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Capitulo I: Informacion general
Fecha de elaboracién: Abril de 2026
Responsable: FRANCISCO A. RODRIGUEZS.
Cargo: GERENTE

Contrato Interadministrativo:

CTOINT 017 MT 2025

Modalidad de seleccion

Invitacidon Privada

Capitulo II: Contrato Interadministrativo

Eje Estratégico

TOCANCIPA PROGRESA CON TERRITORIO
INNOVADOR, ORDENADO, AMBIENTE
PROTEGIDO E INFRAESTRUCTURA PARA
LA VIDA.

Programa

INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRESO

Sub-Programa

Meta

169 - Realizar mantenimiento a quince
(15) espacios deportivos.

165 - Realizar mantenimiento a cuatro (4)
infraestructuras culturales del municipio
de

Tocancipd (2 Bibliotecas, 1 Casa de la
Culturay 1 ciudadela cultural del centro).
166 - Realizar mantenimiento y/o
ampliacidn a 19 salones comunales.

245 - Realizar una dotacion a la casa de
Justicia durante el cuatrienio.

177 - Realizar mantenimiento a once (11)
sedes educativas.

184 - Realizar mantenimiento a ocho (8)
infraestructuras sociales

188 - Adecuar treinta mil (30.000) metros

cuadrados de espacio publico.

Cadigo BPIN:

202400000006694; 202400000005086;
2024258170044; 202400000005779;
2024258170009; 202400000005725;
202400000006486; 202500000020271
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Capitulo Illl: Descripcién técnica

Descripcion de la necesidad

La Administracion Municipal de Tocancipa suscribié contrato interadministrativo No
CTOINT 017 MT 2025 con la EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
“DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL (DETERCONSA)” el contrato No CTOINT 017 MT
2025, cuyo objeto consiste en adelantar el “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA
REALIZAR LA GERENCIA INTEGRAL DE LA EJECUCION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN EL PLAN
DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA 2025-2027 (VIGENCIA FUTURA ORDINARIA
SEGUN ACUERDO No.14 DE 31 DE JULIO DE 2025), del cual se deriva el proyecto
denominado  “MANTENIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”

En atencidn a los dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece la obligacién a cargo
de las entidades estatales de realizar los estudios y documentos previos a la apertura de los
procesos de seleccién, DETERCONSA realizé el presente documento, que servira de soporte
para elaborar la documentacion previa y los términos de referencia definitivos y el contrato
correspondiente al “MANTENIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”, a
continuacion, se expone de forma sucinta la necesidad que la Entidad pretende satisfacer.

Que el articulo 22 de la Constitucidn Politica establece que son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion (...).

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 113 y 288 de la Constitucion Nacional,
los diferentes o6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
armoénicamente para la realizacion de sus fines; igualmente, las competencias atribuidas a
los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion,
concurrencia y subsidiariedad.

Que el articulo 209 ibidem establece que “La funciéon administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacias, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacién y la desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera en
los términos que sefiale la Ley.

Que el articulo 311 ibidem dicta que “Al municipio como entidad fundamental de la division
politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
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determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucién y las leyes.

Qué, el articulo 62 de la Ley 489 de 1998, sefiala: “En virtud del principio de coordinacion y
colaboracidn, las autoridades administrativas deberan garantizar la armonia en el ejercicio
de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales”. En
consecuencia, prestaran su colaboracion a las entidades para facilitar el ejercicio de sus
funciones y se abstendrdn de impedir o estorbar su cumplimiento por los dorganos,
dependencias, organismos y entidades titulares. Que obliga a las autoridades
administrativas a garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones y a
prestar colaboracién a las demds entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones.

Que el articulo 14 de la Ley 489 de 1998, en desarrollo del articulo 211 de la Constitucién
Politica, permite la delegacion de funciones de los organismos y entidades administrativas
del orden nacional en favor de entidades descentralizadas o entidades territoriales.

Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, establece la posibilidad en que las entidades
publicas se asocien con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas
o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de
Convenios interadministrativos de Cooperacidn.

Que en virtud de su naturaleza juridica, DETERCONSA se rige por el derecho privado, sin
perjuicio de la observancia de los principios de la funcidon administrativa y de la gestidn fiscal
consagrados en los articulos 209 y 267 de la Constitucidn Politica, asi como de los principios
de la contratacidon estatal previstos en la Ley 80 de 1993, conforme a lo establecido por el
articulo 13 ibidem y la jurisprudencia constitucional y contencioso-administrativa aplicable
a las Empresas Industriales y Comerciales del Estado.

En desarrollo de dicho contrato interadministrativo, DETERCONSA asumio la obligacion de
adelantar, por su cuenta y bajo su responsabilidad, los procesos contractuales necesarios
para garantizar la viabilidad técnica, econdmica, juridica y ambiental de los proyectos
encomendados, lo cual incluye la contratacion de consultorias especializadas para la
elaboracién y/o ajuste de estudios y disefios, conforme a los estandares técnicos,
normativos y de calidad exigidos por la legislacion vigente.

Que, para el cumplimiento de las metas contempladas, se requiere adelantar la
contrataciéon para el “MANTENIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”.
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Que, en cumplimiento de las disposiciones anteriormente sefialadas, el Municipio de
Tocancipa elaboré el Plan de Desarrollo Municipal “TOCANCIPA SEGURA, EXPERIENCIA
CON VISION SOCIAL 2024 -2027”, “RECUPERAMOS EL PROGRESO”, el cual fue aprobado por
el Concejo Municipal mediante el Acuerdo No. 002 de 2024, y cuenta con lo el siguiente
proyecto:

Certificado Banco de Proyectos MANTENIMIENTO, ADECUACION Y
MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL ESPACIO PUBLICO
DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

BPIN 202400000006694; 202400000005086;
2024258170044, 202400000005779;
2024258170009; 202400000005725;
202400000006486, 202500000020271
EJE ESTRATEGICO TOCANCIPA PROGRESA CON TERRITORIO

INNOVADOR, ORDENADO, AMBIENTE
PROTEGIDO E INFRAESTRUCTURA PARA LA

VIDA
PROGRAMA INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRESO
META DE PRODUCTO 169 - Realizar mantenimiento a quince (15)

espacios deportivos

165 - Realizar mantenimiento a cuatro (4)

infraestructuras culturales del municipio de
Tocancipa (2 Bibliotecas, 1 Casa de la

Culturay 1 ciudadela cultural del centro)

166 - Realizar mantenimiento vy/o

ampliacion a 19 salones comunales

245 - Realizar una dotacién a la casa de

Justicia durante el cuatrienio

177 - Realizar mantenimiento a once (11)

sedes educativas.

184 - Realizar mantenimiento a ocho (8)

infraestructuras sociales

188 - Adecuar treinta mil (30.000) metros

cuadrados de espacio publico

Que el municipio de Tocancipa cuenta con infraestructura de los diferentes sectores
(seguridad vial, deportes, cultura, social, administrativa, educacion y espacio publico) que
debe ser objeto de mantenimiento para garantizar su vida util y proporcionar a la
comunidad espacios aptos para las diferentes actividades que se realizan en cada una de las
instalaciones.
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Que dentro de la visita previa realizada de la Secretaria de Infraestructura se identificaron
varias falencias entre las que se encuentran la necesidad de mantenimiento de cubiertas,
pisos, muros, cerramientos, redes sanitarias, instalaciones eléctricas, entre otros, que son
necesarios atender para garantizar de una parte la seguridad y accesibilidad de la
comunidad y de otra, la eficiencia en la prestacion de los diferentes servicios que ofrece la
Administracion Municipal.

Que en razén a ello, la empresa DETERCONSA, evidencia la necesidad de suscribir un
contrato de obra con una empresa que haya ejecutado PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O
AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O OPTIMIZACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
REHABILITACION Y/O REPOSICION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O AMPLIACION
Y/O MANTENIMIENTO Y/O CONSERVACION Y/O OPERACION Y/O ADECUACION Y/O
MODIFICACION Y/O RESTAURACION Y/O REMODELACION Y/O TERMINACION Y/O
REPARACION Y/O RESTITUCION Y/O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACTUALIZACION
SISMICA Y/O REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA -
CULTURAL — DEPORTIVA — SOCIAL — ADMINISTRATIVA — SEGURIDAD VIAL. En este apartado
teniendo en cuenta que la naturaleza del contrato incluye mantenimientos de diferentes
areas, es necesario que la Gerencia Integral evalle las experiencias que se requeriran a los
proponentes que garanticen al municipio la experticia técnica del contratista en todas las
areas objeto de intervencion.

Que la gerencia de proyecto es una metodologia usada que utiliza conocimientos,
habilidades, herramientas y técnicas para planificar, ejecutar y controlar actividades con el
fin de alcanzar objetivos especificos dentro de un presupuesto y tiempo definidos para el
desarrollo de un proyecto desde el inicio hasta el fin, asi como el monitoreo a cada uno de
los procesos, para cumplir a cabalidad con el alcance del proyecto, consecuentemente, su
dptima y oportuna gestidn, conlleva a que el proyecto complete cada una de sus fases con
éxito

En este orden de ideas, DETERCONSA, consciente de la relacién directa que existe entre el
adecuado estado, funcionalidad y sostenibilidad de la infraestructura y el espacio publico
del municipio y los niveles de desarrollo territorial, bienestar social y competitividad, asi
como de su contribucién a la consolidacién de una paz estable y duradera, pretende, a
través del proyecto “MANTENIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”, implementar
una estrategia orientada al fortalecimiento y recuperacion de los equipamientos e
infraestructura municipal, que permita el cierre de brechas sociales y territoriales, mejore
la calidad de vida de la poblacién, fomente la integracidon comunitaria y facilite el acceso
seguro, digno y oportuno a bienes y servicios esenciales como la salud, la educacion, la
recreacion y el encuentro ciudadano.
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Fundamentos juridicos de la modalidad de seleccién

Conforme al articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474
de 2011, Las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, (...), estaran sometidas al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, con excepcion de aquellas
que desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o publico,
nacional o internacional o en mercados regulados, caso en el cual se regiran por las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus actividades econdmicas y
comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la presente ley. Se exceptuan
los contratos de ciencia y tecnologia, que se regiradn por la Ley 29 de 1990y las disposiciones
normativas existentes.

Por su parte, la Junta Directiva de la Empresa Industrial y Comercial del Estado Desarrollo
conjunto territorial, DETERCONSA expidid el acuerdo 06 del 22 de octubre de 2025,
mediante el cual se adopté el Manual de Contratacion de la Empresa.

En cumplimiento del capitulo Il del manual de contratacién, en concordancia con los
numerales 3.1y 3.2, el presente proceso de seleccion se llevara a cabo mediante Invitacidn
Privada, como quiera que obedece al giro ordinario del negocio conforme lo establecido en
objeto social y las actividades asociadas a la gestién habitual de la empresa, esto conforme
el paragrafo del articulo 56 de la Ley 2195 de 2022.

Asi mismo y en razén a que la cuantia del presupuesto oficial estimado para este proceso
(57.156.028.476) es mayor a mil (1.000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
(SMMLV) e inferior a diez mil (10000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes
(SMMLYV), en concordancia con lo establecido en el Manual de Contratacién, el proceso de
seleccion se llevard a cabo mediante Invitacidn Privada.

Objeto contractual

MANTENIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y EL
ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

Especificaciones técnicas del objeto a contratar

Teniendo en cuenta que el presente proceso contractual obedece a la realizacién de
actividades de mantenimiento, adecuacién y mejoramiento, no se anexan documentos
técnicos.

Normatividad Aplicable

El contratista debera dar estricto cumplimiento, entre otras, a las siguientes normas:

= RAS -2000
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= NTC-ICONTEC
= NSR-10

Ley 1287 de 2009
Ley 1682 de 2013

= Decreto 798 de 2010
= NTC4201

Para el presente proceso de contratacion, las especificaciones técnicas y normas de ensayo
que regiran la ejecucion de las actividades serdn aquellas aplicables al mantenimiento,
adecuacién y mejoramiento de la infraestructura y el espacio publico.

Asi mismo, seran de obligatorio cumplimiento la Resolucidon 330 de 2017, el Reglamento
Colombiano de Construccién Sismo Resistente — NSR-10, la Ley 1287 de 2009, la Ley 1682
de 2013, el Decreto 798 de 2010, la NTC 4201, las Normas Técnicas Colombianas — NTC
expedidas por ICONTEC, asi como todas aquellas disposiciones técnicas, normativas y
reglamentarias que resulten aplicables segun la naturaleza de las actividades descritas en
los presentes estudios previos, cuando a ello hubiere lugar.

En caso de discrepancias entre las especificaciones, el contratista informara sobre ello al
supervisor de DETERCONSA, sobre la relacién entre estos documentos. Si durante la
ejecuciéon del contrato DETERCONSA considera necesario introducir cambios o
modificaciones en las obras pactadas y/o en las especificaciones, producto ademas de una
solicitud directa también del Municipio de Tocancip3, se debera notificar al contratista, para
gue éste le manifieste si acepta o no los cambios planteados, sustentando en cada caso las
incidencias que dichos cambios generan en la ejecucidon del contrato.

El contratista debera pronunciarse por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la fecha en que el Municipio efectle la notificacion. DETERCONSA tomarad la decision final
sobre la ejecucién de las modificaciones o la prescindencia de éstas y la comunicara por
escrito al contratista dentro de un término maximo de cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de recibo de la sustentacion del contratista; mientras se produce la decisién final, el
contratista continuard la obra o la suspenderda temporalmente de acuerdo con las
instrucciones que aquel le imparta.

Si como consecuencia de las modificaciones hubiere lugar a la prérroga del plazo y a la
adicién del valor de contrato, el contratista y el Municipio firmardn el contrato adicional
correspondiente o el acta de modificacién de cantidades de obra a que hubiere lugar.

Las actividades para ejecutar por parte del proponente que resulte como ganador del
presente proceso sera el siguiente:
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CANTIDADES
MANTENIMIENTO, ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y EL ESPACIO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA
PRESUPUESTO MANTENIMIENTO MALLA PARA RESTRICCION PEATONAL EN BTS

. ID. .
12U e DESCRIPCION UNID. CANT.
1 PRELIMINARES
1,1 1,29 | DEMOLICION VIGA M3 2,70
1,2 DESMONTE DE MALLA PARA RESTRICCION PEATONAL(INCLUYE DISPOSICION FINAL) M2 15,00
3 MALLA PARA RESTRICCION PEATONAL
3,1 PUENTE DE ADHERENCIA SIKADUR 32 PRIMER M2 5,50
3,2 4,22 | ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 100,00
3,3 2,7 | VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PSI M3 2,59
CERRAMIENTO EN CERCA ELECTROSOLDADA ( CERCA 2.5 M DE ANCHO POR 2.0 M DE M2 10473
24 ALTO NYLOFOR 3D Pro)INCLUYE TUBOS Y ACCESORIOS DE FIJACION ’
27. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO PARQUE MILENIO
. ID. .
M | DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 MANTENIMIENTO
1,1 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 697,20
1,2 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 1.629,00
1,3 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 698,00
1,4 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 1.613,31
15 DESMONTE CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10, INC. ANGULO PARAL EN TUBO M2 8217
’ ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2" ’
16 10,10 | CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10 INC. ANGULO (PARAL EN TUBO M2 80,94
ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2")
1,7 8,38 MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 2,00
28. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO CHICO NORTE
. ID. .
iTEM | U DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 MANTENIMIENTO
1,1 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 89,96
1,2 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 542,58
1,3 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 89,96
1,4 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 540,93
1,5 8,38 MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 2,00
30. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO PARQUE LOS PATOS
) ID. .
iTEM | U DESCRIPCION UNID. | CANT.
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1 MANTENIMIENTO
1,1 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 352,94
1,2 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 1.170,79
1,3 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 352,94
1,4 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 1.162,95
14 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN H=0.0-2.0 M (INCLUYE RETIRO DE M3 4975
’ SOBRANTES A UNA DISTANCIA MENOR DE 5 KM) ’
1,5 CONCRETO CICLOPEO 2000 PSI, 40% RAJON M3 26,06
1,6 VIGA AMARRE EN CONCRETO 3500 PSI M3 23,36
17 ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 3760,89
SUMINISTRO E INSTALACION DE CERRAMIENTO EN TUBO DE 2 " REDONDO PARA
1,8 AGUAS NEGRAS DE 2.40 m DE ALTO, CORTADO EN LA PARTE SUPERIOR A 45° CON SU ML 40.00
DEBIDA TAPA Y TERMINADO EN PINTURA DE ESMALTE CON ANTICORROSIVO.
19 CERRAMIENTO EN ANTE PECHO EN CONCRETO DE 300 PSI EN ACABADO A LA VISTA ML 59,47
’ E=0,20 (H=0,60)TUBO AGUAS NEGRAS (H LIBRE Tubo =1,6m Y H Total Tubo =2,20) ’
1,10 8,38 MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 6,97
32. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO PARQUE RECREO DEPORTIVO SAN JAVIER
. ID. .
M | DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 MANTENIMIENTO
1,1 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 199,70
1,2 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 494,00
1,3 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 199,70
1,4 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 492,50
1,5 CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10 INC. ANGULO (PARAL EN TUBO M2 19,01
ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2")
1,6 8,38 MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 2,99
1,7 MURO TOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 3,00
SuB
TOTAL
1. PRESUPUESTO PARA EL MANTENIMIENTO DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL
iTEM | iTEM DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 ICCU | CUBIERTAS
11 DESMONTE DE CUBIERTA(TIPO SANDWICH) M2 64,74
12 7,28 | TEJATIPO SANDWICH 525-C CAL. 26, POLIURETANO INYECTADO 30MM M2 50,17
13 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGA CANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) M2 156,27
DEMOLICION DE MURO EN CONCRETO REFORZADO e= 30 cm EN ALTURA SUPERIOR A V2 0.82
1,4 LOS 15 m !
1,5 SUMINISTRO E INSTALACION DE GARGOLAS PARA DESAGUE DE 4" (PIEDRA MURNECA) UND 15,77
16 7,18 | CANAL EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=50 ML 144,94
17 7,34 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML 174,95
2 CARPINTERIA METALICA
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21 SUMINISTRO E INSTALACION DE CIERRA PUERTA HIDRAULICO AJUSTABLE HASTA80KG | UN 2,00
22 MANTENIMIENTO DE DIVISIONES Y PUERTAS EN ALUMINIO BAROS (INCLUYE RETIRO) M2 5,00
3 CIELO RASO
31 | 114 |DEMOLICION CIELO RASO FALSO (SUPERBOARD) M2 198,18
37 | 155 |CIELORASOPLANO DRYWALL (INCLUYE PINTURA) M2 191,00
4 PINTURA
a1 PINTURA KORAZA DOS MANOS SOBRE PANETE O PINTURA EXISTENTE FACHADAS M2 681,44
472 | 1816 |ESTUCOY VINILO TRES MANOS M2 387,89
43 7,5 | BAJANTE AGUAS LLUVIAS PVC 4" ML 98,46
44 | 139 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 108,39
45 | 1414 | GUARDAESCOBA PINO CARIBE ML 59,79
5 APARATOS SANITARIOS
5,1 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA COMPLETA 200 AK SANITARIA UN 16,00
5,2 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 20,00
53 SUMINISTRO E INSTALACION GRIFERIA LAVAMANOS TIPO PUSH UN 6,00
54 | 1136 | REGISTRO 1/2" UN 1,00
55 | 1121 | SALIDA SANITARIA PVC-S/PARAL 4" UN 4,00
LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D=2",3"y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE RETIRO | 100.00
5,6 DE RESIDUOS) '
5,7 3,11 | TUBERIA DRENAJE PVC 110 ML 32,00
58 | 141 | BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 30,00
6 FACHADA
6,1 55 | LAVADO DE FACHADA M2 | 1709,44
62 SUMINISTRO E INSTALACION DE MALLA CONTRA PLAGAS TERMINADO EN PINTURA, | 2934
' INCLUYE ESTRUCTURA EN ANGULO HIERRO 1" X 1" X 6M '
7 INSTALACIONES ELECTRICAS
71 | 122 | salIDA LAMPARA TOMA PVC COMPLETA UN 5,00
72 | 129 | sALIDATOMA DOBLE PVC COMPLETA UN 5,00
8 REVISION Y ARREGLO DE ASCENSOR
REVISION TECNICA Y ARREGLO ELECTRO MECANICO DE ASCENSOR (INCLUYE CAMBIO E
g1 INSTALACION DE EQUIPOS DE ACUERDO A LA NORMA NTC 5926-1, CAMBIO DE PUERTA, | 100
' CERTIFICACION PUESTA EN MARCHA Y MANTENIMIENTO RUTINARIO CADA MES POR 12 '
MESES )
8,2 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL LED CUADRADO 60X60 40 W UN 15,00
9 OTROS
91 | 502 |ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 58,67
9,2 | 504 |ANDENEN CONCRETO 3000 PSIENSITIOE=0.1M M2 49,45
9,3 | 18,10 |ESMALTE SOBRE MADERA LINEAL ML 30,00
9,4 | 1811 |ESMALTE SOBRE MADERA M2 25,00
9,5 | 18,18 |LACA PISOS MADERA M2 25,00
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9,6 SUMINISTRO E INSTALACION CINTA ANTIDESLIZANTE NEGRA ML 45,00
9,7 | 5,16 | TABLETA PREFABRICADA A - 20 (20X20 CM) M2 29,77
9,8 | 7,01 |LINEAS DE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 99,78
12. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO CASA DE LA CULTURA
ITEM DESCRIPCION UND. | CANT.
1 PRELIMINARES
1,1 DESMONTE DIVISION METALICA BARO INCLUYE TRANSPORTE Y RETIRO M2 17,00
1,2 1,14 | DESMONTE DE CIELO RASO FALSO M2 80,00
1,3 DESMONTE DE EXTRACTORES BAROS UN 8,00
1,4 | 1,10 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 30,00
1,5 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 80,00
1,6 1,32 | DESMONTE APARATOS SANITARIOS UN 14,00
15 LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D= 2",3" y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE ML 70,00
’ RETIRO DE RESIDUOS) ’
1,9 1,33 | DESMONTE DE CUBIERTAS (TEJA DE BARRO) M2 230
110 | 1,34 | DESMONTE DE CUBIERTAS (ASBESTO CEMENTO) M2 150,00
2 CUBIERTAS
2,1 | 13,90 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 223,08
2,2 | 7,19 |TEJADEBARRO M2 216,17
2,3 | 7,24 |TEJAFIBROCEMENTO No. 8 M2 146,29
2,4 LIMPIEZA, LAVADO Y DESTACO DE BAJANTES ML 98,86
2,5 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGA CANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) ML 146,46
2,6 | 7,18 | CANALEN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=50 ML 59,47
2,7 | 7,33 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS = 20 ML 118,50
2,8 | 7,26 |TEJAPLASTICA No.6 M2 9,87
2,9 59 | MURO DRYWALL DOBLE CARA 0.12 M M2 9,81
3 CARPINTERIA EN MADERA
31 | 1810 | ESMALTE SOBRE MADERA LINEAL ML 40,00
32 | 918 | CERRADURA DE ENTRADA PRINCIPAL UN 2,00
33 | 919 | SUMINISTRO E INSTALACION CERROJO DOBLE UN 5,00
34 | 921 |SUMINISTRO E INSTALACION CERRADURA DE POMO ENTRADA UN 11.00
35 | 922 | sUMINISTRO E INSTALACION CERRADURA DE POMO BARO UN 7,00
3,6 | 18.10 | ESMALTE SOBRE MADERA LINEAL ML 14,00
3,7 | 1811 | ESMALTE SOBRE MADERA LLENA M2 14,00
3,8 | 1813 | ESMALTE SOBRE MARCOS MADERA M2 14,00
SUMISTRO E INSTALACION DE MUEBLE COCINA CON MUEBLE BAJO (1,50 X 0,62X0,60
M) MUEBLE ALTO (1,50 X 0,60 X 0,65 M) ELABORADO EN SUPER T RH BLANCO NEVADO
3,9 EN SU PARTE ESTRCUTURAL, Y LOS FRENTES O VISTOS ELABORADOS EN AGLOMERADO M2 2,50
ENCHAPADO EN FORMICA REF: CYPRESS CAMEL MT CON BORDES EN CANTO RIGIDO,
VISAGRAS DE PARCHE CIERRE LENTO
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4 CARPINTERIA METALICA
41 SUMINISTRO E INSTALACION DE CIERRA PUERTA HIDRAULICO AJUSTABLE HASTA80KG | UN 1,00
42 | 9,3 |VIDRIO TRANSPARENTE 4 MM M2 4,00
DIVISION PARA BANO EN ACERO INOXIDABLE 304 CAL.20 (INCLUYE PUERTAS Y
43 | 1015 | i) M2 9,68
44 | 182 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 17,00
45 | 183 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 16,98
5 INSTALACIONES ELECTRICAS
51 SUMINISTRO E INSTALACION DE BALA LED 16W UN 12,00
5,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE PANEL LED CUADRADO 60X60 CM 40W UN 30
53 | 21,32 | CANALETA PLASTICA 13X7 MM ML 150,00
5,4 EXTRACTOR PARED-TECHO 16X16X9.6 CM UN 8,00
55 | 12,2 | SALIDA LAMPARA TOMA PVC COMPLETA UN 3,00
56 | 12,4 |SALIDA LAMPARA. CONMUTABLE PVC COMPLETA UN 3,00
57 | 93 |VIDRIO TEMPLADO PULIDO 8MM M2 10,00
o g REVISION Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA HIDRAULICO (INCLUYE BOMBA Y TANQUE oL 100
, HIDROFLOW) '
6 PISOS, ACABADOS, ENCHAPES Y ACCESORIOS
6,1 SUMINISTRO E INSTALACION PISO LAMINADO M2 39,51
14,1 ]
6.2 BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 107,08
14.2
6.3 BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA (LINEAL) ML 19,9
6,4 | 1423 |PISOVINILO TRAFICO PESADO AUDITORIO M2 227,28
6,5 | 14,36 |REMATES BOCEL PORCELANA ML 29,97
7 CIELO RASO
71 | 155 | CIELO RASO PLANO DRYWALL (INCLUYE PINTURA) M2 110,00
72 | 1570 | CORNISAS YESO ML 20,00
8 APARATOS SANITARIOS
81 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA COMPLETA 200 AK SANITARIA UN 4,00
8,2 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 8,00
83 | 171 | SyUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO TANQUE (INCLUYE GRIFERIA) UN 13,00
84 | 176 | SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS DE EMPOTRAR (INCLUYE GRIFEIA) UN 8,00
85 | 177 | SUMINISTRO E INSTALACION ORINAL DE LLAVE (INCLUYE GRIFERIA) UN 4,00
66 | 1430 |'UEGOSINCRUSTAR (INCLUYETOALLERO,PORTA ROLLO, JABONERA,CEPILLERA Y PERCHA | 5,00
SIMPLE)
87 | 11,27 | RED SUMINISTRO PVC 1/2" ML 10,00
88 | 11,36 | SUMINISTRO E INSTALACION REGISTRO DE 1/2" UN 6,00
89 | 11,31 | RED SANITARIA PVC-S 2" ML 70
8,10 | 9,24 | ESPEJO BISELADO INCOLORO 4 MM M2 3,61
9 PINTURAS
9,1 | 1816 M2 550,00

ESTUCO Y VINILO 3 MANOS
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9,2 ‘ ‘ VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 50,00 ‘
18. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO CIUDADELA CULTURAL
iTEM | ID. ICCU DESCRIPCION UN CANT.
1 PRELIMINARES
11 DESMONTE DIVISION METALICA BANO INCLUYE TRANSPORTE Y RETIRO M2 60,00
12 1,10 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 100,00
13 1,22 | DEMOLICION PLACA MACIZA 0.20 M M2 100,00
14 1,32 | DESMONTE APARATOS SANITARIOS UN 20,00
15 1,4 | DESMONTE DE CIELO RASO FALSO M2 50,00
16 1,38 | DESMONTE MARCOS Y PUERTAS UN 60,00
1,7 1,39 | DESMONTE VENTANAS M2 10,00
LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D=2",3"y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE
1,8 RETIRO DE RESIDUQS) ML 150,00
2 CUBIERTAS
21 13,9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 756,14
22 6,5 | MORTERO IMPERMEABILIZADO 1:3 ARENA LAVADA DE PENA M3 29,53
ESTRUCTURA METALICA PARA TEJA DE FIBROCEMENTO (TUBO ESTRUCTURAL ABIERTO 740,65
23 732 |4"X2",15MM) M2 ’
24 LIMPIEZA, LAVADO Y DESTACO DE BAJANTES ML 196,245
25 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGA CANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) ML 194,04
26 733 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS = 20 ML 196,466
2,7 738 | CANALEN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22;DS =90 ML 59,20
2,8 7,5 | BAJANTE PVC AGUAS LLUVIAS D=4" ML 117,88
3 PANETES, REVOQUES Y REPELLOS
31 616 | PANETE IMPERMEABILIZADO MUROS 1:3, E=1.5 CM (LINEAL) ML 250,00
32 5,50 | LAVADA DE FACHADA M2 500,03
4 CARPINTERIA EN MADERA
41 9,5 | MARCO PUERTAY ENCHAPE, TABLA CHAPA X 0.15M UN 60,00
4,2 9,8 | HOJA PUERTA FORTEC 0.81 UN 60,00
43 9,18 | CERRADURA DE ENTRADA PRINCIPAL UN 10,00
44 9,19 | SUMINISTRO E INSTALACION CERROJO DOBLE UN 10,00
a5 9,21 | SUMINISTRO E INSTALACION CERRADURA DE POMO ALCOBA UN 60,00
5 CARPINTERIA METALICA
51 | 10,16 |REJABANCARIAEN VARILLA CUADRADA DE 1/2" INC. ANTICORROSIVO M2 29,47
SUMINISTRO E INSTALACION DIVISION PARA BANO EN ACERO INOXIDABLE 304 CAL.20
52 | 10,15 |(INCLUYEPUERTASY ACCESORIOS) M2 40,74
5,3 10,7 | PUERTAEN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO M2 14,82
54 | 10,19 |VENTANAEN ALUMINIO CORREDIZA M2 19,60
6 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS
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61 | 1127 |REDSUMINISTRO PVC 1/2" ML 50,00
6,2 | 11,36 |REGISTRO1/2" UN 8,00
7 INSTALACIONES ELECTRICAS

71 SUMINISTRO E INSTALACION DE BALA LED 16W UN 30,00
72 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL LED CUADRADO 60 X 60 40 W UN 30,00
73 | 2132 | CANALETA PLASTICA 13X7 MM ML 100,00
8 PISOS, ACABADOS, ENCHAPES Y ACCESORIOS

81 SUMINISTRO E INSTALACION PISO LAMINADO M2 150,00
g2 | 141 |BALDOSACERAMICA PISO-PARAD 20X20 CALIDAD PRIMERA V2 150,00
83 SUMINISTRO E INSTALACION CINTA ANTIDESLIZANTE NEGRA ML 201,16
9 CIELO RASO

91 | 155 |CIELORASOPLANO DRYWALL (INCLUYE PINTURA) M2 150,00
92 | 151 |CIELORASOEN PVCe=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) V2 50,00
10 APARATOS SANITARIOS

10,41 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA SANITARIA BAROS UN 20,00

10,2 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 20,00

103 | 171 |SUMINISTROE INSTALACION SANITARIO TANQUE (INCLUYE GRIFERIA) UN 10,00

104 | 176 |SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS DE EMPOTRAR (INCLUYE GRIFE[A) UN .

105 | 178 |SUMINISTRO E INSTALACION ORINAL DE FLUXGMETRO (INCLUYE GRIFERIA) UN .

10,6 | 11,31 |RED SANITARIAPVCS 2" ML 50,00

10,7 | 11,33 | RED SANITARIA PVC-S 4" ML 50,00
1 PINTURAS

111 | 1816 |ESTUCOY VINILO 3 MANOS M2 752,29

112 | 182 |ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 149,83

113 | 189 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 149,00

114 | 1810 | IMPERMEABILIZACION FACHADA EN SIKA TRANSPARENTE O SIMILAR V2 394,26

115 | 1827 |PINTURA EPOXICA (LINEAL) ML | 149233
12 INSTALACIONES RED VOZ Y DATOS

12,1 | 21,4 |CAMARACCTV UN 20,00
13 ANDENES Y SARDINELES

131 | 5,11URB | LOSETA PREFABRICADA A-40 M2 40,00
14 ESTRUCTURAS DE PAVIMENTO

14,1 | 3,15 |AFIRMADO M3 150,00
15 CIMIENTOS

151 | 28 |ZAPATAEN CONCRETO 3500 PS| M3 1,00
16 ESTRUCTURAS EN CONCRETO

161 | 43 |COLUMNAS3500Ps| M3 3,00
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ENTREPISO LAMINA COLABORANTE 2", CAL 22, H=10 CM, INCL MALLA DE REFUERZO,
16,2 45 | CONCRETO DE 3500 PSI M2 90,00
19. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO SALONES COMUNALES VARIOS

iTEM | ID. ICCU | DESCRIPCION UN CANT.
1 PRELIMINARES

11 DESMONTE DIVISION METALICA BANO INCLUYE TRANSPORTE Y RETIRO M2 59,85
1,2 1,10 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 149,519
13 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 | 1494229
1,4 1,14 | DESMONTE DE CIELO RASO FALSO M2 49,87
15 1,22 | DEMOLICION PLACA MACIZA 0.20 M M2 98,27
1,6 1,32 | DESMONTE APARATOS SANITARIOS UN 20,00
1,7 1,38 | DESMONTE MARCOS Y PUERTAS UN 60,00
1,8 1,39 | DESMONTE VENTANAS M2 10,00
2 PANETES, REVOQUES Y REPELLOS

21 6,16 |PANETE IMPERMEABILIZADO MUROS 1:3, E=1.5 CM (LINEAL) ML 247,60
2,2 5,50 | LAVADA DE FACHADA M2 495,19
3 CARPINTERIA EN MADERA

3,1 9,5 | MARCO PUERTA Y ENCHAPE, TABLA CHAPA X 0.15M UN 60,00
3,2 9,8 | HOJA PUERTA FORTEC 0.81 UN 60,00
3,3 9,18 | CERRADURA DE ENTRADA PRINCIPAL UN 10,00
3,4 9,19 | SUMINISTRO E INSTALACION CERROJO DOBLE UN 10,00
35 01 SUMINISTRO E INSTALACION CERRADURA DE POMO ALCOBA N 60,00
4 CARPINTERIA METALICA

4,1 10,7 | PUERTA EN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO M2 14,87

SUMINISTRO E INSTALACION DIVISION PARA BARIO EN ACERO INOXIDABLE 304 CAL.20

4,2 | 10,15 | (INCLUYE PUERTAS Y ACCESORIOS) M2 81,60

43 | 10,16 |REJA BANCARIAEN VARILLA CUADRADA DE 1/2" INC. ANTICORROSIVO M2 29,65

4,4 | 10,19 | VENTANA EN ALUMINIO CORREDIZA M2 19,73
5 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS

51 | 11,27 | RED SUMINISTRO PVC 1/2" ML 100,00
5,2 | 11,36 |REGISTRO12" UN 8,00
6 INSTALACIONES ELECTRICAS

6,1 SUMINISTRO E INSTALACION DE BALA LED 16W UN 30,00
62 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL LED CUADRADO 60 X 60 40 W UN 30,00
6,3 | 21,32 | CANALETA PLASTICA 13X7 MM ML 100,00
7 PISOS, ACABADOS, ENCHAPES Y ACCESORIOS

7,1 SUMINISTRO E INSTALACION PISO LAMINADO M2 146,25
72 | 1401 | BALDOSA CERAMICA PISO-PARAD 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 273,30
73 SUMINISTRO E INSTALACION CINTA ANTIDESLIZANTE NEGRA ML 297,69

15



, CONSA ESTUDIO PREVIO :
/ TOCANCIPA 2 3
o Tony \-\u‘*'ssf
74 | 1435 |REMATES BOCEL ALUMINIO ML 120,00
8 CIELO RASO
8,1 | 155 | CIELORASOPLANO DRYWALL (INCLUYE PINTURA) M2 250,00
g2 | 1510 |CIELORASOEN PVCe=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) M2 50,00
9 APARATOS SANITARIOS
9,1 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA SANITARIA BAROS UN 20,00
9,2 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 30,00
93 | 171 |SUMINISTROE INSTALACION SANITARIO TANQUE (INCLUYE GRIFERIA) UN 20,00
94 | 176 |SUMINISTROE INSTALACION LAVAMANOS DE EMPOTRAR (INCLUYE GRIFE(A) UN 10,00
95 | 17,8 |SUMINISTROE INSTALACION ORINAL DE FLUXOMETRO (INCLUYE GRIFER(A) UN 60,00
9,6 | 11,31 |RED SANITARIA PVC-S2" ML 50,00
9,7 | 11,33 |RED SANITARIA PVC-S 4" ML 50,00
10 PINTURAS
101 | 181 |IMPERMEABILIZACIGN FACHADA EN SIKA TRANSPARENTE O SIMILAR M2 395,90
10,2 | 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 45,00
10,3 | 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 126,43
10,4 | 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 45,00
10,5 | 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 126,19
10,6 | 18,16 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 170,21
10,7 | 18,17 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS (LINEAL) ML 23,67
10,8 | 18,26 | PINTURA EPOXICA M2 66,79
10,9 | 18,27 | PINTURA EPOXICA (LINEAL) ML 149,42
11 ANDENES Y SARDINELES
11,1 | 5,11 | LOSETA PREFABRICADA A-40 M2 95,00
12 ESTRUCTURAS DE PAVIMENTO
12,1 | 3,15 | AFIRMADO M3 150,00
13 CUBIERTAS
13,1 | 134 | DESMONTE DE CUBIERTAS (ASBESTO CEMENTO) M2 230,00
13,2 | 7# | BAIANTE AGUAS LLUVIAS D=3" ML 100,00
13,3 7,7 | CABALLETE FIJO TEJA FIBROCEMENTO ML 45,00
13,4 | 714 | CANAL PVC RAINGO ML 50,00
13,5 | 722 | TEJA FIBROCEMENTO No. 4 M2 100,00
13,6 | 723 | TEJA FIBROCEMENTO No. 6 M2 110,00
13,7 | 724 | TEJA FIBROCEMENTO No. 8 M2 105,00
13,8 | 726 | TEJAPLASTICA No.6 M2 150,00
732 | ESTRUCTURA METALICA PARA TEJA DE FIBROCEMENTO (TUBO ESTRUCTURAL ABIERTO | 12 25,00
13,9 4"X2",15 MM )
13,10 | 734 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML 55,00
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13,11 | 139 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 400,00
13,12 LIMPIEZA, LAVADO Y DESTACO DE BAJANTES ML 200,00
13,13 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGA CANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) ML 160,00
13,14 SUMINISTRO E INSTALACION DE GARGOLAS PARA DESAGUE DE 4" UN 16,00
20. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO SALON COMUNAL LA DIANA
iTEM | ézu DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 MANTENIMIENTO
1,1 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 69,96
1,2 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 346,41
1,3 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 69,96
1,4 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 345,29
15 DESMONTE CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10, INC. ANGULO PARAL EN TUBO V2 3743
’ ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2" ’
16 | 1010 EISE_P;SC(IE/_II_IS:;’LOGAQ,?\I}I_A,A'\IIIEZS:T‘;BOOZI\'I‘?DA C. 10 INC. ANGULO (PARAL EN TUBO M2 37.14
1,7 CERCA EN ALAMBRE DE PUA 4 HILOS ML 227,94
1,8 8,8 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 2,00
21. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO SALON COMUNAL LA FUENTE
iTEM | ézu DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 MANTENIMIENTO
1,1 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 9,00
1,2 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 29,98
1,3 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 8,93
1,4 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 29,98
1,5 8,8 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 5,97
16 DESMONTE CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10, INC. ANGULO PARAL EN TUBO V2 1079
’ ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2" ’
1,7 CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10 INC. ANGULO (PARAL EN TUBO M2 13,39
ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2")
23. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO SALON COMUNAL SAN JAVIER-INDUSTRIAL
iTEM | g():u DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 MANTENIMIENTO
1,1 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 79,95
1,2 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 218,45
1,3 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 79,95
1,4 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 218,02
1,5 8,8 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 1,99
24. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO SALON COMUNAL CANAVITA
iTEM | é'zu DESCRIPCION UNID. | CANT.
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1 MANTENIMIENTO
11 DESMONTE CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10, INC. ANGULO PARAL EN TUBO V2 1759
’ ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2" ’
12 | 1010 g?sélcvlTlSEJZ(LDGI\QAL\\L/;/?“E;;IA;?)?;ADA C. 10 INC. ANGULO (PARAL EN TUBO V2 17,52
1,3 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 69,96
1,4 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 208,38
1,5 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 69,96
1,6 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 208,11
1,7 838 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 2,00
1,8 5,4 | MURO TOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 2,00
25. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO SALON COMUNAL TOLIMA
iTEM | ézu DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 MANTENIMIENTO
1,1 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 30,00
1,2 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 99,62
1,3 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 30,00
1,4 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 99,55
1,5 8,8 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 1,99
26. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO SALON COMUNAL LA AURORA
iTEM | tI:[::u DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 MANTENIMIENTO
1,1 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 69,96
1,2 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 218,45
1,3 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 69,96
1,4 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 218,17
15 DESMONTE CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10, INC. ANGULO PARAL EN TUBO V2 50,93
’ ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2" i ’
16 | 1010 I(E?S_FF{FF{{SE/:_ISEZLOGI\iﬁ\L/LAA,\IIIEZSALIA;zozl\II‘)ADA C. 10 INC. ANGULO (PARAL EN TUBO V2 50,28
17 8,8 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PERA M3 2,00
29. MANTENIMIENTO CERRAMIENTO SALON COMUNAL EL PORVENIR
iTEM | g():u DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 MANTENIMIENTO
1,1 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 199,62
1,2 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 | 1.518,94
1,3 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 199,77
1,4 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 | 1.502,53
12 DESMONTE CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10, INC. ANGULO PARAL EN TUBO V2 64 83
’ ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2" ’
13 | 1010 EE?QSE"T'SE'EG“Q@% IIEZSL_IA;E)OZI\'I‘,)ADA C. 10 INC. ANGULO (PARAL EN TUBO V2 6379
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1,4 ‘ 8,38 ‘ MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA
2. PRESUPUESTO MATENIMIENTO CASA DE LA JUSTICIA
iTEM | (I:?:u DESCRIPCION UNID. CANT.
1 PRELIMINARES
11 | 117 |DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0,04 M M2 5,00
1.2 | 1,14 |DEMOLICION CIELO RASO FALSO M2 10,00
13 | 550 |LAVADA DE FACHADA M2 10,00
2 PANETES REVOQUES Y REPELLOS
2,1 | 13,9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 64,79
22 | 65 |IMPERMEABILIZACION INTEGRAL MORTERO SIKA M2 149,77
23 | 62 |FILOSO DILATACIONES B/PLACA ML 20,00
24 | 14,35 |REMATES BOCEL WING ALUMINIO ML 26,98
25 | 4,14 | MURO LADRILLO ESTRUCTURAL E=0.12 cm M2 4,00
3 CUBIERTAS
3,1 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGA CANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) M2 200,80
32 | 7,34 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML 109,52
33 | 155 |CIELORASO PLANO DRY WALL (INCLUYE PINTURA) M2 44,84
34 | 513 | MURO SUPERBOARD DOBLE CARA 0.10 M M2 7,99
35 LIMPIEZA Y LAVADO DE BAJANTES ML 59,88
36 | 7,19 |TEJADEBARRO M2 19,97
4 PINTURAS
4.1 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 | 1.85593
4.2 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS (LINEAL) ML 194,07
43 | 18,16 |ESTUCOY VINILO 3 MANOS M2 149,47
sa | 1826 gl(l)\l,\'l/'lléié)EPOXICA (PINTURA SENALIZACION CUARTO DE SUBESTACION Y CUARTO DE | 2408
45 | 1814 |ESTUCO M2 99,88
5 UNIDADES SANITARIAS
>1 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA COMPLETA 200 AK SANITARIA UN 15,00
5.2 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 15,00
o3 LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D= 2",3" y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE L 90.00
RETIRO DE RESIDUOS) '
5.4 SALIDA SANITARIA PVC SIFON 2 UN 5,00
>-6 SUMINISTRO E INSTALACION GRIFERIA LAVAMANOS TIPO PUSH UN 4,00
6 CARPINTERIA
61 | 183 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 19,99
62 | 189 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 20,00
7 INSTALACIONES ELECTRICAS
71 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL CUADRADO LED 60 X 60 40 W UN 35,00
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8 PISOS Y ACABADOS
8.1 14.17 | GUARDAESCOBA GRES Y CERAMICA ML 14,99
4. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO INSTITUCION EDUCATIVA LA FUENTE
ITEM ITEM DESCRIPCION UNID. CANT.
ICCU
1 PRELIMINARES
1,1 1,10 DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 14,80
1,2 1,11 DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.04 M M2 9,60
1,3 1,12 DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 38,90
1,4 1,13 DEMOLICION PANETE MURO M2 11,70
15 1,14 DEMOLICION CIELO RASO FALSO M2 13,90
1,6 1,16 DEMOLICION MUROS EN MAMPOSTERIA 0.15 M M2 4,20
1,7 1,26 DEMOLICION PLACA PISO 0.10 M M2 21,00
1,8 1,31 DESCAPOTE MANUAL Y RETIRO E=0.20 M APILEA 15 M M2 69,00
1,9 1,32 DESMONTE APARATOS SANITARIOS UN 11,00
1,10 1,35 DESMONTE DE CUBIERTAS (TERMOACUSTICA) M2 64,00
1,11 1,38 DESMONTE MARCOS Y PUERTAS UN 4,00
1,12 1,39 DESMONTE VENTANAS M2 8,20
1,13 1,45 RETIRO DE SOBRANTES A UNA DISTANCIA DE 5 KM (INCLUYE CARGUE) M3 45,00
2 DESAGUES E INSTALACIONES SUBTERRANEAS
2,1 3,1 SIFON PARA DRENAJE EN PVC DE 4" UN 6,00
22 LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D=2",3"y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE RETIRO ML 42.00
! DE RESIDUOS) !
3 ESTRUCTURAS EN CONCRETO
3,1 4,21 ACERO FIGURADO 37000 PSI KG 25,00
3,2 4,22 ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 37,00
3,3 4,23 REFUERZO MALLA ELECTROSOLDADA KG 14,00
34 4,29 BASE EN CONCRETO POBRE 1500 PSI M3 1,60
4 MAMPOSTERIA
4,1 5,9 MURO DRYWALL DOBLE CARA0.12 M M2 15,00
4,2 5,10 MURO DRYWALL DOBLE CARA 0.12 M (LINEAL) ML 12,00
4,3 5,17 MURO EN BLOQUENo 5E=0.12M M2 39,00
4,4 5,18 MURO EN BLOQUE No. 5 E=0.12 (LINEAL) ML 46,00
4,5 5,53 ANCLAJE 3/8" L=30CM UN 62,00
5 PANETES, REVOQUES Y REPELLOS
51 6,3 FILOS O DILATACIONES S/MURO ML 25,2361
5,2 6,5 IMPERMEABILIZACION INTEGRAL MORTERO SIKA M2 68,6402
5,3 6,17 | PANETE LISO MUROS 1:4, E=1.5 CM M2 20,19
54 6,18 PANETE LISO MUROS 1:4, E=1.5 CM (LINEAL) ML 18,17
6 CUBIERTAS
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6,1 7,5 | BAJANTE PVC AGUAS LLUVIAS D=4" ML 12,00
6,2 | 7,24 |TEIAFIBROCEMENTO No. 8 M2 8,00
63 | 7,25 |TEJATERMOACUSTICA M2 35,00
64 | 7,27 |TEIAESPANOLA ETERNIT M2 21,00
7 MORTEROS Y CONCRETOS
7,1 83 | CONCRETO 3000 PSI M3 4,80
7,2 8,10 | MORTERO 1:3 ARENA LAVADA DE PENA M3 3,70
73 | 811 | MORTERO IMPERMEABILIZADO 1:3 ARENA LAVADA DE PENA M3 8,00
8 VIDRIOS Y ESPEJOS
81 | 924 | ESPEJO BISELADO INCOLORO 4 MM M2 15,00
82 | 931 | VIDRIO TRANSPARENTE 5 MM M2 12,60
9 CARPINTERIA METALICA
91 | 10.04 | MARCO PARA PUERTA EN LAMINA CAL 18 -0.8 UN 4,00
92 | 10,07 |PUERTAEN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO M2 4,00
93 | 10,13 | pvisION BANO ALUMINIO Y ACRILICO H=1.8 M M2 6,48
94 | 10,16 | REjA BANCARIA EN VARILLA CUADRADA DE 1/2" INC. ANTICORROSIVO M2 6,00
95 | 10,19 | vENTANA EN ALUMINIO CORREDIZA M2 3,80
96 | 10,20 | yENTANA LAMINA CALIBRE 18 INC. ANTICORROSIVO M2 6,00
9,7 | 10,22 | TApA SHUT EN LAMINA COLD ROLLED CAL.16 UN 2,00
10 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS - RED CONTRA INCENDIO
101 | 1L,4 | BAJANTE PVC AGUAS LLUVIAS D=4" ML 12,00
10,2 | 11,09 | |NSTALACION APARATO SANITARIO UN 7,00
10,3 | 11,16 | pyNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 4,00
10,4 | 11,20 | SALIDA SANITARIA PVC-S/PARAL 3" UN 6,00
10,5 | 11,21 | sALIDA SANITARIA PVC-S/PARAL 4" UN 15,00
10,6 | 11,22 | sALIDA SANITARIA PVC-S/SIFON 3" UN 4,00
10,7 | 11,32 | Rep SANITARIA PVC-S 3" ML 14,6
10,8 | 1133 | RED SANITARIA PVC-S 4" ML 12,00
10,9 | 11,36 | ReGISTRO 1/2" UN 6,00
10,10 | 11,42 | REVENTILACION 3" ML 16,60
11 INSTALACIONES ELECTRICAS
111 1 12,22 || AMPARA 2X48 BAJO PLACA LAMINA LATERAL INDUSTRIAL UN 15,00
12 PISOS BASES
121 | 13,2 | ALISTADO IMPERMEABILIZADO PISOS 1:3, E = 0.04 M2 21,2967
12,2 13,13 | pLACA BASE CONCRETO 0.10 2500 PS| M2 28,66
123 | 13,15 | TRITURADO FINO 1/2 M3 2,42
12,4 | 1442 | \MEDIA CANA EN GRANITO ML 50,82
13 PISOS,ACABADOS,ENCHAPES Y ACCESORIOS
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131 | 1401 | gAIDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 48,00
13,2 | 14,02 | gAIDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA (LINEAL) ML 32,00
13,3 | 1417 | GUARDAESCOBA GRES Y CERAMICA ML 28,00
13,4 | 14,32 | RgjILLA SIFON CON SOSCO 4.5CM X 3.5CM UN 8,00
13,5 | 14,35 | REMATES BOCEL WING ALUMINIO ML 34,50
13,6 | 14,37 | TAPA REGISTRO 20X20 UN 5,00
14 CIELO RASO
14,1 | 155 | CIELO RASO PLANO DRYWALL (INCLUYE PINTURA) M2 34,50
14,2\ 151 | CIELO RASO EN PVC e=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) M2 88,60
15 EXCAVACIONES Y RELLENOS
15,1 | 16,5 | EXCAVACION MANUAL EN CONGLOMERADO H=0.0-2.0 M (INCLUYE RETIRO DE V3 30,00
SOBRANTES A UNA DISTANCIA MENOR DE 5 KM) '
152 | 16,08 | Re||ENO EN RECEBO COMUN COMPACTADO MECANICAMENTE M3 24,90
15,3 | 16,12 | syBBASE GRANULAR (NORMA INVIAS 320) M3 10,80
16 APARATOS SANITARIOS
161 | 171 | SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO TANQUE (INCLUYE GRIFERIA) UN 8,00
162 | 17,2 | sUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO FLUXOMETRO (INCLUYE GRIFERIA) UN 6,00
164 | 17,7 | sSUMINISTRO E INSTALACION ORINAL DE LLAVE (INCLUYE GRIFERIA) UN 6,00
16,5 | 178 | SUMINISTRO E INSTALACION ORINAL DE FLUXOMETRO (INCLUYE GRIFERIA) UN 4,00
16,6 | 17,13 | SUMINISTRO E INSTALACION LAVAPLATOS DE SOBREPONER EN ACERO INOXIDABLE 120 | | 500
X 60 cm (INCLUYE ACCESORIOS Y GRIFERIA) '
17 PINTURAS
17,1 | 182 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 86,70
17,2 | 183 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 62,80
17,3 | 188 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 124,00
17,4 | 185 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 68,00
17,5 | 1816 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 168,00
17,6 | 1817 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS (LINEAL) ML 86,30
17 PINTURA EXTERIORES A DOS MANOS CON PINTURA TIPO KORAZA M2 89,40
18 DOTACIONES DEPORTIVAS
18,1 | 19,06 | pEMARCACION CON PINTURA TIPO TRAFICO E=0.10 M ML 45,90
19 ADECUACIONES COCINA
19,1 | 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 10,00
19,2 sgmgzg\ED:ETSLIJ;Sg?) SANITARIA D= 2",3" y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE ML 30,00
193 LIMPIEZA DE TRAMPA DE GRASA Y CAJAS DE INSPECCION (INCLUYE RETIRO DE UN 3,00
RESUDIOS)
19,4 | 517 | MUROEN BLOQUE No5E=0.12M M2 8,00
19,5 | 63 |FILOS O DILATACIONES S/MURO ML 40,00
196 | Y% | 4A100sA CERAMICA PISO-PARAD 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 25,00
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19,7 | 1442 | \MEeDIA CANA EN GRANITO ML 20,00
19,8 | 1510 | g 0 RASO EN PVC e=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) M2 40,00
199 | 11,16 | pyNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 2,00
19,10 | 11,36 |REGISTRO 1/2" UN 2,00
19,11 12,09 | saLIDA TOMA DOBLE PVC COMPLETA UN 2,00
19,12| 20,10 | yALVULA BOLA GAS 1/2" UN 1,00

20 OTROS

20,1 | 5,02 | ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 60,00
20,2 | 5,04 | ANDEN EN CONCRETO 3000 PSI EN SITIO E =0.1 M M2 50,00
20,3 | 5,13 | SARDINEL FUNDIDO IN-SITU H = 0.2 M, E = 0.2 M, CONCRETO 3000 PS| ML 70,00
20,4 | 5,16 | TABLETA PREFABRICADA A - 20 (20X20 CM) M2 30,00
20,5 | 7,01 | LINEAS DE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 100,00
20,6 | 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 400,00
20,7 | 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 750,00
20,8 | 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 400,00
20,9 | 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 750,00
20,10| 88 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 5,00
20,11 ALAMBRE DE PUAS No. 12 (3 HILOS) ML 100,00
20,12| 5,42 | MURO TOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 5,00

5. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO ESCUELA LA FUENTE

ITEM ?gcuu- DESCRIPCION UN | CANT.

1 PRELIMINARES

1,1 | 1,10 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 12,00

1,2 | 1,11 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.04 M M2 25,10

1,3 | 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 45,40

1,4 | 1,13 | DEMOLICION PANETE MURO M2 36,20

1,5 | 1,14 | DEMOLICION CIELO RASO FALSO M2 28,10

1,6 | 1,16 | DEMOLICION MUROS EN MAMPOSTERIA 0.15 M M2 19,10

1,7 | 1,26 | DEMOLICION PLACA PISO 0.10 M M2 16,06

1,8 | 1,31 | DESCAPOTE MANUAL Y RETIRO E=0.20 M APILE A 15 M M2 12,01

1,9 | 1,32 | DESMONTE APARATOS SANITARIOS UN 15,00
1,10 | 1,35 | DESMONTE DE CUBIERTAS (TERMOACUSTICA) M2 48,00
1,11 | 1,38 | DESMONTE MARCOS Y PUERTAS UN 5,00
1,12 | 1,39 | DESMONTE VENTANAS M2 2,00
1,13 | 1,45 | RETIRO DE SOBRANTES A UNA DISTANCIA DE 5 KM (INCLUYE CARGUE) M3 48,00

2 DESAGUES E INSTALACIONES SUBTERRANEAS

2.1 3,1 | SIFON PARA DRENAJE EN PVC DE 4" UN 6,00

3 ESTRUCTURAS EN CONCRETO
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31 | 4,21 |ACERO FIGURADO 37000 PSI KG 62,00
32 | 4,22 |ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 49,00
33 | 4,23 |REFUERZO MALLA ELECTROSOLDADA KG 24,00
34 | 429 |BASEENCONCRETO POBRE 1500 PSI M3 3.90
4 MAMPOSTERIA
4.1 59 | MURO DRYWALL DOBLE CARA 0.12 M M2 12,23
42 | 510 |MURODRYWALL DOBLE CARA 0.12 M (LINEAL) ML 9,08
43 | 517 |MUROEN BLOQUENo5E=0.12M M2 39,50
44 | 518 |MUROEN BLOQUE No. 5 E=0.12 (LINEAL) ML 18,20
45 | 552 | ANCLAJE 3/8" L=30CM UN 20,00
5 PANETES, REVOQUES Y REPELLOS
5.1 6,3 | FILOS O DILATACIONES S/MURO ML 21,00
52 | 650 |IMPERMEABILIZACION INTEGRAL MORTERO SIKA M2 67,00
53 | 6,17 | PANETE LISO MUROS 1:4, E=1.5CM M2 18,00
54 | 6,18 | PANETE LISO MUROS 1:4, E=1.5 CM (LINEAL) ML 27,00
6 CUBIERTAS
6.1 | 7,50 | BAJANTE PVC AGUAS LLUVIAS D=4" ML 11,00
6.2 | 7,24 |TEIAFIBROCEMENTO No. 8 M2 28,00
63 | 7,25 |TEJATERMOACUSTICA M2 46,00
64 | 7,27 |TEIAESPANOLA ETERNIT M2 21,00
7 MORTEROS Y CONCRETOS
71 | 830 |CONCRETO 3000 PS M3 3,60
7.2 | 810 | MORTERO 1:3 ARENA LAVADA DE PENA M3 2,80
73 | 811 | MORTERO IMPERMEABILIZADO 1:3 ARENA LAVADA DE PENA M3 7,80
8 CARPINTERIA EN MADERA
81 | 9,24 |ESPEJOBISELADO INCOLORO 4 MM M2 21,00
82 | 9,31 |VIDRIO TRANSPARENTE 5 MM M2 16,80
9 CARPINTERIA METALICA
9,1 | 10.04 |MARCO PARA PUERTA EN LAMINA CAL 18 -0.8 UN 6,00
92 | 10,07 |PUERTAEN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO M2 24,00
9,3 | 1013 | pviSION BANO ALUMINIO Y ACRILICO H= 1.8 M M2 6,48
94 | 10,16 |REJA BANCARIA EN VARILLA CUADRADA DE 1/2" INC. ANTICORROSIVO M2 6,00
9,5 | 10,19 | VENTANA EN ALUMINIO CORREDIZA M2 3,80
9,6 | 10,20 |VENTANA LAMINA CALIBRE 18 INC. ANTICORROSIVO M2 9,40
9,7 | 10,22 | TAPA SHUT EN LAMINA COLD ROLLED CAL.16 UN 1,00
10 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS - RED CONTRA INCENDIO
10,1 | 11,1 | ACOMETIDAEN PVC 1/2" 5M UN 2,00
10,2 | 11,4 | BAJANTE PVC AGUAS LLUVIAS D=4" ML 18,0
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10,3 | 11,9 | INSTALACION APARATO SANITARIO UN 9,00
10,4 | 11,16 | PUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 8,00
10,5 | 11,20 | SALIDA SANITARIA PVC-S/PARAL 3" UN 7,00
10,6 | 11,21 | SALIDA SANITARIA PVC-S/PARAL 4" UN 4,00
10,7 | 11,22 | SALIDA SANITARIA PVC-S/SIFON 3" UN 12,00
10,8 | 11,32 | RED SANITARIA PVC-S 3" ML 38,00
10,9 | 11,33 | RED SANITARIA PVC-S 4" ML 45,00
10,10 | 11,36 |REGISTRO 1/2" UN 8,00
10,11 | 11,41 | REVENTILACION 2" ML 34,00
10,12 | 11,42 | REVENTILACION 3" ML 19,00
10,13 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA COMPLETA 200 AK SANITARIA UN 14,00
11 INSTALACIONES ELECTRICAS
11,1 SUMINISTRO E INSTALACION LAMPARAS LED PANEL RECTANGULAR 30 X 120 CM DE 40W |  UN 19,00
12 PISOS BASES
12,1 | 13,20 |ALISTADO IMPERMEABILIZADO PISOS 1:3, E = 0.04 M2 12,00
12,2 | 13,13 | PLACA BASE CONCRETO 0.10 2500 PS| M2 12,00
12,3 | 13,15 |TRITURADO FINO 1/2 M3 1,50
12,4 | 14.42 | MEDIA CANA EN GRANITO ML 29,40
13 PISOS,ACABADOS,ENCHAPES Y ACCESORIOS
13,1 | 1401 | BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 32,00
13,2 | 14,02 | BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA (LINEAL) ML 27,00
13,3 | 14,17 | GUARDAESCOBA GRES Y CERAMICA ML 48,00
13,4 | 14,32 | REJILLA SIFON CON SOSCO 4.5CM X 3.5CM UN 12,00
13,5 | 14,35 | REMATES BOCEL WING ALUMINIO ML 64,00
13,6 | 14,37 | TAPAREGISTRO 20X20 UN 6,00
14 CIELO RASO
14,1 | 155 | CIELO RASO PLANO DRYWALL (INCLUYE PINTURA) M2 32,00
142 | 151 | CIELO RASO EN PVC e=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) M2 200,00
15 EXCAVACIONES Y RELLENOS
151 | 165 |EXCAVACION MANUAL EN CONGLOMERADO H=0.020 M (INCLUYE RETIRO DE| .. 5 30
' *> | SOBRANTES A UNA DISTANCIA MENOR DE 5 KM) '
15,2 | 1608 | Rel1ENO EN RECEBO COMUN COMPACTADO MECANICAMENTE M3 1,90
16 APARATOS SANITARIOS
16,1 | 17,01 | SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO TANQUE (INCLUYE GRIFERIA) UND. 12,00
16,2 | 17,02 | SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO FLUXOMETRO (INCLUYE GRIFERIA) UN 8,00
16,3 | 17,07 | SUMINISTRO E INSTALACION ORINAL DE LLAVE (INCLUYE GRIFERIA) UN 8,00
164 | 1713 |SUMINISTRO E INSTALACION LAVAPLATOS DE SOBREPONER EN ACERO INOXIDABLE 120 | 200
' "> | X 60 cm (INCLUYE ACCESORIOS Y GRIFERIA) '
17 PINTURAS
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17,1 | 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 35,80
17,2 | 183 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 28,30
17,3 | 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 35,80
17,4 | 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 28,30
17,5 | 18,16 |ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 123,47
17,6 | 18,17 |ESTUCO Y VINILO 3 MANOS (LINEAL) ML 28,97
18 ADECUACIONES COCINA
18,1 | 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 10,00
182 LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D= 2",3" y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE ML 20,00
¢ RETIRO DE RESIDUOS) ’
LIMPIEZA DE TRAMPA DE GRASA Y CAJAS DE INSPECCION (INCLUYE RETIRO DE
18,3 UN 3,00
RESUDIOS)
18,4 | 517 | MURO EN BLOQUE No5E=0.12M M2 8,00
18,5 | 6,3 | FILOS O DILATACIONES S/MURO ML 40,00
186 | 1401 . M2 25,00
/ BALDOSA CERAMICA PISO-PARAD 20X20 CALIDAD PRIMERA ,
187 | 1442 | MEDIA CANA EN GRANITO ML 20,00
188 | 11,16 | pyNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 2,00
18,90 | 11,36 | REGISTRO 1/2" UN 2,00
18,10 | 12,09 | saLIDA TOMA DOBLE PVC COMPLETA UN 2,00
18,11 | 20,10 | yALVULA BOLA GAS 1/2" UN 1,00
20 OTROS
20,1 | 5,02 |ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 50,00
20,2 | 5,04 | ANDEN EN CONCRETO 3000 PSIENSITIOE=0.1 M M2 45,00
20,3 | 5,13 | SARDINEL FUNDIDO IN-SITU H = 0.2 M, E = 0.2 M, CONCRETO 3000 PS| ML 70,00
20,4 | 5,16 | TABLETA PREFABRICADA A - 20 (20X20 CM) M2 30,00
20,5 | 7,01 | LINEAS DE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML | 100,00
6. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO DEPARTAMENTAL TECNICO COMERCIAL
i ID. )
TEM | oy DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 ACTIVIDADES VARIAS
1,1 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGA CANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) M2 150,00
1,2 | 7,34 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML 250,00
1,3 7,4 | CUBIERTA EN POLICARBONATO ALVEOLAR M2 10,00
1,4 7,5 | BAJANTE PVC AGUAS LLUVIAS D=4" ML 90,00
1,5 13.9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 320,00
16 REVISION Y ARREGLO DE CUBIERTA EN TEJA SIN TRASLAPO (INCLUYE TRABAJOS EN M2 | 1380,00
ALTURA)
1,7 LIMPIEZA Y LAVADO DE BAJANTES ML 98,00
1,8 | 811 | MORTERO IMPERMEABILIZADO 1:3 ARENA LAVADA DE PENA M3 5,30
1,90 | 11.16 | pyNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 4,00
110 SUMINISTRO E INTALACION DE GRIFERIA PARA LAVAMANOS TIPO PUSH UN 5,00
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111 | 4188 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 65,00
112 | 928 |VIDRIO TEMPLADO PULIDO 8 mm M2 4,00
113 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA COMPLETA 200 AK SANITARIA UN 6,00
114 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 6,00
1,15 | 18,23 | VINILO SOBRE PANETE A DOS MANOS M2 230,00
2 INSTALACIONES ELECTRICAS
21 SUMINISTRO E INSTALACION LAMPARAS LED PANEL RECTANGULAR 30 X 120 CM DE UN 7,00
40W
2,2 SUMINISTRO E INSTALACION REFLECTOR LED 200 W UN 28,00
3 ADECUACIONES COCINA
31 | 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 10,00
32 LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D=2",3" y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE ML 85 00
’ RETIRO DE RESIDUOS) ’
33 LIMPIEZA DE TRAMPA DE GRASA Y CAJAS DE INSPECCION (INCLUYE RETIRO DE UN 6,00
RESUDIOS)
34 | 517 |MUROENBLOQUENo5E=0.12 M M2 8,00
3,5 6,3 | FILOS O DILATACIONES S/MURO ML 40,00
36 | Y1 | 4aLDOSA CERAMICA PISO-PARAD 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 25,00
3,7 | 1442 | MEDIA CANA EN GRANITO ML 20,00
38 | 151 | CELo RASO EN PVC e=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) M2 60,00
39 | 1816 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 120,00
3,10 | 11,16 | pUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 2,00
3,11 | 11,36 |REGISTRO 1/2" UN 2,00
312 | 12,90 | gsALIDA TOMA DOBLE PVC COMPLETA UN 2,00
3,13 | 20,10 | yALVULA BOLA GAS 1/2" UN 1,00
4 OTROS
41 | 502 |ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 65,499
45 | 7,01 |LINEAS DE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 519,49
4,6 | 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 409,08
4,7 | 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 | 1.941,44
4,8 | 18,8 |ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 408,45
49 | 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 | 2.043,89
4,0 | 1,30 | ALAMBRE DE PUAS No. 12 (3 HILOS) ML 101,62
4,11 | 542 | MURO TOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 5,02
a1 DESMONTE CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10, INC. ANGULO PARAL EN TUBO "2 3742
’ ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2" '
413 | 10.10 (E?;F_{FE{S(I;/_:_IEE;’LOGl\iﬁ\I;LAA’\IIIEZSALgZOZI\II‘)ADA C. 10 INC. ANGULO (PARAL EN TUBO M2 39,81
4,14 | 19,1 | CERRAMIENTO CONTRA IMPACTO H=5.00M TIPO IDRD ML 6,00
415 | 88 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 3,00
4,16 | 542 | MURO TOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 2,00

27



')
e

TOCANCIPA

CONSA ESTUDIO PREVIO

%. y
Wy, e
Cron y prOY

S

7. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO ESCUELA BUENOS AIRES
] ID. )
mEm | ccu DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 PRELIMINARES
1,1 1,35 | DESMONTE DE CUBIERTAS (TERMOACUSTICA) M2 660,00
1,2 DESMONTE DE CANALES ML 60,00
2 CUBIERTAS
2,1 | 7,26 |TEJAPLASTICA No.6 M2 46,48
2,2 | 7,34 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML 61,69
2,3 | 7,28 |TEJATIPOSANDWICH 525-C CAL. 26, POLIURETANO INYECTADO 30MM M2 | 1497,17
2,4 | 13,9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 15,07
2,5 | 7,18 | CANALEN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=50 ML 69,52
2,6 | 811 |MORTERO IMPERMEABILIZADO 1:3 ARENA LAVADA DE PENA M3 1,21
2,7 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGACANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) ML 30,42
2,8 LIMPIEZA, LAVADO Y DESTACO DE BAJANTES ML 82,63
ESTRUCTURA EN PERFILES LAMINA DELGADA (LAMINA CR), INCLUYE:CORREAS,
CONTRAVIENTOS, TENSORES, COLUMNAS, VIGAS DE AMARRE, ANCLAJES,
2,9 | 10,25 | TORNILLERIA, PINTURA Y PLATINERIA. CONTEMPLA TAMBIEN:FABRICACION, Kg 1110,73
SUMINISTRO Y
MONTAJE
3 APARATOS SANITARIOS
31 | 132 | DESMONTE APARATOS SANITARIOS UN 12,00
3,2 17,1 | SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO TANQUE (INCLUYE GRIFERIA) UN 12,00
3,3 17,5 | SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS PEDESTAL (INCLUYE GRIFERIA) UN 6,00
34 SUMINISTRO E INSTALACION GRIFERIA LAVAPLATOS UN 3,00
4 PINTURAS
41 PINTURA KORAZA DOS MANOS SOBRE PANETE O PINTURA EXISTENTE FACHADAS M2 100,00
42 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 120,00
43 18.3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 30,00
5 OTROS
51 LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D= 2",3" y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE ML 30,00
’ RETIRO DE RESIDUOS) ’
LIMPIEZA DE TRAMPA DE GRASA Y CAJAS DE INSPECCION (INCLUYE RETIRO DE
5,2 UN 3,00
RESUDIOS)
53 | 517 |MUROENBLOQUENoS5E=0.12M M2 8,00
5,4 6,3 | FILOS O DILATACIONES S/MURO ML 40,00
55 | 1442 | MEDIA CANA EN GRANITO ML 20,00
56 | 1816 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 100,00
5,7 | 11,16 | pUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 2,00
58 | 11,36 |REGISTRO 1/2" UN 2,00
5,9 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE DE MURO M2 20,00
5,10 | 1401 ‘ M2 50,00
' BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA ]

28



£

s @ DETERCONSA ESTUDIO PREVIO :
> R &
0N y pROY
511 | 12,09 | sa||DA TOMA DOBLE PVC COMPLETA UN 2,00
512 | 20,10 | yALVULA BOLA GAS 1/2" UN 1,00
513 | 7,01 |LINEAS DE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 100,00
514 | 182 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 50,00
515 | 183 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 170,00
516 | 188 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 50,00
517 | 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 170,00
518 | 88 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 2,00
8. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO ESCUELA CANAVITA
iTEM | é?:u DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 CUBIERTA
1,1 | 7,34 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML 50,00
1,2 | 13,9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 115,00
1,3 LIMPIEZA Y LAVADO DE BAJANTES ML 18,00
1,4 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGACANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) ML 12,00
2 PINTURAS
1,9 PINTURA KORAZA DOS MANOS SOBRE PANETE O PINTURA EXISTENTE FACHADAS M2 45,00
1,10 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 180,00
1,11 | 18,16 |ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 50,00
3 INSTALACIONES ELECTRICAS
SUMINISTRO E INSTALACION LAMPARAS LED PANEL RECTANGULAR 30 X 120 CM DE
3,1 UN 7,00
40W
4 ADECUACIONES COCINA
41 | 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 10,00
is LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D= 2",3" y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE ML 30,00
’ RETIRO DE RESIDUOS) ’
LIMPIEZA DE TRAMPA DE GRASA Y CAJAS DE INSPECCION (INCLUYE RETIRO DE
4,3 UN 3,00
RESUDIOS)
4,4 | 517 |MUROENBLOQUENOSE=0.12M M2 8,00
4,5 6,3 | FILOS O DILATACIONES S/MURO ML 40,00
46 | 1442 | \MEDIA CANA EN GRANITO ML 20,00
47 | 151 | CIELO RASO EN PVC e=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) M2 60,00
48 | 18,16 |ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 100,00
4,90 | 11,16 | pyNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 2,00
4,10 | 11,36 |REGISTRO 1/2" UN 2,00
4,11 | 12,09 | sa1|DA TOMA DOBLE PVC COMPLETA UN 2,00
4,12 | 20,10 |yALVULA BOLA GAS 1/2" UN 1,00
4 OTROS
41 | 502 |ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 | 65,3516
42 | 504 |ANDENEN CONCRETO 3000 PSIENSITIOE=0.1M M2 52,35
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43 | 513 | SARDINELFUNDIDO IN-SITU H = 0.2 M, E = 0.2 M, CONCRETO 3000 PS| ML 72,9
44 | 516 |TABLETA PREFABRICADA A - 20 (20X20 CM) M2 30,85
a5 | MO0 | o DOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 3085
46 | 7,01 |LINEASDE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 100,47
47 | 182 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 100,47
48 | 183 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 741,41
49 | 188 |ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 100,47
40 | 18,9 |ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 759,64
411 | 88 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 1,00
412 | 542 | MUROTOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 5,02
413 | 880 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 1,00
414 | 1,10 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 12,00
415 | 1,16 | DEMOLICION MUROS EN MAMPOSTERIA 0.15 M M2 9,70
4,16 | 2,70 | VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PSI M3 0,90
417 | 531 |MURO EN LADRILLO PRENSADO MACIZO E=0.24 M M2 9,70
4,18 | 14,25 | TABLETA DE GRES 25X25 M2 25,00
4,19 | 11.16 | pyNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 2,00
9. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO ESCUELA LA DIANA
iTEM | tl:?:u DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 CUBIERTA

1,1 | 7,34 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML 6,00
1,2 | 13,9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 133,00
1,3 | 811 |MORTERO IMPERMEABILIZADO 1:3 ARENA LAVADA DE PENA M3 0,90
1,4 LIMPIEZA Y LAVADO DE BAJANTES ML 18,00
L5 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGA CANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) ML 33,00

2 PINTURAS

21 | 55 | DINTELES CONCRETO DE 2500 PSI 15x20 ML 1,50
2,2 PINTURA KORAZA DOS MANOS SOBRE PARETE O PINTURA EXISTENTE FACHADAS M2 51,09
2,3 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 104,20
2,4 | 186 |ESTUCOY VINILO 3 MANOS M2 123,08
2,5 | 188 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL M2 35,15

3 ADECUACIONES COCINA

31 | 1,17 | DEMOLICION MUROS EN MAMAPOSTERIA 0.25 M(LAVADERO) M2 5,00
32 | 1,38 | DESMONTE MARCOSY PUERTAS UN 3,00
33 | 1,39 | DESMONTE VENTANAS M2 6,00
34 | 1,1 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 17,00
35 | 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 6,00
36 | 533 | MUROEN LADRILLO PRENSADO MACIZO E=0.12 M(LAVADERO) M2 3,00
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3,7 | 6,17 | PANETE LISO MUROS 1:4, E=1.5 CM M2 30,00
3,8 10,4 | MARCO PARA PUERTA EN LAMINA CAL 18 -0.8 UN 3,00
3,9 10,7 | PUERTA EN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO M2 5,00
3,10 | 9,19 | SUMINISTRO E INSTALACION CERROJO DOBLE UN 3,00
3,11 | 10,5 | MARCO TAPA CAJA DE INSPECCION UN 2,00
312 | Apu RL|E|\T/|I|F={|CEZDAE|3R|5E;E)ELE§;/)A SANITARIA D= 2",3" y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE L 50,00
313 | Apu l:él;ﬂj;(z)/;)m TRAMPA DE GRASA Y CAJAS DE INSPECCION (INCLUYE RETIRO DE UN 3,00
314 | 139 |SALIDATOMA DOBLE PVC COMPLETA UN 4,00
3,15 | 144, | MEDIACANAEN GRANITO ML 8,00
' BALDOSA INSTITUCIONAL GRANO MARMOL P2; PAYANDE FONDO BLANCO.
3,16 146 INCLUYE ALISTADO M2 20,00
317 | 4, | BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 30,00
318 14'2 BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA (LINEAL) ML 5,00
3,19 14:35 REMATES BOCEL ALUMINIO ML 10,00
320 | 1444 |PINTURA ACRILICA PARA PISOS M2 20,00
4 INSTALACIONES ELECTRICAS
41 SUMINISTRO E INSTALACION LUMINARIA LED PANEL RECTANGULAR 30 X 120 CM DE UN 7,00
40W
5 OTROS
51 | 502 |ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 45,00
52 | 504 |ANDENEN CONCRETO 3000 PSIENSITIOE=0.1M M2 40,00
53 | 7,01 |LINEASDE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 100,00
54 | 182 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 100,00
5,5 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 500,00
5,6 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 100,00
5,7 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 500,00
5,8 8,8 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 1,00
59 | 542 |MURO TOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 5,00
510 | 10.10 |CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10 INC. ANGULO (PARAL EN TUBO M2 23,00
ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2")
511 | 1,30 | ALAMBRE DE PUAS No. 12 (3 HILOS) ML 200,00
10. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO ESCUELA LA ESMERALDA
iTEM | é?:u DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 PRELIMINARES
1,1 1,35 | DESMONTE DE CUBIERTAS (TERMOACUSTICA) M2 700,00
1,2 1,22 | DEMOLICION PLACA MACIZA 0.20 M M2 17,00
1,3 1,38 | DESMONTE MARCOS Y PUERTAS UN 2,00
2 ESTRUCTURAS EN CONCRETO
2,1 | 4,22 |ACERO FIGURADO 60000 PSI Kg 100,00
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3 MAMPOSTERIA
31 | 520 |MUROENBLOQUE DE CONCRETO, E=0.10 M (LINEAL) ML 2,00
3,2 57 | ENCHAPES LADRILLO PRENSADO M2 2,00
33 | 517 |MUROENBLOQUE No5E=0.12M M2 2,00
4 CUBIERTAS
41 | 7,26 |TEIAPLASTICA No.6 M2 25,00
42 | 7,34 |FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML 70,00
43 | 7.28 |TEJATIPOSANDWICH 525-C CAL. 26, POLIURETANO INYECTADO 30MM M2 675,00
44 | 13,9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 35,00
4,5 | 155 | CIELO RASO PLANO DRYWALL (INCLUYE PINTURA) M2 90,00
4,6 LIMPIEZA Y LAVADO DE BAJANTES ML 18,00
4,7 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGACANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) ML 25,00
48 | 7,18 |CANALEN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=50 ML 145,00
5 MORTEROS Y CONCRETOS
51 8,3 | CONCRETO 3000 PS| M3 2,60
6 CARPINTERIA METALICA
61 | 10,21 |REJLLAPISO 0.30 M M2 27,00
ESTRUCTURA EN PERFILES LAMINA DELGADA (LAMINA CR), INCLUYE:CORREAS,
CONTRAVIENTOS, TENSORES, COLUMNAS, VIGAS DE AMARRE, ANCLAJES,
6,2 | 10,25 | TORNILLERIA, PINTURA Y PLATINERIA. CONTEMPLA TAMBIEN:FABRICACION, Kg 500,00
SUMINISTRO Y
MONTAJE
63 | 104 | MARCO PARA PUERTA EN LAMINA CAL 18 -0.8 UN 1,00
64 | 107 |PUERTAEN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO M2 4,00
7 EXCAVACIONES Y RELLENOS
71 | 164 |EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN H=0.0-2.0 M (INCLUYERETIRO DE M3 1400
' " | SOBRANTES A UNA DISTANCIA MENOR DE 5 KM) '
72 | 168 | RELLENO EN RECEBO COMUN COMPACTADO MECANICAMENTE M3 5,00
8 APARATOS SANITARIOS
81 | 132 | pESMONTE APARATOS SANITARIOS UN 9,00
82 | 17,1 |SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO TANQUE (INCLUYE GRIFERIA) UN 9,00
83 | 17,6 | SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS DE EMPOTRAR (INCLUYE GRIFERIA) UN 7,00
9 PINTURAS
9,1 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 30,00
10 ADECUACIONES COCINA
31 | 1,38 | DESMONTE MARCOS Y PUERTAS UN 2,00
3,2 1,1 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 20,00
33 | 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 4,00
34 | 543 | MURO LADRILLO REJILLA 0.12 M, DOS CARAS A LA VISTA M2 3,50
35 | 104 | MARCO PARA PUERTA EN LAMINA CAL 18 -0.8 UN 2,00
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3,6 | 10,7 | PUERTAEN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO UN 2,00
3,7 | 617 | PANETE LISO MUROS 1:4, E=1.5 CM M2 6,00
3,8 | 10,4 | MARCO PARA PUERTA EN LAMINA CAL 18 -0.8 UN 2,00
3,9 | 10,7 | PUERTAEN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO UN 2,00
3,1 | 9,19 | SUMINISTRO E INSTALACION CERROJO DOBLE UN 2,00
3,11 | 3,11 | TUBERIA DRENAJE PVC 110 ML 26,00
3,12 | 3,5 | CAJADE INSPECCION DE 60X60 UN 2,00
3,13 | 11,27 |RED SUMINISTRO PVC 1/2" ML 32,00
3,14 | 11,36 |REGISTRO 1/2" UN 1,00
3,15 | 14,35 | REMATES BOCEL ALUMINIO ML 20,00
3,16 | 18,16 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 17,07
a1y BALDOSA INSTITUCIONAL GRANO MARMOL P2; PAYANDE FONDO BLANCO. INCLUYE Va2 7059
' 14,6 | ALISTADO '
3,18 | 14,39 | DESTRONQUE Y PULIDO DE PLOMO BALDOSA GRANO DE MARMOL N.5 M2 35,61
319 | 1., | PALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA V2 22,59
32 14:2 BALDOSA CERAMICA PISO-PARED 20X20 CALIDAD PRIMERA (LINEAL) L 5,01
321 | 151 | g 0 RASO EN PVC e=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) M2 48,31
3,22 | APU | gyMINISTRO E INSTALACION PANEL LED CUADRADO 60X60 40 W UN 7,00
1 INSTALACIONES ELECTRICAS
1 ngINISTRO E INSTALACION LUMINARIA LED PANEL RECTANGULAR 30 X 120 CM DE N 12,00
12 OTROS
12,1 | 502 |ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 40,00
12,2 | 19,60 | DEMARCACION CON PINTURA TIPO TRAFICO E=0.10 M ML 150,00
11. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO COLEGIO ANTONIA SANTOS
iTEM | é[::u DESCRIPCION UND. | CANT.
1 PRELIMINARES
1,1 | 1,32 | DESMONTE APARATOS SANITARIOS UN 2,00
1,2 | 1,10 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 20,00
1,3 | 1,22 | DEMOLICION PLACA MACIZA 0.20 M M2 8,00
L4 | 134 | DESMONTE DE CUBIERTAS (ASBESTO CEMENTO) M2 15,00
2 CUBIERTAS
2,1 | 13,9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 158,00
2,2 | 7,24 |TEJAFIBROCEMENTO No. 8 M2 23,00
2,3 LIMPIEZA Y LAVADO DE BAJANTES ML 62,00
2,4 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGA CANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) ML 30,56
2,5 | 7,33 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS = 20 ML | 40,7524
3 PISOS, ACABADOS, ENCHAPES Y ACCESORIOS
31 | 1425 | TABLETA DE GRES 25X25 M2 60,00
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4 APARATOS SANITARIOS
41 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA COMPLETA 200 AK SANITARIA UN 7,00
5 PINTURAS
51 | 1816 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 152,00
6 MAMPOSTERIA
6,1 5,50 | LAVADA DE FACHADA M2 200,00
7 ADECUACIONES COCINA
71 | 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 10,64
25 LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D= 2",3" y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE ML 30.00
’ RETIRO DE RESIDUOS) ’
LIMPIEZA DE TRAMPA DE GRASA Y CAJAS DE INSPECCION (INCLUYE RETIRO DE
7,3 UN 3,00
RESUDIOS)
74 | 517 | MUROENBLOQUENoS5E=0.12M M2 8,00
7,5 6,3 | FILOS O DILATACIONES S/MURO ML 40,00
76 | 1401 . M2 25,00
, BALDOSA CERAMICA PISO-PARAD 20X20 CALIDAD PRIMERA ,
7,7 | 1442 | MEDIA CANA EN GRANITO ML 20,00
78 | 151 | CIE 0 RASO EN PVC e=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) M2 40,00
7,9 | 1116 | pUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 2,00
7,10 | 11,36 | REGISTRO 1/2" UN 2,00
7,11 | 12,09 | sALIDA TOMA DOBLE PVC COMPLETA UN 1,00
712 | 20,10 | yALVULA BOLA GAS 1/2" UN 1,00
8 INSTALACIONES ELECTRICAS
SUMINISTRO E INSTALACION LUMINARIA LED PANEL RECTANGULAR 30 X 120 CM DE
8,1 UN 7,00
40W
9 OTROS
9,1 | 19,60 | DEMARCACION CON PINTURA TIPO TRAFICO E=0.10 M ML 150,00
13. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL SAN LUIS GONZAGA
) ID. )
Tem | DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 CUBIERTA
1,1 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGACANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) ML 230,00
1,2 | 1,33 | DESMONTE DE CUBIERTAS (TEJA DE BARRO) M2 300,00
1,3 | 7,19 |TEJADEBARRO M2 300,00
1,4 7,1 | AFINADO CUBIERTAS PLANAS EN MORTERO 1:4 E=0.03 M M2 300,00
1,5 | 7,34 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML 40,00
1,6 | 13.9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 300,00
1,7 LIMPIEZA Y LAVADO DE BAJANTES ML 111,00
1,8 | 7,39 | DOMO TERMOFORMADO PARA CUBIERTA 60 X 60 M2 12,00
2 MAMPOSTERIA
21 | 1.16 | DEMOLICION MUROS EN MAMPOSTERIA 0.15 M M2 30,00
2,2 531 | MURO EN LADRILLO PRENSADO MACIZO E=0.24 M M2 3,00
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2,3 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 60,00
3 CARPINTERIA METALICA
3,1 | 104 | MARCO PARA PUERTA EN LAMINA CAL 18 -0.8 UN 12,00
32 | 107 |PUERTAEN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO M2 46,00
4 APARATOS SANITARIOS
a1 | 1015 22@:;%[;:;2?A BANO EN ACERO INOXIDABLE 304 CAL.20 (INCLUYE PUERTAS Y Va2 10,00
42 | 1116 | pUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 2,00
4.3 SUMINISTRO E INTALACION DE GRIFERIA PARA LAVAMANOS TIPO PUSH UN 3,00
44 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA COMPLETA 200 AK SANITARIA UN 2,00
4,5 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 2,00
5 ADECUACIONES COCINA
51 | 1,12 |DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 10,00
- LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D= 2",3"y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE L 20.00
’ RETIRO DE RESIDUOS) '
53 LIMPIEZA DE TRAMPA DE GRASA Y CAJAS DE INSPECCION (INCLUYE RETIRO DE N 300
RESUDIOS)
54 | 517 | MUROENBLOQUENOSE=0.12M M2 8,00
55 | 63 |FILOSO DILATACIONES S/MURO ML 40,00
56 | % | gaL00SA CERAMICA PISO-PARAD 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 25,00
57 | 1442 | MmEDIA CANA EN GRANITO ML 20,00
>8 | 151 | CIELO RASO EN PVC e=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) M2 60,00
59 | 1816 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 100,00
510 | 11,16 | pUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" UN 2,00
511 | 11,36 |REGISTRO 1/2" UN 2,00
512 | 12,09 | sALIDA TOMA DOBLE PVC COMPLETA UN 2,00
513 | 20,10 | yALVULA BOLA GAS 1/2" UN 1,00
6 OTROS
61 | 502 |ADOQUIN DEARCILLA 20X10X8 CM M2 | 48,3835
62 | 504 |ANDENEN CONCRETO 3000 PSIEN SITIO E=0.1M M2 41,88
65 | 7,01 |LINEASDE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 100,94
71 | 182 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 100,94
72 | 183 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 322,55
73 | 1838 |ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 100,94
7,4 | 189 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 328,19
75 | 88 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 1,01
7,6 | 542 | MURO TOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 5,05
14. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO INSTITUCION EDUCATIVA INDUSTRIAL
EM | | é'zu DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 CUBIERTAS
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1,1 | 13.9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 125,00
1,2 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGA CANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) ML 80,00
1,3 | 7,33 | FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=20 ML 90,00
1,4 LIMPIEZA Y LAVADO DE BAJANTES ML 100,00
2 CIELO RASO AUDITORIO
21 | 1,14 | DEMOLICION CIELO RASO FALSO AUDITORIO M2 100,00
2,2 | 153 |CIELO RASO BOVEDAS DRYWALL (INCLUYE PINTURA) M2 100,00
REVISION Y ARREGLO RED ELECTRICA, INCLUYE SALIDAS DE TOMAS Y REPOSICION DE
2,3 GL 1,00
CABLEADO
2,4 | 12,03 | sALIDA LAMPARA TOMA EMT COMPLETA UN 16,00
2,5 SUMINISTRO E INSTALACION LUMINARIA LED PANEL RECTANGULAR DE 30 X120 cM 4ow | N 22,00
2,6 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL CUADRADO LED 60 X 60 40 W UN 35,00
3 APARATOS SANITARIOS
31 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA COMPLETA 200 AK SANITARIA UN 25,00
3,2 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 28,00
33 SUMINISTRO E INSTALACION GRIFERIA LAVAMANOS TIPO PUSH UN 7,00
4 PINTURA
4,1 PINTURA KORAZA DOS MANOS SOBRE PARETE O PINTURA EXISTENTE FACHADAS M2 270,00
4,2 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 700,00
43 55 | LAVADA DE FACHADA M2 90,00
5 ADECUACIONES COCINA
51 | 1,38 | DESMONTE MARCOS Y PUERTAS UN 2,00
52 | 1,39 | DESMONTE VENTANAS M2 4,00
53 1,1 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 20,00
54 | 1,12 | DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 8,00
55 | 533 | MUROEN LADRILLO PRENSADO MACIZO E=0.12 M(MESON) M2 2,50
56 | 617 |PANETE LISO MUROS 1:4, E=1.5CM M2 30,00
57 | 104 | MARCO PARA PUERTA EN LAMINA CAL 18 -0.8 UN 2,00
58 | 10,7 |PUERTA EN LAMINA CAL 18 INC. ANTICORROSIVO UN 2,00
59 | 9,19 |SUMINISTRO E INSTALACION CERROJO DOBLE UN 2,00
LIMPIEZA DE TUBERIA SANITARIA D= 2",3" y 4" CON SONDA ELECTRICA (INCLUYE
>10 | APU | ceTiRo DE RESIDUOS) ML 60,00
511 | apy | UIMPIEZA DE TRAMPA DE GRASA Y CAJAS DE INSPECCION (INCLUYE RETIRO DE N 3,00
RESUDIOS)
512 | 14,35 | REMATES BOCEL ALUMINIO ML 20,00
513 BALDOSA INSTITUCIONAL GRANO MARMOL P2; PAYANDE FONDO BLANCO. INCLUYE V2 1200
' 14,6 | ALISTADO '
514 | ., |PALDOSACERAMICA PISO-PARED 2020 CALIDAD PRIMERA V2 27.00
515 | 1., | PALDOSA CERAMICA PISO-PARED 2020 CALIDAD PRIMERA (LINEAL L 5,00
516 | 1444 | PINTURAACRILICA PARA PISOS M2 25,00
517 | 58 | MESONES EN CONCRETO 2500 PSI, E=0.1M (INC. REFUERZO) M2 3,00
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518 | 14,8 | ACABADO EN GRANITO (INCLUYE DILATACION EN BRONCE Y PULIDA) M2 3,00
519 | 14,39 | DESTRONQUE Y PULIDO DE PLOMO BALDOSA GRANO DE MARMOL N.5 M2 27,00
520 | 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 4,00
521 | 189 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 4,00
6 URBANISMO
61 | 502 |ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 66,00
6,2 | 504 |ANDENEN CONCRETO 3000 PSIENSITIOE=0.1M M2 62,03
6,3 | 513 |SARDINEL FUNDIDO IN-SITU H =0.2 M, E = 0.2 M, CONCRETO 3000 PS| ML 72,96
6,4 | 516 | TABLETA PREFABRICADA A - 20 (20X20 CM) M2 30,99
6,5 | 7,01 |LINEAS DE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 100,47
7 OTROS
71 | 117 | pEMOLICION MUROS EN MAMAPOSTERIA 0.25 M M2 177,00
72 | L25 | DEMOLICION VIGAS Y COLUMNAS M3 4,00
7,3 2,6 | SOBRECIMIENTOS CONCRETO 3000 PSI 25x25 M3 7,50
7,4 2,7 | VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PS| M3 4,50
7,5 2,8 | ZAPATAS EN CONCRETO 3500 PS| M3 7,00
7,6 47 | SUMIDERO EN LADRILLO SL-100 UN 3,00
77 | 311 | TUBERIA DRENAJE PVC 160 ML 36,00
7.8 8,3 | CONCRETO DE 3000 PSI M3 6,00
7,9 8,5 | CONCRETO 2000 PSI M3 2,00
7,0 | 4,21 | ACERO FIGURADO 37000 PSI KG 500,00
7,11 | 4,22 | ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 950,00
712 | 4,3 | COLUMNAS 3500 PS M3 5,00
7,13 | 554 | ANCLAJE 1/2" L=50CM UN 30,00
7,14 | 543 | MURO LADRILLO REJILLA 0.12 M, DOS CARAS A LA VISTA M2 80,00
7,15 | 544 | MURO LADRILLO REJILLA 0.12 M, DOS CARAS A LA VISTA (LINEAL) ML 30,00
716 | 10,10 |CERRAMIENTO MALLA ESLABONADA C. 10 INC. ANGULO (PARAL EN TUBO M2 40,00
ESTRUCTURAL GALVANIZADO 2")
7,17 | 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 220,00
7,18 | 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 440,00
7,19 | 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 220,00
7,20 | 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 440,00
7,21 | 88 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 5,00
7,22 | 542 | MURO TOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 5,00
7,23 ALAMBRE DE PUAS No. 12 (3 HILOS) ML 200,00
3. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO CASA DEL ADULTO MAYOR Y MEGA COMEDOR CENTRO DiA
iTEM | (':2” DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 PRELIMINARES
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11 | 117 |DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0,04 M M2 34,85
12 | 17, |DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 3,00
1,3 | 1,14 |DEMOLICION CIELO RASO FALSO (MEGA COMEDOR Y CASA ADULTO MAYOR) M2 291,93
2 PANETES REVOQUES Y REPELLOS

21 | 13,9 | MANTO FIBERGLASS 600X1 M2 478,03
2,2 LIMPIEZA E IMPERMEABILIZACION VIGA CANAL (INCLUYE TRABAJOS EN ALTURA) M2 171,38
2,3 6,5 | IMPERMEABILIZACION INTEGRAL MORTERO SIKA M2 197,95
24 | 811 | MORTERO IMPERMEABILIZADO 1:3 ARENA LAVADA DE PENA M3 6,78
3 CUBIERTAS

3,1 | 7,34 |FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML 195,61
3,2 | 155 |CIELO RASO PLANO DRY WALL (INCLUYE PINTURA) M2 228,16
33 LIMPIEZA Y LAVADO DE BAJANTES ML 145,99
4 MAMPOSTERIA

41 | 550 |LAVADO DE FACHADA M2 100,00
5 PINTURAS

5.1 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 | 1021,36
52 | 18,16 |ESTUCOY VINILO 3 MANOS M2 287,74
53 | 18,26 |PINTURA EPOXICA M2 34,82
54 | 1814 |ESTUCO M2 197,66
6 UNIDADES SANITARIAS

61 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA COMPLETA 200 AK SANITARIA UN 16,00
6,2 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 16,00
63 | 11,25 |REDSUMINISTRO PVC11/2" ML 5,00
64 | 146 iﬁ?igﬁlNSTlTUCIONAL GRANO MARMOL P2; PAYANDE FONDO BLANCO. INCLUYE 2 60,00
6,5 REVISION Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA HIDRAULICO (INCLUYE BOMBAS) GL 1,00
66 | 513 | MUROSUPERBOARD DOBLE CARA 0.10 M M2 2,00
7 CARPINTERIA (PUERTA COCINA Y PRINCIPAL)

71 | 183 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 4,00
72 | 1895 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 4,00
73 | 9,18 | CERRADURA DE ENTRADA PRINCIPAL UN 1,00
8 INSTALACIONES ELECTRICAS

8,1 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL LED CUADRADO 60 X 60 40 W UN 10,00
9 ADECUACION COCINA

9,1 | 15.10 |CIELO RASOEN PVC e=8 mm (INCLUYE ESTRUCTURA DE APOYO) M2 25,00
92 | 171y |SUMINISTRO E INSTALACION LAVAPLATOS DE SOBREPONER EN ACERO INOXIDABLE 120 | 100
' ’ X 60 cm (INCLUYE ACCESORIOS Y GRIFERIA) '
93 | MO | ) D0SA CERAMICA PISO-PARAD 20X20 CALIDAD PRIMERA M2 25,00
94 | 1442 ML 20,00

MEDIA CANA EN GRANITO
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10 OTROS
10,1 | 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 494,16
10,2 | 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 | 1.052,11
10,3 | 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 494,58
10,4 | 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 | 1.024,81
10,5 | 502 |ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 59,00
10,6 | 59 | CANUELA PREFABRICADA TIPO A-120 ML 88,00
10,7 | 513 | SARDINEL FUNDIDO IN-SITU H = 0.2 M, E = 0.2 M, CONCRETO 3000 PS| ML 68,65
10,8 | 5,16 |TABLETA PREFABRICADA A - 20 (20X20 CM) M2 29,51
10,9 | 7,01 |LINEAS DE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 99,58
15. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO MEGALUDOTECA
iTEM | ézu DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 PRELIMINARES
1,1 | 1,14 | DEMOLICION CIELO RASO FALSO M2 200,00
2 PANETES REVOQUES Y REPELLOS
21 6,5 | IMPERMEABILIZACION INTEGRAL MORTERO SIKA M2 250,00
2,2 | 18,10 |IMPERMEABILIZACION FACHADA EN SIKA TRANSPARENTE O SIMILAR M2 80,00
3 9 | CARPINTERIA EN MADERA
3,1 | 9,27 |VIDRIO TEMPLADO PULIDO 10 mm M2 7,00
3,2 | 9,29 |VIDRIO TRANSPARENTE 3 mm M2 7,00
4 CUBIERTAS
41 | 155 | CIELO RASO PLANO DRY WALL (INCLUYE PINTURA) M2 120,34
s CUBIERTA EN POLICARBONATO ALVEOLAR 8MM (INCLUYE PINTRA EN ESMALTE PARA 2 299
' ESTRUCTURA) '
43 LIMPIEZA, LAVADO Y DESTACO DE BAJANTES ML 61,00
5 PINTURAS
51 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 | 1300,00
>2 | 1816 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 120,00
53 PINTURA KORAZA DOS MANOS SOBRE PANETE O PINTURA EXISTENTE FACHADAS M2 350,00
6 APARATOS SANITARIOS
61 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA COMPLETA 200 AK SANITARIA UN 6,00
6,2 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 6,00
7 CARPINTERIA METALICA
1 SUMINISTRO E INSTALACION DE MALLA CONTRA PLAGAS INCLUYE ESTRUCTURA EN 2 48.00
' ANGULO HIERRO 1" X 1" X 6M '
7,2 SUMINISTRO E INSTALACION CERROJO PARA PUERTA DE VIDRIO UN 11,00
8 INSTALACIONES ELECTRICAS
81 SUMINISTRO E INSTALACION DE BALA LED 16W UN 13,00
8,2 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL LED CUADRADO 60 X 60 40 W UN 13,00
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9 URBANISMO
9,1 | 502 |ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 58,00
9,2 | 504 |ANDENEN CONCRETO 3000 PSIEN SITIO E=0.1 M M2 49,00
9,3 | 513 |SARDINEL FUNDIDO IN-SITU H = 0.2 M, E = 0.2 M, CONCRETO 3000 PS| ML 68,59
94 | 516 |TABLETA PREFABRICADA A - 20 (20X20 CM) M2 29,64
9,5 | 7,01 |LINEAS DE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 99,80
10 MANTENIMIENTO CERRAMIENTO
10,1 | 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 248,49
10,2 | 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 | 1057,16
10,3 | 18,8 |ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 248,49
10,4 | 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 | 1025,69
10,5 | 5,42 | MURO TOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 2,00
10,6 | 88 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 6,86
16. PRESUPUESTO MANTENIMIENTO MEGA HOGAR
iTEM | ézu DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 PRELIMINARES
1,1 | 1,10 | DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0,02 M M2 25,00
1,2 | 1,14 | DEMOLICION CIELO RASO FALSO M2 100,00
2 PANETES REVOQUES Y REPELLOS
2,1 6,5 | IMPERMEABILIZACION INTEGRAL MORTERO SIKA M2 250,00
2,2 | 181 |IMPERMEABILIZACION FACHADA EN SIKA TRANSPARENTE O SIMILAR M2 70,00
3 CARPINTERIA EN MADERA
3,1 | 9,27 |VIDRIO TEMPLADO PULIDO 10 mm M2 7,00
3,2 | 9,29 |VIDRIO TRANSPARENTE 3 mm M2 10,00
4 CUBIERTAS
4,1 | 155 | CIELO RASO PLANO DRY WALL (INCLUYE PINTURA) M2 77,26
4,2 CUBIERTA EN POLICARBONATO (NO INCLUYE ESTRUCTURA) M2 26,98
43 LIMPIEZA, LAVADO Y DESTACO DE BAJANTES ML 59,27
5 PINTURAS
51 VINILO SOBRE PINTURA EXISTENTE 2 MANOS M2 558,94
52 | 1816 | ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M2 98,59
53 RESANE Y PINTURA FACHADAS CON PINTURA TIPO KORAZA M2 650,57
6 APARATOS SANITARIOS
61 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA SANITARIOS UN 6,00
6,2 REVISION Y ARREGLO GRIFERIA LAVAMANOS UN 6,00
7 CARPINTERIA METALICA
71 SUMINISTRO E INSTALACION DE MALLA CONTRA PLAGAS INCLUYE ESTRUCTURA EN vz | 100000
’ ANGULO HIERRO 1" X 1" X 6M ’
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7,2 SUMINISTRO E INSTALACION CERROJO PARA PUERTA DE VIDRIO UN 8,00
7,3 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 50,00
74 189 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 50,00
8 INSTALACIONES ELECTRICAS
g1 SUMINISTRO E INSTALACION DE SISTEMA HIDRAULICO DE PRESION DE 6.6 HP(INCLUYE | 100
’ SUMINISTRO DE ELECTROBOMBAS Y EQUIPOS) ’
8,2 SUMINISTRO E INSTALACION DE BALA LED 16W UN 6,00
8,3 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL LED CUADRADO 60 X 60 40 W UN 12,00
9 URBANISMO
9,1 | 502 |ADOQUIN DE ARCILLA 20X10X8 CM M2 60,00
9,2 | 504 |ANDENEN CONCRETO 3000 PSIENSITIOE=0.1M M2 51,00
9,3 | 513 | SARDINEL FUNDIDO IN-SITU H =0.2 M, E = 0.2 M, CONCRETO 3000 PS| ML 68,73
9,4 | 516 | TABLETA PREFABRICADA A - 20 (20X20 CM) M2 29,58
9,5 | 7,01 |LINEAS DE DEMARCACION CON PINTURA EN FRIO ML 99,80
9,6 | 14,00 |TABLON DE GRES LISO O RUSTICO 33 X 33 M2 24,70
10 MANTENIMIENTO CERRAMIENTO
10,1 | 18,2 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LINEAL ML 199,19
10,2 | 18,3 | ANTICORROSIVO SOBRE LAMINA LLENA M2 650,57
10,3 | 18,8 | ESMALTE SOBRE LAMINA LINEAL ML 199,37
10,4 | 18,9 | ESMALTE SOBRE LAMINA LLENA M2 639,27
10,2 | 838 | MORTERO 1:4 ARENA LAVADA DE PENA M3 2,98
10,3 | 542 | MURO TOLETE COMUN 0.25 M(LINEAL) ML 2,00
32. PRESUPUESTO CERRAMIENTO TIBIFLORES
) ID. )
TEM | ey DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 PRELIMINARES
EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN (INCLUYE RETIRO DE DE SOBRANTES A
L1 164 | UNA DISTANCIA MENOR DE 5 KM) M3 297,00
1,2 4,4 CONCRETO CICLOPEO 2000 PSI, 40% RAJON M3 165,01
1,3 2,7 | VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PS| 0.20*0.8 , A LA VISTA 0.40 M3 130,85
1,4 | 4,22 | ACERO FIGURADO 60000 PSI KG | 8.845,21
SUMINISTRO E INSTALACION DE CERRAMIENTO EN TUBO DE 2 " REDONDO PARA
1,5 AGUAS NEGRAS DE 2.40 m DE ALTO, CORTADO EN LA PARTE SUPERIOR A 45° CON SU ML 770,12
DEBIDA TAPA Y TERMINADO EN PINTURA DE ESMALTE CON ANTICORROSIVO.
33. PRESUPUESTO CERRAMIENTO SAN JORGE
) ID. )
mEm | oy DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 PRELIMINARES
11 16,4 | EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN (INCLUYE RETIRO DE DE SOBRANTES A V3 85,96
UNA DISTANCIA MENOR DE 5 KM)
1,2 4,4 | CONCRETO CICLOPEO 2000 PSI, 40% RAJON M3 47,70
1,3 2,7 | VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PS| 0.20%0.8 , A LA VISTA 0.40 M3 38,10
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1,4 4,22 ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 2.562,00
SUMINISTRO E INSTALACION DE CERRAMIENTO EN TUBO DE 2 " REDONDO PARA

15 AGUAS NEGRAS DE 2.40 m DE ALTO, CORTADO EN LA PARTE SUPERIOR A 45° CON SU ML 235,00
DEBIDA TAPA'Y TERMINADO EN PINTURA DE ESMALTE CON ANTICORROSIVO.

34. PRESUPUESTO CERRAMIENTO LA SIERRA
o ID. a
ITEM Iccu DESCRIPCION UNID. | CANT.
1 PRELIMINARES

11 16,4 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN (INCLUYE RETIRO DE DE SOBRANTES A M3 64,12
UNA DISTANCIA MENOR DE 5 KM)

1,2 4,4 CONCRETO CICLOPEO 2000 PSI, 40% RAJON M3 35,59

1,3 2,7 VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PSI 0.20*0.8, A LA VISTA 0.40 M3 28,42

1,4 4,22 ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 1.913,19
SUMINISTRO E INSTALACION DE CERRAMIENTO EN TUBO DE 2 " REDONDO PARA

15 AGUAS NEGRAS DE 2.40 m DE ALTO, CORTADO EN LA PARTE SUPERIOR A 45° CON SU ML 175,44
DEBIDA TAPA'Y TERMINADO EN PINTURA DE ESMALTE CON ANTICORROSIVO.

El futuro contratista garantizard que todos los trabajos objeto del contrato de obra,
cumplan con las normas técnicas colombianas e internacionales aplicables para cada
actividad.

En desarrollo y cumplimiento del objeto contractual, el contratista deberd cumplir con lo
estipulado en la propuesta y en los pliegos de condiciones.

Queda claro que el municipio se reserva el derecho a modificar, incluir o retirar
actividades, al momento de hacer los trabajos, de acuerdo con la necesidad que se
presente en el lugar donde se realizara el mejoramiento de la via previo a esto solicitara
los respectivos APUS y se deberad realizar la respectiva modificacién o el respectivo acto
administrativo para legalizar los mismos.

Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para la ejecucion

Para ejecutar el objeto del presente proceso de contratacién se realizaran los tramites de
permisos o licencias con las entidades competentes una vez surtida la etapa de ajustes de
disefios en el caso de ser necesario, por parte del contratista seleccionado.

Clasificacion UNSPSC

Los servicios objeto del presente proceso de contratacién estan clasificados con el siguiente
Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC, como se indica en
a continuacion:

Codigo Nombre
72101500 | Servicios de apoyo para la construccién.
72121400 | Servicios de construccidn de edificios publicos especializados
72102900 | Servicios de mantenimiento y reparacidn de instalaciones.
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72103300 ‘ Servicios de mantenimiento y reparacién de infraestructura. ‘

Obligaciones generales del Contratista

Ademas de las derivadas de la esencia y la naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en el Documento de Términos y Condiciones y demds documentos
del Proceso, vigente durante la ejecucién del contrato, el Contratista se obliga a:

10.

11.

12

13.

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre el contratista y DETERCONSA.

El CONTRATISTA se obliga a entregar las actividades requeridas, cumpliendo con
todas las especificaciones técnicas que se relacionan los documentos del proceso,
contrato, propuesta, presupuesto y demas.

Expedicidn de pélizas de manera diligente y oportuna y por la vigencia y suficiencia
exigida en el contrato, y hacer entrega de ellas de manera diligente a DETERCONSA,
y la respectiva ampliacion de coberturas de conformidad con otrosies contractuales,
cargadas en la respectiva de la entidad.

Notificar cualquier situacidn no prevista al supervisor técnico de DETERCONSA.
Realizar seguimiento a cada uno de los procesos de ejecucidn, velando por la
correcta entrega de la obra con base a los criterios de calidad exigibles y las
especificaciones técnicas y normativas de construccidén, con sujecion a los precios
unitarios estipulados en el presupuesto de obra y propuesta presentada por el
contratista dentro del plazo establecido.

Prevenir y vigilar sobre deficiencias en la mano de obra, procedimientos y
materiales.

Velar por la mejor calidad de la obra y sus procesos.

Acatar y cumplir las directrices respecto de las partes de las obras que no cumplan
con las especificaciones técnicas y estéticas.

Mantener registros fotografico y documento de las actividades.

Hacer entregas parciales y totales de las obras mediante actas de pago, entrega y
recibo, para su validez requiere el visto bueno y aprobacién del area técnica de
DETERCONSA.

Presentar informe final técnico y financiero de ejecucion y demds documentos
requeridos para la liquidacion.

. Convenir las obras adicionales y extras que se requieran, definiendo los precios que

deban pagarse por las mismas, lo cual se sometera a la aceptacién final de
DETERCONSA.

Poner en conocimiento a la entidad contratante la necesidad de prorroga o el
vencimiento de los contratos de obra; lo anterior con previa justificacion de los
hechos y quedando a juicio de DETERCONSA, concederlos o no.
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14. Solicitar la suspensién de las labores cuando no se cumplan las caracteristicas,
especificaciones y controles o cuando existan causas que determinen conducente
dicha decision.

15. Conocer y dar cabal cumplimiento a las obligaciones técnicas, juridicas y financieras
derivadas del contrato interadministrativo entre el Municipio de Tocancipa y
DETERCONSA

16. Informar oportunamente al Contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés previstas en la
Constitucion Politica de Colombia o en la Ley.

17. Estar disponible para atender los requerimientos que sobre el objeto contractual
determine la entidad contratante o la Interventoria designada, dentro del plazo del
contrato.

18. Suministrar los equipos, herramientas, materiales y mano de obra necesarios para
la ejecucidn de las actividades descritas en el Contrato.

19. Hacer cumplir las buenas practicas de la ingenieria y arquitectura.

20. Velar por que el servicio objeto de este contrato sea de optima calidad y que
cumplen con todas las caracteristicas y especificaciones consignada en la propuesta
de trabajo, normas técnicas y demas requerimientos de la Empresa.

21. Asumir bajo su costo y riesgo todos los costos en que incurra para la ejecucion del
contrato.

22. Abstenerse de divulgar la informacién que pueda llegar a conocer con ocasién de la
ejecucidn de este contrato, a personal no autorizado por la DETERCONSA y a
terceros en general.

23. Estar en permanente comunicacion con el interventor del contrato.

24. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el interventor, atendiendo y
dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.
25. Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales y/o
equipos, necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la

calidad establecidos.

26. Acreditar el factor de calidad ofrecido durante la fase de seleccidn en los plazos
acordados con la Entidad.

27. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del
contrato.

28. Cumplir con las normas de gestién ambiental, asi como con las normas de seguridad
y salud en el trabajo que rijan durante la vigencia del presente contrato y atener las
acciones y evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos del
contrato.

29. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones
a que haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de
seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que le corresponden de
acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucién del contrato, en las
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cuantias establecidas por la ley y oportunamente. Debera demostrar, cuando sea
requerido por la Entidad el aporte a los sistemas de seguridad social integral y
parafiscal (Art. 50 Ley 789 de 2002) que le corresponda.

Obligaciones especificas del Contratista

10.

11.

12.

13.

Ejecutar la obra en las condiciones indicadas por DETERCONSA

Realizar la obra de acuerdo con las cantidades y especificaciones técnicas
determinadas en los estudios, planos, y cantidades de obra y las demas
especificaciones establecidas.

Invitar al supervisor del contrato con la debida antelacién para participar en las
reuniones de seguimiento de la obra. Se deberd realizar al menos una reunién de
seguimiento semanal.

Antes de iniciar la ejecucién de la obra debe socializar la obra con la comunidad y
levantar las actas de vecindad, con su respectivo registro fotografico.

Entregar al Supervisor e Interventor el cronograma de obra y plan de inversién a
partir de los planos, documentos técnicos, las condiciones del sitio, discriminado en
semanas con un plazo maximo de ejecucion establecido y dentro de los parametros
propuestos para su aprobacion.

Presentar el programa de trabajo cumpliendo con las caracteristicas técnicas
solicitadas por el supervisor.

Suministrar y mantener durante la ejecucidon de la obra y hasta la entrega de esta, el
personal profesional y no calificado ofrecido. Si el contratista requiere cambiar el
profesional o personal propuesto, debera hacerlo con otro de un perfil igual o
superior al que se retiré. La aceptacion del nuevo personal estara sujeta a la
aprobacion de DETERCONSA, previo visto bueno de la Interventoria.

Suministrar todos los insumos en las fechas indicadas en el cronograma de
ejecucion de obra

Tramitar ante las entidades correspondientes, permisos y demds documentacion
gue se requiera para la iniciacién y ejecucion de las obras que dan cumplimiento al
objeto contractual si hay lugar.

Ejecutar la obra tanto en calidad, cantidad, como en tiempo, con todos los equipos
certificados, maquinaria, herramientas, materiales y demas elementos necesarios
para la ejecucién de las obras

Pagar la totalidad de los salarios, prestaciones sociales y demas cargas laborales e
indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la ejecucién de la obra.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato ejecutando la obra contratada de
acuerdo con las cantidades de obra y precio unitario fijo contenidos en el contrato.
Realizar y presentar el registro fotografico del avance de la ejecucion, procurando
mostrar desde un mismo punto el progreso o avance de la obra.
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14. Realizar los informes de ejecucion con el soporte de las memorias de calculo de las
obras ejecutadas, con su respectivo registro fotografico y recibo a satisfaccion del
Interventor.

15. Elaborar y presentar juntamente con el supervisor e interventor, las actas parciales,
el acta final de obra y la liquidacion.

16. Implementar todas las normas de seguridad industrial y salud ocupacional para el
personal que vincule a la obra.

17. Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el
cumplimiento del objeto del contrato.

18. Cumplir con el programa de trabajo aprobado por el supervisor y la Interventoria. La
modificacion del programa de trabajo deberd fundarse en causas plenamente
justificadas y requerird la aprobacion escrita previa del supervisor. En caso de que el
contratista no cumpla con el programa de trabajo, el supervisor le podra exigir por
escrito el aumento del nimero de turnos, la jornada de trabajo y/o el equipo, y en
general, las acciones necesarias para el cumplimiento del programa de trabajo sin
gue por la realizacién de tales acciones se genere costo adicional alguno para
DETERCONSA. La renuencia del contratista a adoptar las medidas exigidas se
considera como incumplimiento de conformidad con lo establecido en el contrato.

19. Llevar una memoria diaria tipo bitacora de todos los acontecimientos, sucesos y
decisiones tomadas en la ejecucién de los trabajos, registrarse la visita de
funcionarios, supervisor y demas acontecimientos, debe permitir la comprension
general de la obra y desarrollo de las actividades de acuerdo con el cronograma de
ejecucidn e inversidn aprobado y adicionalmente debe estar foliada. El Supervisor
podra revisar la bitdcora en cualquier momento.

20. Hacer los controles de procedimientos y calidad necesarios con la periodicidad
adecuadas. Adicionalmente teniendo en cuenta las especificaciones de debe allegar
los ensayos, pruebas de resistencia y calidad de los materiales.

21. Entregar al supervisor del contrato, los respectivos ensayos de laboratorio
necesarios para la verificacion.

22. Reponer sin ningln costo adicional por el equipo y elementos de trabajo necesarios
para el cumplimiento del objeto del contrato den caso de sufrir cualquier tipo de
averia.

23. Presentar el recibo de pago del FIC, de no ser asi DETERCONSA procederd a
descontar dichas sumas para ser enviadas a la entidad respectiva.

24. Mantener sefializado y con asilamientos la obra tan pronto como sea suscrita el acta
de inicio.

25. Implementar el plan de manejo de transito durante toda la ejecucion de la obra.

26. Entregar al supervisor el plan de sefalizacion de las obras para su aprobacion, tan
pronto como sea suscrita el acta de inicio y proceder a su implementacién durante
toda la ejecucién de la obra.
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27. Elaborar y entregar al supervisor para su aprobacion el Plan de Manejo Ambiental,
en el cual se deberan precisar los sitios para la disposicién de residuos y los
diferentes impactos que genere la obra y su mitigacion e implementarlo durante
toda la ejecucién de la obra.

28. Retirar al final de las obras los materiales sobrantes y entregar las dreas intervenidas
en perfecto estado de limpieza y aseo.

29. Mantener el personal con dotacion, debidamente uniformados, chalecos, cascos,
botas y demas elementos donde se establezca la imagen institucional de
DETERCONSA.

30. Instalar en el lugar de la obra una valla informativa, en la cual se indiquen las
especificaciones de esta, valor del proyecto, y el nombre del Municipio, asi como el
logo e imagen de DETERCONSA vy entregar registro fotografico de su instalacién. El
valor de la valla esta inmerso dentro del presupuesto.

31. Para la liquidacion del contrato se deben adjuntar paz y salvo de los trabajadores
vinculados a la ejecucion de la obra, de proveedores, de la comunidad representada
a través de las Junta de Accién Comunal que corresponda a la ubicacién de la obra,
plano récord, pago FIC, bitacora, manual o recomendaciones de mantenimiento,
informe final, actas de recibo de la comunidad, pdlizas actualizadas.

32. Realizar la construccion de acuerdo con la norma de sismo resistencia y demas
normas técnicas aplicables.

33. Aportar todas las herramientas, implementos mecanicos, equipos, recurso humano
y de transporte necesarios para la correcta ejecucion de la obra.

34. Realizar el transporte de los materiales y equipos, asi como con sus despachos
y entrega oportuna en el sitio de la obra para el cumplimiento del plazo
establecido.

35. Suministrar los elementos de seguridad para el personal y mantener en campo los
elementos para prestar primeros auxilios.

36. Pagar los recibos de los servicios publicos en caso de que sean requeridos para la
ejecucién de la obra.

37. Realizar todas las demds actividades que sean necesarias para la correcta ejecucion
del objeto contractual.

38. Implementar un programa SST para las obras, con los soportes y documentos legales
que este requiera.

39. Se deberd presentar a DETERCONSA un informe de ejecucién de obra mensual que
deberd alinearse con los requisitos establecidos en el Sistemas de Gestion de Calidad
de la Administracion Municipal.

40. Cuando la ejecucion del contrato requiera la subcontratacion de bienes o servicios

dentro de la cadena de provisidn, el contratista deberd priorizar la contratacién de
personas naturales con discapacidad y/o emprendimientos y empresas con personas

47




£if
e

O DE 7g,,

4

'Ml N,
::::((\(j
% &

2
5%
i

'ERCONSA ESTUDIO PREVIO

S

con discapacidad, conforme a los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4,2,6.
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 287 de 2026.

41. Cuando la ejecucion del contrato requiera la conformacién del equipo de trabajo
requerido, se deberda priorizar la contratacion de personas naturales con
discapacidad de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4,2,6.
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 287 de 2026.

Obligaciones de DETERCONSA

1. Exigir al contratista y/o garante la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contractual

2. Proporcionar al contratista los recursos financieros necesarios para la ejecucién del
proyecto de acuerdo con lo establecido en el contrato.

3. Ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del contrato a través del supervisor,
quien impartird las recomendaciones y observaciones pertinentes para la debida
ejecucion del objeto contractual, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista
y elaborara los informes correspondientes.

4. Asistir a través de sus integrantes a los Comités Técnicos convocados en desarrollo
de la ejecucién del contrato.

5. Proporcionar al contratista toda la informacién relevante y necesario para llevar a
cabo de manera efectiva la ejecuciéon del proyecto.

6. Realizar los desembolsos al contratista en la forma acordada cuando se acredite el
cabal cumplimiento de los requisitos estipulados en el contrato.

7. Facilitar la comunicacidn y coordinacidn entre todas las partes.

8. Proporcionar orientaciéon y apoyo al contratista en la toma de decisiones
importantes, asi como en la resolucién de problemas o situaciones imprevistas que
puedan surgir durante la ejecucion del proyecto.

9. Expedir el registro presupuestal a la suscripcion del contrato.

10. Elaborar el acta de inicio

11. Realizar todas las demas obligaciones necesarias para la correcta ejecucion del

objeto contractual.

Plazo de ejecucion contractual

El contrato tendra un plazo de DOCE (12) MESES, contado a partir de |la fecha de suscripcién
del acta de inicio, previa expediciéon del registro presupuestal y demdas requisitos de
ejecucidn. En todo caso el contrato no podra superar el 31 de diciembre de 2027.

Plazo para liquidar el contrato

La liquidacién del contrato se hara de mutuo acuerdo dentro de los seis (6) meses siguientes
a la expiracién del término previsto para la ejecucion del contrato o la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
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En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su
contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2)
meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 de la Ley 1437 de 2011
y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacidn, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) aios siguientes al vencimiento
del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 164 de la Ley 1437 de 2011.

El contratista tendra derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y
en este evento la liquidacién unilateral sélo procedera en relacidn con los aspectos que no
hayan sido objeto de acuerdo

Lugar de ejecucion del contrato

El contrato se deberd ejecutar en el Municipio de Tocancipa, departamento de
Cundinamarca.

Las actividades objeto del presente contrato se ejecutaran en diferentes sectores, barrios y
equipamientos publicos del municipio, de acuerdo con las necesidades identificadas por la
entidad contratante. En tal sentido, los lugares de ejecucién comprenden, entre otros, los
siguientes:

San Miguel, Milenio, Chicé Norte, Parque Los Patos, San Javier, Biblioteca Municipal, Casa
de la Cultura, Ciudadela cultural, Salén Comunal La Diana, Salén Comunal La Fuente, Salén
Comunal San Javier, Salon Comunal Canavita, Salon Comunal Tolima, Salén Comunal La
Aurora, Salén Comunal El Porvenir, Tibiflores, San Jorge, La Sierra Casa de Justicia, Colegio
y Escuela La Fuente, Colegio Técnico Comercial, Escuela Buenos Aires, Escuela Canavita,
Escuela La Diana, Escuela La Esmeralda, Colegio Antonia Santos, IED San Luis Gonzaga,
Colegio Industrial, Casa del Adulto Mayor y Mega comedor Centro Dia, Megaludoteca, Mega
Hogar.

Sin perjuicio de lo anterior, la entidad podra incluir otros espacios o sedes dentro del
territorio municipal que presenten condiciones similares y requieran la ejecucién de las
actividades previstas, siempre que se encuentren relacionadas con el objeto contractual y
se garantice la disponibilidad presupuestal.

Supervision e interventoria

El control y vigilancia de la ejecucidon y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
contrato estaran a cargo de la supervisidn técnica de DETERCONSA, en cabeza del gerente
general o quien haga sus veces.
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La interventoria serd externa para lo cual se adelantard el correspondiente proceso
contractual de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién de
DETERCONSA.

Capitulo IV: Analisis del sector

Valor estimado del contrato, analisis y justificacion del mismo

El valor del presupuesto oficial sera la suma de SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS
MILLONES VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS. MONEDA
CORRIENTE ($7.156.028.476), incluidos todos los costos directos e indirectos que sean
generado.

El andlisis técnico econdmico que soporta el valor estimado del contrato, indicando con
precisién las variables consideradas para calcular el presupuesto de la respectiva
contratacién, asi como su monto y el de los costos para la Entidad asociados a la realizacion
del proceso de seleccién y a la ejecucién del contrato, asi como su desglose del valor
estimado se encuentra establecido en el siguiente cuadro, valores determinados a partir de
analisis de precios unitarios.

Afectacion presupuestal

Para este contrato la Empresa Cuenta con el siguiente Certificado de Registro Presupuestal:

CODIGO No. de CDP 2026-13 Fecha 13 de enero de
2026
Fuente Nombre Valor

MANTENIMIENTO, ADECUACION Y
MEJORAMIENTO DE LA
2.4.5.02.05.013 021 INFRAESTRUCTURA Y EL ESPACIO | $7.156.028.476
PUBLICO DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA

Descuentos tributarios

La Empresa DETERCONSA efectuard cuando corresponda los descuentos de Ley del orden
Nacional, Departamental y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacidn tributaria
suministrada por el Contratista a la Entidad y con el objeto y valor del contrato. Para este
caso, se aplican los siguientes descuentos:

Impuestos tasas y

contribuciones Tarifa

Estampillas procultura 1,0%
Adulto mayor 3%
justicia familiar 2%
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Prodeporte y recreacion 2,5%

Impuesto de timbre 0,5%

Fondo de seguridad 5,0%

ICA De acuerdo con la actividad econémica

Rete fuente 2%

Rete IVA 15% sobre el IVA

Forma de pago y requisitos

El sistema de pago del contrato es por precios unitarios fijos sin formula de ajuste. En
consecuencia, el precio unitario se incluye todos los gastos directos e indirectos, derivados
de la celebracidn, ejecucién y liquidacidn del contrato. Por lo tanto, en el valor pactado se
entienden incluidos, entre otros, los gastos de administracién, salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales,
desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentacion de la totalidad del equipos de
contratista; desplazamiento, transporte, custodia y almacenamiento de materiales,
herramienta y toda clase de equipos de trabajo, honorarios y asesorias en actividades
relacionadas con la ejecucion del contrato; computadores, licencias de utilizacion de
software; la totalidad de tributos originados por la celebracidn, ejecucién y liquidacion del
contrato; las deducciones a que haya lugar; la remuneracidén para el contratista y, en
general, todos los costos directos e indirectos en los que deba incurrir el contratista para la
cumplida ejecucién del contrato. DETERCONSA pagara el valor del contrato de la siguiente
manera:

v’ Se realizardn pagos mediante actas parciales de acuerdo con el avance de la obra,
hasta completar el noventa (90%) por ciento del valor del contrato. Para realizar
estos pagos el contratista deberd presentar i) Informe de ejecucion de actividades
con soporte fotografico. ii) Soportes que acrediten estar a paz y salvo en el pago de
aportes al sistema integral de seguridad social y pago de parafiscales, iii) factura o
cuenta de cobro, iv) Acta parcial aprobada por el supervisor y el interventor, v) los
demads documentos que sean necesarios para corroborar el cumplimiento de las
obligaciones.

v" Un pago final equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del contrato una
vez suscrita el acta de recibo final de obra y el acta de liquidacién definitiva. Para
realizar este pago el contratista debera presentar i) Informe de ejecucion de
actividades con soporte fotografico, ii) Soportes que acrediten estar a pazy salvo en
el pago de aportes al sistema integral de seguridad social y pago de parafiscales. iii)
factura o cuenta de cobro, iv) Acta de terminacién aprobada por el supervisor y el
interventor. V) Acta de liquidacidn suscrita por las partes. vi) los demas documentos
gue sean necesarios para corroborar el cumplimiento de las obligaciones.
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PARAGRAFO. Los pagos mencionados anteriormente, se haran dentro de los veinte (20)
dias habiles siguientes a la radicacidn de estos en legal y debida forma.

NOTA 1: La Empresa DETERCONSA no reconocerd ningun reajuste realizado por el
contratista en relacién con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requeria
para la ejecucidn del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacién de la
propuesta.

NOTA 2: En el evento que el contratista no realice la totalidad de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social, DETERCONSA retendra las sumas adeudadas al sistema en el
momento de la liquidacidn y hard el giro correspondiente, advirtiendo que sera causal de
terminacioén unilateral del contrato cuando se compruebe la evasién en el pago total o
parcial de estos aportes por parte del contratista, durante la ejecucién de este.

NOTA 3: Las actas deberdn ser presentadas dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes al mes en que se ejecutaron las obras.

NOTA 4: La fecha de la factura debe corresponde al mes de su elaboracidn, y en ella constara
el nimero del contrato, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando, la dependencia
responsable y el nombre de la Supervisidn de haber recibido el trabajo a satisfaccion.

NOTA 5: La recepcién de las facturas y documentos equivalentes se hara a través de la
ventanilla de correspondencia en la sede principal de DETERCONSA, de forma completa,
cuando este no sea dia laborable, el plazo se extiende hasta el primer dia habil siguiente.

NOTA 6: El contratista debera informar la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta
a su nombre, en el cual se seran consignados o transferidos electrénicamente, los pagos
que por este concepto le efectle la Empresa DETERCONSA.

NOTA 7: En caso de que el contratista esté obligado a facturar electronicamente, la entidad
contratante incluird la obligacion de presentar la factura electrénica validada previamente
por la DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las disposiciones sefialadas
en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucion
0042 del 5 de mayo de 2020 y demds normas que os modifiquen, complementen o
sustituyan.

NOTA 8: La Empresa no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para
el pago al contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacién de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el
presente contrato.
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Capitulo V. Requisitos para la seleccion objetiva del contratista

Requisitos habilitantes

=

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplas todos los

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes

1.1.

1.2.

1.3.

GENERALIDADES

requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el presente Estudio Previo.

cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo
distinto y en todo caso, realizara de acuerdo con las reglas del Documento de
Termino de Condiciones.

proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar
adicionalmente el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

(RUP), deben aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en
el pliego de condiciones definitivo.

CAPACIDAD JURIDICA

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
El Oferente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta el cual
debe ir firmado por la persona natural Oferente o por el representante legal del
Oferente individual o, por el representante del Oferente Plural, avalada por un
Ingeniero Civil o arquitecto debidamente matriculado, en virtud de lo previsto en el

articulo 20 de la Ley 842 de 2003.

Cuando el oferente o su representante tengan la condicion de profesional que le
aplique, no sera necesario el aval de otra persona con igual profesién.

Nota: La carta de presentacion de la oferta debera mencionar para cual grupo presenta
su oferta (SI APLICA).

APODERADO
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Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera
al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trdmite del presente proceso, en la
suscripcion del Contrato, en su ejecucion y liquidacion.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso deberd tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
deberd estar facultado para representar al Oferente y/o a todos los integrantes del
Oferente Plural.

Las personas extranjeras que participen mediante un Oferente Plural podran constituir un
solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccidn exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia
incluyendo los sefalados en los Términos y Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de constitucidn del Oferente Plural.

La persona natural o juridica extranjera sin domicilio en Colombia debera actuar vy
comunicarse en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

1.4. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Oferentes individuales o miembros de los
Oferentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

1.4.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentas los siguientes documentos en copia simple:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte, poder para actuar
y comunicarse en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

d. Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil expedido a mas tardar
dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha sefialada para el cierre del
presente proceso.

1.4.2. PERSONAS JURIDICAS
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Deben presentar los siguientes documentos:
a. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio
o autoridad competente en el que se verificara:

Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacién legal la fecha
originalmente establecida en el Documento de Términos y Condiciones.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente Proceso de Seleccién.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del
plazo del contrato y 30 meses mas.

En caso de que el Oferente actue por medio de apoderado, deberd mantener al
apoderado por una vigencia no inferior al término del contrato y un afio mas
Debera adjuntarse fotocopia del documento de identificacidon del representante
legal de la persona juridica y de los representantes suplentes

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
una autorizacidn suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso. En caso de no tener restricciones, bastara con la
presentacion del certificado de existencia y representacién legal.

El nombramiento del revisor fiscal en los casos que determine la ley.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Nota 1. En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas extranjeras se
tendra en cuenta la fecha de constitucién de la Persona juridica extranjera.

Nota 2. Si la Oferta En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas
extranjeras se tendra en cuenta la fecha de constitucion de la Persona juridica extranjera.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal y suplentes.
Fotocopia del documento de identificacion de los socios o accionistas reportados en
el Formato 12 - Participacién de asociados o accionistas
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd en cuenta
la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal
y de su representante o mandatario, mediante la presentacién del certificado del Registro
Unico de Proponentes y certificado de existencia y representaciéon legal con fecha de
expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
por la Cdmara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones
para contraer obligaciones, deberd acreditar autorizacién suficiente del érgano competente
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

a. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, legalizados
de conformidad con lo establecido en el presente documento de Términos vy
condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica. En todo caso, la persona juridica extranjera sin sucursal en
Colombia debera contar con un apoderado en Colombia.

Il. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente Proceso de Seleccidn.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer ala
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del drgano social competente
respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucidn o creacién.
VI, Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del

plazo del contrato y minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del
cierre del proceso de seleccion.

VIIl.  Si el representante legal o la persona facultada para comprometer a la persona
juridica tiene domicilio extranjero, debera actuar en el proceso por medio de
apoderado.

Sien lajurisdiccion de incorporacidn no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique
la totalidad de la informacidn de existencia y representacion legal, el Oferente o miembro
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extranjero del Oferente Plural deberd presentar una declaraciéon juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral;
(i) lainformacidn requerida en el presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular
y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracién, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

1.5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El oferente persona natural o juridica, nacional o extranjera con domicilio en Colombia
0, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debera acreditar que se
encuentra inscrito al momento de presentar la oferta en el Registro Unico de
Proponentes — RUP de acuerdo con la normatividad vigente; documento este que
deberd encontrarse actualizado, vigente y en firme, a mas tardar al vencimiento del
término otorgado para presentar oferta, salvo las excepciones previstas de forma
taxativa en la Ley. El Certificado Unico de Proponentes — RUP deberd entregarse junto
con la oferta y debe haber sido expedido dentro de los 30 DIAS CALENDARIO anteriores
a la fecha senalada para la finalizacién del término para presentar ofertas.

1.6. OFERENTES PLURALES

El oferente con la oferta deberd anexar un documento suscrito por todos los
integrantes del Oferente Plural, o por sus apoderados debidamente facultados, asi
como también por el representante designado de la figura asociativa debidamente
identificado.

El documento de conformacién de Oferentes Plurales debe:

a. Acreditar la existencia del Oferente plural y clasificarlo en unién Temporal o
consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de
conformar el Oferente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara la aclaracién. Los Oferentes deben incluir como minimo la
informacidén requerida en el Formato 2 — Conformacion de Oferente Plural (Formato
2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los Oferentes podran incluir
informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del
proceso.

b. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencién
deberd quedar definida en el Formato 2 — Conformacién de Oferente Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
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1.7.

1.7.1.

aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de
terminacion y liquidacion.

Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante principal y suplente,
y de cada uno de los integrantes de la estructura plural. En caso de que uno de los
miembros de la estructura plural sea una persona juridica, se debera aportar la
fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal de esta.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y treinta (30) meses mas. De igual forma, se debera establecer en el
documento de Constitucién del Oferente Plural que en caso que el plazo del
contrato se prorrogue por un término superior al del plazo del Oferente Plural, se
entenderd que el Plazo de vigencia del Oferente Plural sera hasta la liquidacién del
contrato.

El Oferente Plural debe senalar expresamente cual es el porcentaje de participaciéon
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no
podra ser diferente al 100%.

Desde la presentacién de la oferta, y en desarrollo de la etapa contractual, no
podran ser modificados los porcentajes de participacidén sin el consentimiento
previo de DETERCONSA.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Oferente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante
Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores y con indicacidn del respectivo
documento de identidad de cada uno de los integrantes.

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
PERSONAS JURIDICAS

El oferente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad
social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.
La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
revisor fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el representante legal que
asi lo acredite.
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1.7.2.

1.7.3.

Cuando la persona juridica estd exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 —
Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

Cuando se presente certificacion suscrita por Revisor Fiscal, deberd aportarse
fotocopia de la Cédula de Ciudadania, de la tarjeta profesional de contador y
certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores.

PERSONAS NATURALES

La oferente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion
respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacidon se deben presentar con fecha de expedicién no mayor
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacidn. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la
fecha originalmente establecida en el Documento de Términos y Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentard el certificado que lo
acredite y, ademas la afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

OFERENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del oferente plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los numerales anteriores.
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1.8. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el
trdmite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las
contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesién
o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que Ia
correspondiente persona natural o juridica segln se trate, no se encuentra
reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria
General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacidn,
DETERCONSA. verificard en el ultimo boletin de responsables fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica que el oferente y cada
uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una union
temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin., asi como, el
Representante de cada uno de los Consorciados y de la figura asociativa. La
verificacion de antecedentes contenida en el presente literal se extiende
tanto a los representantes legales de las personas juridicas u Oferente
plurales, como a los accionistas o socios de las mismas que tengan una
participacién superior al 5%, de tal manera, que los Oferentes deberan
acreditar tal situacion.

1.9. VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con
el fin de verificar los antecedentes disciplinarios del oferente y cada uno de
sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unién temporal,
toda vez que de las sanciones disciplinarias también se desprenden
inhabilidades, DETERCONSA. verificara la consulta de los antecedentes
disciplinarios realizada a través de la pagina web de la Procuraduria General
de la Nacion.

La verificacion de antecedentes contenida en el presente literal se extiende
tanto a los representantes legales de las personas juridicas u Oferentes
plurales, como a los accionistas o socios de las mismas que tengan una
participacién superior al 5%, de tal manera, que los Oferentes deberan
acreditar tal situacion.
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1.10. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - POLICIA NACIONAL

1.11. VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS

1.12. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 0019 de 2012y
con el fin de verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona
natural o representante legal de persona juridica o consorcio o union
temporal), DETERCONSA. verificara la consulta de los antecedentes judiciales
realizada a través de la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la
persona juridica o del consorcio o unidon temporal, segin el caso, registre
antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con
pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, se
considerard no habil para participar en el proceso de seleccidn.

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016
Cédigo Nacional de Policia y Convivencia y con el fin de verificar que el
oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o
consorcio o unién temporal) se encuentra al dia en el pago de las multas
establecidas en el Cdodigo Nacional de Policia y Convivencia, DETERCONSA.
verificard la consulta realizada a través de la pagina web de la Policia
Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la
persona juridica o del consorcio o unién temporal, registre multas en el
Registro Nacional de Medidas Correctivas y que las mismas no hayan sido
canceladas en el plazo previsto para ello, no se considerara habil para
participar en el proceso de seleccion.
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx

Registro Unico tributario (RUT), actualizado a 2025 indicando actividad
econdmica acorde con el suministro o servicio a prestar.
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1.13. MANIFESTACION DE NO INCURSION EN PRACTICAS ANTICOMPETITIVAS — Formato
9

La oferente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus
integrantes cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, no puede(n)
encontrarse incurso(s) en practicas de colusidn o en acuerdos restrictivos de
la competencia con otras empresas o con el mercado.

Para ello el oferente manifestara bajo la gravedad de juramento ésta
circunstancia y debera diligenciar el Formato 9 — Manifestacion de no
incursién en practicas anticompetitivas, adjunto al presente documento, el
cual debera ser suscrito en documento individual por la oferente persona
natural o por el representante legal seguin sea el caso debidamente facultado
para tal fin y por todos los miembros en caso de ser oferente plural.

1.14. CONSENTIMIENTO PARA LA RECOLECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES —(Formato 7)

La oferente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de los
integrantes cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, deberdn
presentar debidamente diligenciado el Formato 7 — Autorizacion tratamiento
de Datos Personales. Dicho formato debera estar suscrito por la persona
natural o por el representante legal de la persona juridica, o por el
representante designado por los miembros del consorcio o de la unién
temporal.

Se precisa que el citado formato debe ser diligenciado tanto por el oferente,
persona natural, o el representante legal de la persona juridica o figura
asociativa.

1.15. FORMATO PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION
DE PERSONAS JURIDICAS (FORMATO 12)

De acuerdo con las directrices definidas por la Superintendencia Financiera
de Colombia aplicables a las Entidades vigiladas, el Formatol2
PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION DE
PERSONAS JURIDICAS debera ser diligenciado con la informacién referente a
la identidad de los accionistas o asociados cuya participacion o aporte sea
superior al 5% del capital social de la sociedad.

Para el efecto los oferentes personas juridicas, que se presenten al proceso
de manera individual o, como integrantes de los Consorcios o Uniones
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Temporales y demas figuras asociativas, deben diligenciar el Formato 12-
Participacién de asociados o accionistas para la vinculacién de personas
juridicas.

Al diligenciar el Formato 12 PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS
PARA LA VINCULACION DE PERSONAS JURIDICAS, los oferentes deben tener
en cuenta que la informacion contenida en dicho documento debe ser la
misma que registren en su momento en el Formato de Vinculacién F-RI-01
para el caso de las personas juridicas cuando sean oferentes individuales o
integrantes de cualquier figura asociativa (consorcio o Unién temporal).

De otra parte, se precisa que el citado Formato de Vinculacion F-RI-01 deberd
ser presentado Unicamente por el oferente seleccionado, conforme a lo
sefialado en el capitulo Xl DOCUMENTOS REQUERIDOS AL OFERENTE
SELECCIONADO COMO REQUISITO PREVIO PARA LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO del presente documento.

NOTA 1: Se deberd aportar copia del documento de identificacién de todos
y cada uno de los accionistas o asociados que se registren en el Formato 12
— PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION
DE PERSONAS JURIDICAS.

1.16. VERIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM

El oferente debera aportar el Certificado del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos — REDAM, el cual debera encontrarse vigente, de
conformidad con lo previsto en la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el
cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito
titulos alimentarios.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la
persona juridica o del consorcio o unién temporal, o quien suscriba la oferta
se encuentre registrado como deudor moroso en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, se considerard NO HABIL para participar en
el Proceso de Seleccion.

1.17. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
El oferente deberd entregar “ANEXO No. 1 — DECLARACION DE NO

ENCONTRARSE INMERSO EN INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES”
donde bajo la gravedad de juramento manifiesta que ni el suscrito (ni la firma
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1.18. CONFLICTO DE INTERES

1.19. INSCRIPCION COMO PROVEEDOR

1.20. VERIFICACION EN LA LISTA OFAC (LISTA CLINTON)

que represento en caso de ser persona juridica), se hallan incursos en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el Capitulo II,
numeral 2.3 del Manual de Contratacién. por lo que manifiesta que se
encuentra habilitado para contratar con DETERCONSA.

En caso de Consorcio o Unién Temporal deberd ser presentado por cada uno
de los integrantes del consorcio o unién temporal.

El oferente debera entregar “ANEXO No. 2 — DECLARACION CONFLICTO DE
INTERES. No podran participar en el procedimiento de seleccién y, por tanto,
no seran objeto de evaluacion, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo
cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés,
gue afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacidon publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucién, en el
Manual de contratacidon o en la ley. Tampoco podran participar quienes
hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo proceso de seleccion
se va a realizar.

Para participar en proceso de seleccién adelantados por DETERCONSA, el
proponente debe registrarse en la base de datos de proveedores de la
Empresa, disponible en la url https://deterconsa.gov.co/ y aportar como
minimo la documentacidn alli exigida.

De acuerdo con las disposiciones legales nacionales e internacionales sobre
prevencion del lavado de activos, financiacién del terrorismo y cumplimiento
de sanciones internacionales, los proponentes interesados en participar en
este proceso de contratacién deberan allegar, la verificacion de la Lista OFAC
(Oficina de Control de Activos Extranjeros), también conocida como Lista
Clinton, donde se verifique que tanto el proponente (persona natural o
juridica) como su representante legal no se encuentran incluidos en dicho
listado.

Esta verificacion debera ser emitido por el Departamento del Tesoro de los
Estados Unidos de América. El proponente podra verificar su estado a través
de la pagina oficial de la OFAC: https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/ El
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proponente también deberd comprometerse a informar de manera
inmediata, durante todo el proceso contractual, cualquier cambio en su
situacion relacionada con la inclusion en la Lista OFAC.

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

El Oferente deberd demostrar que cuenta con la capacidad financiera vy
organizacional adecuada para ejecutar las érdenes de trabajo, dicha informacion se
verificard de conformidad con los pardmetros que se describen en el presente
numeral.

Para el proceso mencionado se efectud el analisis teniendo en cuenta la seleccién
de las diferentes empresas que hacen parte del sector, segun lo establecido en el
anexo adjunto a este documento, asi como el presupuesto oficial estimado, el plazo
y la forma de pago, estableciendo como resultado los siguientes pardmetros de
capacidad financiera y capacidad organizacional.

La capacidad financiera del interesado, como requisito minimo, se verificara, con
base en los factores financieros denominados: a) capital de trabajo, b) indice de
liquidez, c) nivel de endeudamiento, d) cobertura de intereses e) rentabilidad del
patrimonio y f) rentabilidad del activo.

Para ello el oferente o cada uno de los integrantes del Oferente (en caso de que éste
sea un Consorcio o una Unién Temporal), debe(n) presentar el Registro Unico de
Oferentes RUP expedido por la Cdmara de Comercio con una antelaciéon no superior
a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre del presente proceso, documento
gue deberd encontrarse vigente y en firme en la fecha para la finalizacién del
término para presentar oferta, conforme a la normatividad vigente, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

En consecuencia, para la verificacion de los requisitos habilitantes financieros, el
oferente deberd acreditar mediante Certificado de Registro Unico de Oferentes RUP
la informacion financiera con documento que debera encontrarse de conformidad
con lo establecido en las presentes Términos y Condiciones.

2.1. CAPACIDAD FINANCIERA

Los indices financieros requeridos en el presente proceso son calculados con base
al objeto, condiciones, complejidad y valor del proyecto, permitiendo asi, contar con
un futuro contratista que refleje la Capacidad Financiera adecuada para desarrollar
eficazmente el objeto del contrato.
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La Capacidad Financiera se verificard con base en los factores financieros
denominados: a) capital de trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel de endeudamiento
y d) cobertura de intereses. Los siguientes indices financieros que seran calculados
de acuerdo con la informacidn financiera reportada en el Certificado de Registro
Unico de Oferentes — RUP:

a) Capital de Trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del
proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de
trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del
proponente.

b) indice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un oferente para cumplir
con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
probabilidad que el oferente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

c) Nivel de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura
de financiacidon (pasivos y patrimonio) del oferente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del oferente de no poder cumplir con sus
pasivos.

d) Razén de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del oferente de cumplir
con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la
probabilidad que el oferente incumpla sus obligaciones financieras.

Adicionalmente, se evaluard la capacidad organizacional del futuro proponente. La
capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacién interna. El Decreto 1082
de 2015 definié los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de
un proponente teniendo en cuenta que estd bien organizado cuando es rentable. Los
indicadores son:

a)

Rentabilidad de Patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del

proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

b) Rentabilidad de Activo: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es
decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el
activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o
igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.
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En el documento anexo Analisis del Sector, se reviso la informacidn registrada en la pagina
del RUES, (Registro Unico de Proponentes), con el 4nimo de conocer el comportamiento de
los indicadores financieros y organizacionales de las empresas relacionadas con el objeto
del proceso que se derive del presente documento.

Para este proceso se efectud el analisis teniendo en cuenta la seleccién de las diferentes
empresas que hacen parte del sector, segin lo establecido en el anexo adjunto a este
documento, asi como el presupuesto oficial estimado, el plazo y la forma de pago,
estableciendo como resultado los siguientes pardmetros de capacidad financiera y
capacidad organizacional:

Los oferentes deberdn acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
siguiente tabla:

INDICE REQUISITO MINIMO
indice de liquidez Mayor o igual (>) 1.8
Nivel de endeudamiento Menor o igual (<) 0,50
Razén de cobertura de intereses Mayor o igual (>) 1.8

Tabla Indicadores Capacidad financiera y organizacional

Cuando se trate de Oferentes plurales, el Oferente es Plural cada indicador debe calcularse
asi:

(>j=, componente 1 del indicador i X porcentaje de participacion i)

Indicador =
natcaaor (2}, componente 2 del indicador i X porcentaje de participacion i)

Donde n es el nimero de integrantes del Oferente Plural (unidon temporal o consorcio).
El Oferente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez

El Oferente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razéon de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).

NOTA 1: Las cifras correspondientes a la capacidad financiera y capacidad organizacional se
podran expresar hasta con un maximo de dos decimales, sin aproximaciones.

Para el caso del indicador de capital de trabajo de oferentes plurales, se calculara a partir
de la sumatoria simple de los capitales de trabajo de cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal.
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El proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida
en el RUP.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

Tabla - Indicadores de capacidad Organizacional

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o igual (>) a 8%
Rentabilidad sobre Activos |Mayor oigual (>) a 6%

2.1.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y
EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las Ofertas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme. Para personas juridicas
constituidas en el afio en que se adelanta el Proceso de Seleccidn, la evaluacién
financiera y organizacional de las Ofertas, se efectuara a partir de la informacién
contenida en el Registro Unico de Oferentes (RUP) vigente y en firme. Las personas
juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la
legislacién propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la
prevista en los Presente documento.

Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los oferentes aprueben sus estados
financieros auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto
dia habil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de
diciembre suscritos por el representante legal junto con un pre-informe de auditoria
en el cual el auditor o el revisor fiscal certifique que:

(a) la informacién financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al
auditor o revisor fiscal para cumplir su funcidn de auditoria; y

(b) el Oferente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado
normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su
informacidén y estados financieros.

Los Oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a
tener RUP y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos
definidos en el 2.2.2.
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2.1.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Oferentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i)
presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha
de corte de los mismos, v (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en
obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacidn financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompaiiados por el informe de auditoria (si aplica de
acuerdo con la legislacién de origen) con traduccién oficial al castellano de acuerdo
con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado
de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores
de quien realiza la conversién.

C. El Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros
diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada
en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los
documentos senalados en el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los
estados financieros incluidos en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefalados en el Literal A serd la ultima fecha
de corte fiscal del pais de origen, acompanado del Informe de Auditoria salvo que
se acredite en debida forma que la legislacidn propia del pais de origen establece
una fecha de corte diferente a la prevista en este.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Oferente
extranjero, el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo
constar bajo la gravedad de juramento en el Formato 4. El Oferente podra acreditar
este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa. Si los valores de los Estados Financieros estdn expresados
originalmente en una moneda diferente a USS, estos deberdn convertirse a pesos
en los términos definidos en el numeral MONEDA Y REGLAS DE CONVERSION.

2.2. CAPACIDAD RESIDUAL

El oferente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad
residual de proceso de contratacion (CRPC). Asi:

CRP 2CRPC
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Los oferentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacidon conforme
se describe a continuacién. En todo caso, si con posterioridad al cierre del
proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe de evaluacion,
o DETERCONSA, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejé de
incluir, al cierre del proceso, por parte de un oferente, alguna informacion
contractual que afecte su capacidad residual, DETERCONSA rechazara la
oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que
haya lugar, en contra de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las
certificaciones exigidas para el calculo de la capacidad residual.

En los procesos de contratacién estructurados por lotes o grupos, el
proponente debe acreditar una capacidad residual mayor o igual a la
capacidad residual del lote al cual presentd oferta o de la sumatoria de los
lotes a los cuales presentd oferta. Si la capacidad residual del proponente no
es suficiente para la totalidad de lotes a los cuales presenté oferta, la entidad
lo habilitara siguiendo el orden de seleccién desde el Grupo | y
sucesivamente en los grupos en los que cumpla con la capacidad residual
requerida.

2.2.1. CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE
CONTRATACION

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el calculo
de la CRPC debera tener en cuenta el siguiente proceso:

CRPC=POE-Anticipo y/o pago anticipado
Donde:

CRPC = Capacidad residual del proceso de contratacion
POE = Presupuesto oficial estimado

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el célculo de la
CRPC debera tener en cuenta el siguiente proceso:

POE — Anticipo Xpago anticipado
CRP = — x 12
Plazo estimado (meses)

2.2.2. CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL OFERENTE (CRP)
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Factor Puntaje maximo

La capacidad residual del oferente se calculara de la siguiente manera:

CRP = CO =

[(E +CT + CF)] SCE
100

En donde:

CRP = Capacidad residual del Oferente
CO = Capacidad de Organizacion

E = Experiencia

CT = Capacidad Técnica

CF = Capacidad Financiera

SCE = Saldos de Contratos en Ejecucién

La CRP del oferente plural es la suma de la capacidad residual de cada
uno de sus miembros, sin tener en cuenta el porcentaje de participacion
de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de
lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la
Capacidad Residual del Oferente en los Procesos de Contratacion de Obra
Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la
capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restara de la
capacidad residual total del oferente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Experiencia (E) 120
Capacidad financiera (CF) 40
Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

A.

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la
formula porque su unidad de medida es en pesos colombianos y
constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

Capacidad de Organizaciéon (CO) FORMATO 5D:
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El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta
lo siguiente:

Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los ultimos 5 afos

Entre uno (1) y cinco (5) | Mayor ingreso operacional de los afios de existencia
anos del proponente.
USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio
determinada por el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo cada 2 afios para efectos del
umbral del beneficio de las Mipyme.)

Menos de un (1) afio (*)

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacion
financiera es menor a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000.
Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los
siguientes documentos:

I.  Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio
en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios,
debidamente firmado por el representante legal y el contador bajo cuya
responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por
no estar obligado a tenerlo, por contador publico independiente, acompafiados de
su dictamen u opinién de conformidad con el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes
al momento del cierre del Proceso de Contratacién de los Contadores Publicos,
Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes suscribieron los
documentos senalados en el presente literal.

Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia, deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de
resultados o pérdida o ganancias) del afio en que hayan obtenido el mayor ingreso
operacional en los ultimos cinco (5) afios, auditado, con la firma de quien se encuentre en
obligacion de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la
moneda legal del pais en el cual fue emitido, de conformidad con la legislacion propia del
pais de origen.
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Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccién al idioma castellano de la informacién
financiera, observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos,
convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos,
en los términos descritos en la seccidn indicada aqui; ii) presentados de acuerdo con las
normas NIIF; y iii) debidamente firmados por el contador publico colombiano que los
hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo
la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora
externa.

B. Experiencia (E):

El factor (E) del proponente para propdsitos de la capacidad residual es acreditado por
medio de la relacién entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la
actividad de la construccién inscritos por el Proponente en el RUP, o Formato 5 — Capacidad
residual en el segmento 72 “Servicios de Edificacién, Construccién de Instalaciones vy
Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; vy ii) el presupuesto oficial estimado
del proceso de contratacién.

La relacidn indica el numero de veces que el proponente ha ejecutado contratos
equivalentes a la cuantia del proceso de contratacién objeto de la acreditacién de Ia
capacidad residual. Para proponentes individuales se expresa asi:

__Valor total de los contratos (COP)
~ Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El célculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un
proponente plural debe tener en cuenta su participacion en el Proceso de Contratacion
objeto del calculo de la capacidad residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a
porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) serd asignado con base en la siguiente tabla:

Mayor a ‘ Menor o igual a Puntaje
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Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual
el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos
colombianos liquidados con el SMMLV. Asi mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser
liquidado con el SMMLYV para el ano de publicacion del pliego de condiciones definitivo del
proceso de contratacion.

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia
adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de
terceros que hubieran recibido los servicios de construccion de obras civiles con terceros,
bien sean publicos o privados. La informacién de los contratos soportados por las
certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construccion de obras
civiles debe contener como minimo los contratos relacionados por el Proponente en el
Formato 3 — Experiencia. La informacién del Formato 5 — Capacidad residual — Capacidad
residual debera ser presentada en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del
contrato en la moneda del pais de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado
en monedas extranjeras debera convertirse a pesos colombianos en los términos indicados
en el numeral 1.13 del presente pliego de condiciones.

C. Capacidad Financiera (CF):

El factor (CF) para propdsitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el
indice de liquidez del Proponente con base en la siguiente férmula:

£, .. Activo Corriente
Indice de liquidez = ——
Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

Mayor o Menor o .
. X Puntaje
igual a igual a
0 0,50 20
0,51 0,75 25
0,76 1,00 30
1,01 1,50 35
1,51 Mayores 40
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Indeterminado 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene
antigliedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del afo
inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte
trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la
informacién requerida para el factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual del
proponente esta contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del
pliego de condiciones.

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice
de liquidez sea indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente
de capacidad financiera (CF).

D. Capacidad Técnica (CT):

El factor (CT) para propdsitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el
numero de socios y profesionales de la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados
mediante una relacidon laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen
actividades vinculadas directamente con la construccién.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin
sucursal en Colombia deben diligenciar el Formato 5 — Capacidad residual.
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

Desde‘ Hasta Puntaje

- 0 0
5 20
10 30
11 Mayores 40

E. Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):

El proponente debe presentar el Formato 5 — Capacidad residual suscrito por su
representante legal y su revisor fiscal si el proponente esta obligado a tenerlo, o por el
contador o su auditor independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecucion
tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del
contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, dia, mes, afio; iv) si la obra
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la ejecuta un consorcio o unién temporal junto con el porcentaje de participacion del
integrante que presenta el certificado, y v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser
asi, la fecha de suspensidn. En el certificado debe constar expresamente si el proponente
no tiene contratos en ejecucién.

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendra en cuenta lo siguiente:

VI.

El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante
los 12 meses siguientes. Si el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior
a 12 meses, es decir 360 dias, el factor (SCE) solo tendra en cuenta la proporcion
lineal de 12 meses.

Los contratos de obras civiles en ejecuciéon son aquellos que a la fecha de
presentacion de la oferta obligan al proponente con entidades estatales y con
entidades privadas para ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los
contratos de concesidn y los contratos de obra suscritos con concesionarios, asi
como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se
entenderdn como contratos en ejecucién los que se encuentren en liquidacion.

Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucidn suscritos por el
proponente o por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el
proponente tenga participacion.

Si un contrato se encuentra suspendido, el célculo del (SCE) de dicho contrato debe
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de
presentacion de la oferta del Proceso de Contratacidn. Si el contrato esta suspendido
el proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar.

El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucidn diaria
equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en
dias. Este resultado se multiplica por el nimero de dias pendientes para cumplir el
plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la
participacién del proponente en la respectiva estructura.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en
Colombia deben diligenciar los Formatos, Formato 52 — Saldos Contratos en
Ejecucion, Formato 5B — Capacidad De Contratacion Para Acreditaciéon de
Experiencia, Formato 5C — Capacidad Técnica (CT) Y Formato 5D — Capacidad de
Organizacidon debidamente firmado por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica y el contador publico colombiano que los hubiere convertido
a pesos colombianos usando para ello la seccion MONEDA Y REGLAS DE
CONVERSION.
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Los oferentes deberdan presentar los siguientes formatos los cuales ya se han
mencionado anteriormente, al no presentarlos se entenderd como criterio NO

APORTADO.

Calculo de la Capacidad Financiera (CF) FORMATO 4
Formato 5A— Saldos Contratos en Ejecucién

Formato 5B — Capacidad De Contratacidn Para Acreditacion De Experiencia

Formato 5C — Capacidad Técnica.
Formato 5D Capacidad de organizaciéon

Nota: Los oferentes deben presentar los Formatos, Formato 5A —Capacidad De
Contrataciéon Para Acreditacion De Experiencia, Formato 5B — Capacidad Técnica vy
Formato 5C — Saldos Contratos en Ejecucion en formato EXCEL debidamente firmado

por el representante legal o quien corresponda.

3. CAPACIDAD TECNICA

Para efectos del proceso de seleccidn, los requisitos de capacidad técnica minima

sera el siguiente:

Criterio Verificacion Resultado
Experiencia del oferente CUMPLE / NO CUMPLE Habilitado / No
habilitado
Equipo de trabajo | CUMPLE / NO CUMPLE Habilitado / No
minimo requerido habilitado

3.1. EXPERIENCIA GENERAL

Los oferentes deberan tener registrada la experiencia a acreditar, en: (i) el
Registro Unico de Proponentes — RUP (para aquellos que estén obligados a
tenerlo), en el que se evidencié la inscripcion del contrato ejecutado con su
numero de consecutivo correspondiente (ii) la presentacion del Formato 3 —
Experiencia habilitante del Oferente, y (iii) los documentos considerados
la acreditaciéon de la experiencia especifica requerida,
establecidos en el presente documento de términos y condiciones. Los
Oferentes podrdn acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados

validos para

con particulares o Entidades Estatales.
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El oferente debe acreditar en su oferta, que cuenta con experiencia
contenida en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente cumpliendo
con los siguientes requisitos:

El OFERENTE debera acreditar experiencia general reportada en el RUP de
maximo (03) contratos cuyo objeto sea el MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
REMODELACION DE CONSTRUCCIONES Y/O EDIFICACIONES,
suscritos con entidades publicas o privadas, cuya sumatoria sera igual o
superior al 50% del valor presupuesto oficial estimado para la presente
contratacién. Los contratos aportados, deberan encontrarse registrados en
al menos dos (02) de los cddigos UNSPSC en conjunto, de la siguiente tabla:

Codigo Nombre

30111500 Concreto y morteros

30102400 varillas

72101500 | Servicios de apoyo para la construccion.

72121400 | Servicios de Construccion de edificios publicos especializados.

72102900 | Servicios de mantenimiento y reparacién de instalaciones.

72103300 | Servicios de mantenimiento y reparacion de infraestructura.

Tabla 1 - Codificacion de la obra publica en el sistema UNSPSC

3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente debe acreditar en su oferta, que cuenta con Experiencia
Especifica contenida en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente
cumpliendo con los siguientes requisitos:

El OFERENTE deberd acreditar experiencia especifica reportada en el RUP en
cinco (5) contratos cuyo objeto corresponda a MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES DE USO INSTITUCIONAL. Los contratos
aportados, deberan encontrarse registrados en al menos uno (01) de los
cddigos UNSPSC en conjunto, de la siguiente tabla:

Cadigo Nombre

72101500 Servicios de apoyo para la construccién.

72102900 Servicios de mantenimiento y reparacion de instalaciones.

Tabla 1 - Codificacion de la obra publica en el sistema UNSPSC
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El oferente debe acreditar en su oferta, que cuenta con Experiencia
Especifica contenida en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente
cumpliendo con los siguientes requisitos:

La cuantia de los contratos a acreditar sera en sumatoria, Igual o superior al
30% del valor del presupuesto oficial estimado para la presente contratacion.

3.3. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos por acreditar deberdn cumplir las siguientes caracteristicas:
Los contratos con los que pretendan acreditar la experiencia especifica
deben cumplir o tener en cuenta lo siguiente:

a. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia habilitante del
Oferente, con el nimero consecutivo en el RUP del contrato ejecutado.
Los Oferentes Plurales deberan indicar que integrante aporta cada uno
de los contratos sefialados en el Formato 3 — Experiencia habilitante del
Oferente. Este documento debera ser presentado por el Oferente
plural y no por cada integrante.

b. El Interesado podrd acreditar la experiencia con minimo uno (1) y
maximo dos (02) contratos, en caso de ser una oferta con derecho a trato
diferencial Mipyme y/o emprendimiento y empresa de mujer como
minimo uno y maximo tres (3) contratos, los cuales serdn evaluados
teniendo en cuenta la tabla establecida en el numeral 5.4.1. y 5.4.2. del
Documento de Términos y Condiciones.

c. Loscontratos para acreditar EXPERIENCIA deben haber terminado antes
de la fecha de cierre de recepcion de ofertas del presente Proceso de
Seleccion. Para el proceso de seleccidén, se tomara como fecha de
terminacion del contrato la del recibo final, suscrito por el contratante o
su representante.

d. Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el
presente numeral esta podrd ser validada mediante los documentos
establecidos en los presentes Términos y Condiciones.

e. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no
cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas, que pretendan
acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar
el “Formato 12 — Participacion de asociados o accionistas”, en donde se
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indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendrd en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.

Nota 1: De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un
Proponente Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus
socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que este
le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contrataciéon por uno de los integrantes, de
manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma experiencia una
sola vez.

Nota 2: Si se aporta experiencia en los términos del literal E, esta persona
natural o juridica, debe continuar teniendo su calidad de accionista, socio o
constituyente, pues si quien aporta la experiencia se retira, esta no serd
tenida en cuenta por la Entidad.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

DETERCONSA tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la
experiencia acreditada y que la misma sea valida como experiencia
requerida:

A. La clasificacion de la experiencia de acuerdo con el Clasificador de Obras,
Bienes y servicios de la Naciones Unidas, en los cédigos indicados en el
numeral correspondiente.

B. DETERCONSA. como entidad contratante Unicamente podra exigir para la
verificacidon de la experiencia los contratos celebrados por el interesado,
identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. El Oferente debera aportar completamente diligenciado, de forma clara 'y
ordenada, el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente, de acuerdo
con lo indicado en el numeral 3.1. y 3.2; para efectos de evaluacion de la
experiencia, se procederd a verificar estrictamente el nUmero maximo de
contratos de acuerdo con lo establecido. El oferente debera indicar, en su
oferta, el consecutivo en el RUP al que corresponde cada uno de los
contratos aportados. En caso de no aportar el Formato 3 — Experiencia
habilitante del Oferente o en caso de entregar una cantidad superior de
contratos a los indicados anteriormente, se entendera la experiencia como
NO APORTADA.

D. El oferente deberd indicar, en su oferta, el consecutivo al cual corresponde
el contrato aportado en el RUP en el Formato 3 — Experiencia habilitante del
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Oferente. El presente criterio deberd ser aportado como documento adjunto
desde la fecha de presentacidon de oferta. Para los efectos del presente
proceso, la calificacién de no adjuntarla es equivalente a no aportada. Si el
Oferente no aporta el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente el
Comité Evaluador no podra efectuar la evaluacion de la experiencia
habilitante del oferente y no podra ser subsanado. En concordancia las
subsanaciones o aclaraciones solo podran efectuarse sobre la experiencia
aportada y relacionada en el Formato 3 — Experiencia habilitante del
Oferente al momento del cierre del presente proceso.
E. No se permite presentar auto certificaciones, entendidas como:
e Cualquier certificacidon expedida por el oferente o alguno de los
integrantes del Oferente plural para acreditar su propia experiencia
o la de alguno de los integrantes del Oferente plural.
e Cualquier certificacion expedida por Consorcios, uniones
temporales u otras formas de asociaciones plurales en las cuales
alguno de los integrantes del oferente plural haya hecho parte.
F. En el caso de que una certificacién sea emitida por un Consorcio o Unién
Temporal, se debe indicar los integrantes que conforman dicha asociacién a
través de la misma certificacién, documento de constituciéon o copia del
contrato celebrado.
G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio o Unidn Temporal, el porcentaje de participacion del
integrante sera el registrado en alguno de los documentos validos indicados
en el numeral 3.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA para la acreditacién de la experiencia; no
obstante, en el caso que en ninguno de los documentos citados se pueda
evidenciar el porcentaje de participacion del integrante, debera aportar el
documento de constituciéon del oferente plural, o copia del contrato
celebrado cuando en este consten tales porcentajes de participacion.
H. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio o Unidn Temporal, el valor a considerar sera el valor
total ejecutado (incluido IVA) multiplicado por el porcentaje de participacion
gue tuvo el integrante o los integrantes.
I. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuté bajo la
modalidad de Consorcio o Unidn Temporal, el plazo a considerar sera el plazo
total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de participacion que tuvo el
integrante que pretenda hacer valer la experiencia.
J. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido
ejecutado en Consorcio o Uniéon Temporal, no se tendrd en cuenta las
actividades de cada miembro de la estructura plural que ejecuto el contrato
gue pretende acreditar, es decir, se tendra en cuenta la totalidad de la
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experiencia multiplicada por el porcentaje de participacién que tuviese en
dicho oferente plural.

K. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado
por un Consorcio o Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes
conformen un Oferente Plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entenderd aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el presente proceso.

L. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura
plural indiquen su participacidén en el contrato que se aporta como
experiencia en el Formato 3, se tendra en cuenta Unicamente la participacién
del o los integrantes que la indican. DETERCONSA. hara la evaluacion con
base en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente.

M. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 222 de 1995, DETERCONSA.
informa a los oferentes que NO se tendra en cuenta para el proceso ni se
aceptara como valida la experiencia que pretenda acreditarse mediante
contratos de escisidon societaria, en ninguna de sus modalidades.

Asi las cosas, en caso de que un oferente pretenda acreditar experiencia
derivada de contratos de escisidn, dicha experiencia no serd tenida en cuenta
para efectos de la evaluacién de los requisitos de experiencia.

3.6. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES,
OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Para la experiencia, el oferente debera acreditar que cada uno de los
contratos aportados cuentan con alguno de los cddigos de la clasificacion
UNSPSC que se relaciona a continuacion:

Codigo Nombre
72101500 | Servicios de apoyo para la construccién.
72121400 | Servicios de Construccion de edificios publicos especializados
72102900 | Servicios de mantenimiento y reparacidn de instalaciones.
72103300 | Servicios de mantenimiento y reparacion de infraestructura.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacidn relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados
con alguno de los documentos validos establecidos en los Términos y Condiciones para cada
uno de los contratos aportados para la acreditacién de la experiencia requerida.
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En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el
representante legal del Oferente debera incluirlos en el Formato 3 — Experiencia habilitante
del Oferente.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA DEL OFERENTE

Los Interesados acreditardn para cada uno de los contratos aportados la
siguiente informaciéon mediante alguno de los documentos sefialados en el
numeral DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA REQUERIDA de los Términos y Condiciones:

Nombre del Contratante

Nombre del Contratista

Objeto del contrato

La magnitud, area intervenida o construida y demas condiciones de

experiencia.

Valor total Ejecutado del contrato que se pretende acreditar.

La fecha de inicio del contrato, la cual debe indicar el dia, mes y ano.

g. Lafecha de terminacién del contrato, la cual debe indicar el dia, mes 'y
ano.

h. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacidn.

i. | porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el
cual corresponderd con el registrado en el RUP, o en alguno de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que
el integrante no esté obligado a tener RUP.

j- Si el contrato se ejecutd por un oferente plural, deberd indicar el
nombre de sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno
de ellos. Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de
participacion, debera adjuntarse copia del documento de
constitucion del oferente plural, o copia del contrato celebrado
cuando en este consten tales porcentajes de participacion.

oo oo

(']

NOTA 1: Para validar el contrato con la informacidn registrada en el RUP,
se verificarda que el valor del contrato indicado en alguno de los
documentos validos establecidos en el numeral 3.7 del presente
documento y de conformidad con su orden de prevalencia al ser convertido
en SMMLYV, corresponda con el reportado en el RUP.
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NOTA 2: Para realizar la conversion a SMMLV del valor del contrato, se
tomara el valor total sobre el valor del SMMLV del afio de terminacion del
contrato.

NOTA 3: Si el documento vdlido para acreditar la experiencia aportado por
el oferente, no indica de manera especifica un valor final ejecutado, se
entenderd que el valor total o final del contrato indicado en el documento,
corresponde al total ejecutado.

NOTA 4: El oferente debera identificar en el Formato 3 — Experiencia
habilitante del Oferente (Columna experiencia requerida), para cada uno de
los contratos aportados la descripcidon de la actividad o actividades de la
experiencia especifica que acredita junto con el nombre o titulo del (de los)
documento(s) adjunto(s) a la Oferta con el(los) cual(es) acredita la
experiencia, en dicho(s) documento(s) el Oferente debera resaltar de forma
clara y precisa la informacién con la que acredita la experiencia.

NOTA 5: Si el objeto aportado en los contratos con los cuales el Oferente
pretende hacer valer su experiencia no indica de manera clara y precisa la
experiencia solicitada, el Oferente deberd resaltar en los documentos
validos que presente para acreditar la experiencia, las actividades,
obligaciones u otros con las cuales pretenda hacer valer su experiencia, en
todo caso, es responsabilidad del Oferente la presentacidn de su Oferta.

3.8. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

El Oferente deberd aportar uno o algunos de los documentos que se
establecen a continuacidén con el fin de acreditar la experiencia solicitada. Los
mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados
por el Oferente para la acreditacidn de experiencia, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia establecido a continuacion:

a. Acta de Liquidacion del contrato.

b. Acta de entrega, Acta de terminacidn, Acta final o Acta de recibo
definitivo del contrato

c. Certificacidon de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del contrato en la que conste el recibo a satisfacciéon del
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3.10. ACREDITACION DE EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES

3.11. EQUIPO DE TRABAJO MiNIMO REQUERIDO

producto o servicio contratado debidamente suscrita por quien esté en
capacidad u obligacién de hacerlo.

d. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sdlo serd valida para
efectos de acreditar la fecha de inicio.

e. Paralos contratos que hayan sido objeto de cesidn, el contrato debera
encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o
alguno de los documentos considerados como validos para la
acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique.
La experiencia se admitird para el cesionario y no se reconocerd
experiencia alguna al cedente.

SUBCONTRATOS

Para la acreditacién de experiencia no se aceptaran subcontratos. En virtud
de lo anterior no serd tenida en cuenta la experiencia que pretenda acreditar
el oferente o los integrantes de la estructura plural mediante contratos en
los cuales la parte contratante, haya sido contratada a su vez por otra entidad
para la ejecucién del mismo objeto.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Oferente
deberd aportar adicionalmente a lo establecido en el Registro Unico de
Proponentes —RUP- alguno de los documentos que se describen a
continuacion:

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacidn del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del
Oferente que acredita la experiencia, segun corresponda con la copia de la
tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun corresponda)
y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces
en el pais donde se expide el documento del profesional.

o

Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Oferente o alguno
de sus integrantes correspondiente al periodo de ejecucion del contrato,
impuesto de timbre del contrato o licencia de construccion cuando la obra
fue realizada en urbanizaciones.
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Para que la oferta pueda ser considerada como “habil”, resulta necesario que
el profesional relacionado a continuacién, cumpla con los siguientes
requisitos minimos de formacion académica y experiencia:

EXPERIENCIA EXPERIENCIA TIEMPO DE
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA REQUERIDO DEDICACION
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA | oo
PROFESIONAL director de Obra
DIRECTOR DE OBRA GENERAL de en minimo 5
/ Ingeniero Civil con | DIEZ (10) ANOS
) proyectos de
estudios de contada a . 1 50%
. . cuyo objeto
Gerencia de partir de la
royectos expedicion de correspondaa la
P la tarieta Construccién de
_J Edificaciones de
profesional. i
uso publico y/o
institucional.
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA | ESPECIFICA como
PROFESIONAL Residente de
GENERAL de Obra en minimo
RESIDENTE DE CUATRO (4) 3 proyectos de
OBRA/ Ingeniero ANOS contada cuyo objeto 1 100%.
civil o Arquitecto a partirde la correspondaala
expedicion de | Construccién de
la tarjeta Edificaciones de
profesional. uso publico y/o
institucional.
EXPERIENCIA EXPERIENCIA
PROFESIONALSSTA | orcesional | especiica como
Ocupacional o GENERAL de Especialista SST o 1 50%
up ., UN (01) ANO | Profesional Salud
administracion en .
contada a Ocupacional, en
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seguridad y salud en

el trabajo

partir de la
expedicién de

la tarjeta
profesional.

proyectos de

cuyo objeto
corresponda a la
Construccién y/o
mejoramiento
y/o adecuacion
de Edificaciones
de uso publico
y/o institucional

TOPOGRAFO

INGENIERO Y/O

TECNOLOGO
EN

TOPOGRAFIA

Debe acreditar
minimo cinco
(05) afios de
experiencia
contados a partir
de la fecha de
expedicion de la

tarjeta
profesional

20%

INSPECTOR DE
OBRA

TECNOLOGO
EN OBRA
CIVILY/O
INGENIERO
CIVIL

Debe acreditar
minimo dos (02)
afios de
experiencia
profesional
contados a partir
de la fecha de
expedicion de la
licencia

100%

INSPECTOR SST

TECNOLOGO
EN SALUD

OCUPACIONAL

Debe acreditar
minimo DOS (02)
afios de
experiencia
profesional
contados a partir
de la fecha de

expedicion de la

100%

licencia SST
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Nota 1: No se tendrdn en cuenta contratos acreditados con periodos
traslapados de experiencia profesional para acreditar la experiencia
habilitante solicitada. Si dos 0 mas contratos presentan traslapos entre si, el
tiempo de la experiencia se contabilizara una Unica vez sin el periodo en el
cual se presenten traslapos, siempre y cuando este no ocupe mas del 100%
de dedicacion, por lo que en alguno de los documentos validos para acreditar
la experiencia de los profesionales se debe evidenciar el % de dedicacién que
ocupd el profesional en el contrato.”

Nota 2: Los requerimientos y exigencias del perfil deben establecerse en
concordancia con el establecido en el Numeral 4 — Analisis de Personal
Minimo para la ejecucion del contrato del Documento de Caracterizacién de
la Necesidad (F-PR-26). En caso de presentarse diferencias entre los
requerimientos exigidos en el presente numeral y los exigidos en el
Documento de Caracterizacién de la Necesidad, primardan los establecidos en
el Documento de Condiciones Adicionales — F-PR-27, tanto para la
verificacidn y evaluacién del profesional en el proceso de seleccién como
para la aprobacion de la hoja de vida en la ejecucidn del contrato derivado.

Nota 3: El oferente debera relacionar el personal objeto de verificacién en el
Formato 10 — Experiencia Habilitante del Equipo de Trabajo. En caso de no
allegar este formato o no relacionar dentro del formato certificaciones
presentadas en la oferta para el cumplimiento de los requisitos, se entendera
la experiencia como NO APORTADA.

Nota 4: La hoja de vida del personal objeto de verificacién debe venir
acompafada por la carta de compromiso debidamente firmada, con fecha
no mayor a 30 dias al cierre del presente proceso en donde se relacionen los
datos personales del profesional como nombre completo y cedula de
ciudadania

Nota 5: La relacion del personal aportada por el oferente para la acreditacion
del personal habilitante deberan ser exclusivas de cada oferente. En caso de
gue se presente un mismo profesional para mas de un oferente, se aceptara
el profesional al oferente que presente su oferta primero en el tiempo en la
plataforma de DETERCONSA.

El personal objeto de evaluacion ofrecido sera el que deberd ejecutar el
contrato, este solo se podra cambiar de manera excepcional cuando
DETERCONSA. autorice por eventos justificados y debidamente acreditados.
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3.12. ACREDITACION Y VERIFICACION DE LA FORMACION ACEDEMICA DEL

En este evento, que requerira de la demostracién correspondiente, y cuya
valoracién constard en un informe elaborado por el supervisor que estudie
la circunstancia, el interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con
sus respectivos soportes para evaluacion de la entidad.

El profesional que reemplace la hoja de vida del personal evaluable debe
cumplir con los requisitos minimos descritos en el presente documento y
tener las mismas o mejores condiciones de experiencia y formacion
académica que tenia el profesional que se evalud y asignd puntaje durante
el proceso de seleccién. En todo caso, DETERCONSA se reserva el derecho de
aceptarlos o no.

EQUIPO OFERETADO

Para la acreditacion de la formacién académica de cada uno de los
profesionales propuestos, el oferente debe:

Adjuntar copia del acta de grado, o el diploma de grado, y de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional (segun aplique). Para extranjeros
copia del documento equivalente a la matricula profesional o carta que
sustente que no se requiere y copia del pasaporte.

Nota: El oferente debera presentar la matricula o tarjeta profesional y el
certificado vigente de la vigencia profesional y antecedentes disciplinarios
expedido por la entidad competente (cuando aplique de conformidad con lo
reglado por la normatividad vigente para cada profesion). En caso de que la
tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de expedicién, deberd
aportar el certificado de vigencia de la tarjeta o matricula profesional,
expedida por el Consejo Profesional que corresponda. Dicho certificado debe
estar vigente para la fecha de cierre del presente proceso.

No obstante, el oferente que ofrezca personal con titulos académicos
otorgados en el exterior deberd presentar la convalidacion del titulo
académico y la autorizacién para ejercer del profesional ofertado de
conformidad con lo establecido en la Resolucién 10687 de 2019 “Por medio
de la cual se regula la convalidacion de titulos de educacidon superior
otorgados en el exterior y se deroga la Resolucién 6950 de 2015”, proferida
por el Ministerio de Educacion Nacional.
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Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez
en el territorio colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente
establecida para ello. En todo caso, la convalidacion del titulo académico serd
un requisito habilitante para el oferente y el profesional ofertado.

De igual forma, el oferente debera presentar en relacion con el personal, la
autorizacion para el ejercicio temporal de la profesidon en Colombia expedida
por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares
para el caso de Ingenieros y profesionales afines.”

3.13. ACREDITACION VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y
ESPECIFICA DEL EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO

Entiéndase por EXPERIENCIA GENERAL aquella obtenida por el ejercicio de |a
profesidon desde el momento de la expedicion de la matricula profesional de
conformidad a lo sefialado por la normatividad vigente, asi:

En cumplimiento del articulo 12 de la ley 842 de 2003, para los profesionales
de la Ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la
experiencia general profesional solo se empezara a computar a partir de la
fecha de expedicidon de la matricula o certificado de inscripcidn profesional.
Para los demas profesionales, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.2.3.7. del Decreto 1083 de 2015 la Experiencia Profesional, se contara a
partir de la terminacién y aprobacién del pensum académico de la respectiva
formacién profesional.

Los soportes para acreditar las condiciones minimas exigidas de Ia
EXPERIENCIA ESPECIFICA deberan sujetarse a las siguientes condiciones:

Opcion 1: Debera presentar certificaciones de los contratos ejecutados o
cualquier otro documento expedido por la Entidad Contratante, que
permitan en conjunto la verificacion de la siguiente informacién:

= Nombre del contratista que ejecutd el contrato.

= Nombre del profesional propuesto en el presente proceso.

= Cargo desempefiado por el profesional.

=  Objeto del contrato.

= Fechas de inicio y terminacion del contrato.

= Firma del personal competente.

= Datos de contacto de la entidad

e Entiéndase por Entidad Contratante aquella Entidad de derecho
publico o de derecho privado que realizé la contratacion.
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Opcion 2: Debera presentar certificaciones, constancias o cualquier otro
documento expedido por el Contratante del profesional, que permitan en
conjunto la verificacion de la siguiente informacién:

= Nombre del profesional propuesto en el presente proceso.
= Cargo desempefiado.

= Objeto del contrato.

= Fechas de inicio y terminacion del contrato.

= Firma del personal competente.

= Datos de contacto de la entidad

Entiéndase por Contratante del profesional aquella persona natural o juridica
o Consorcio o Unidn Temporal que contratd al profesional para la ejecucion
del contrato.

Nota 1: En el caso en que el oferente (o alguno de los miembros del
Consorcio o Unidon Temporal en el caso de oferentes plurales o alguno de sus
asociados o accionistas) sea quien certifique la experiencia de alguno de los
profesionales por haber sido su Contratante, debera adjuntar ADICIONAL a
la documentacidon requerida en el presente numeral, los respectivos
contratos o acta de terminacién o liquidacién donde conste la participacion
del profesional en el proyecto y existencia de la relacién laboral y/o contrato
de prestacion de servicios entre el profesional y el contratante, o pago de
parafiscales de la totalidad del periodo y/o periodos laborados como
empleado del mismo. DETERCONSA, se reserva la facultad de solicitar
documentacién adicional para verificar los requisitos de los profesionales.

Nota 2: En el caso en que el oferente (o alguno de los miembros del
Consorcio o Unidon Temporal en el caso de oferentes plurales o alguno de sus
asociados o accionistas) sea quien certifique la experiencia de alguno de los
profesionales y este se encuentre actualmente vinculado laboralmente con
el proponente, se debera especificar de forma clara y ordenada en el o los
documentos aportados con los cuales se pretende validar la experiencia, en
gué contrato o contratos realizé el profesional las correspondientes
experiencias, donde se pueda evidenciar que cumple con los requisitos
particulares exigidos en el presente proceso.

Nota 3: También es aceptado equivalente a la certificacion de cumplimiento
de los contratos ejecutados, copia de la respectiva acta de liquidacion
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suscrita por las partes y de ella se extracte la informacion requerida del
presente numeral.

Nota 4: EL OFERENTE DEBERA IDENTIFICAR Y SEPARAR CLARAMENTE LAS
CERTIFICACIONES QUE SE PRESENTAN CON EL FIN DE ACREDITAR
EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE Y AQUELLAS QUE SE PRESENTA CON EL
FIN DE ACREDITAR EXPERIENCIA ADICIONAL PARA CALIFICACION.

Nota 5: En el caso de que una certificacidon sea emitida por un Consorcio o
Unidn Temporal, se debe indicar los integrantes que conforman dicha
asociacion a través de la misma certificacion, documento de constitucion
consorcial, copia del contrato celebrado, acta de liquidacién o acta de
entrega final de dicho contrato.

Nota 6: En el caso de que una certificacidn sea emitida por un Consorcio o
Unién Temporal, se debe indicar los integrantes que conforman dicha
asociacion a través de la misma certificacion, documento de constitucion
consorcial o copia del contrato celebrado, acta de liquidacidon o acta de
entrega final de dicho contrato cuando en alguno de estos documentos
conste la conformacién de dicha figura asociativa.

Nota 7: En el caso en que una certificacién aportada en los términos de la
Opcidén 2, no indique fecha de terminacién, la misma debe indicar el plazo de
ejecucidn en el que el profesional desarrollé las actividades de la experiencia
gue pretende acreditar. De lo contrario, se tomara la fecha de expedicidon de
la certificacion como fecha de terminacion.

Nota 8: Unicamente se permitiran certificaciones de experiencia de los
profesionales del contrato principal. Es decir, no se permite acreditar
experiencia de profesionales certificados por medio de subcontratistas. Toda
vez que para DETERCONSA no es valida la subcontratacién

3.14. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO

a) DETERCONSA. se reserva la facultad de solicitar documentacion adicional
para verificar los requisitos del profesional.
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b)

d)

e)

f)

En caso de no diligenciarse o no encontrase en los documentos aportados
las fechas de inicio o terminacidon del contrato y expedicion de la
certificacién con dia, mes y afio, DETERCONSA. tomarad el ultimo dia de
cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fecha
de terminacion, y el ultimo mes del afio como mes de inicio y el primer
mes del afio como mes de finalizacidn.

La relacion del personal objeto de evaluacién deberd ser presentada por
el oferente utilizando exclusivamente el Formato 10 EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO, incluyendo la
informacidn alli requerida, la cual debera ser soportada de conformidad
con los criterios y condiciones establecidas en el numeral. EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL EQUIPO DEL TRABAJO OFERTADO y subsiguientes.

El equipo profesional adicional al equipo de trabajo minimo requerido
gue el interventor desee incorporar para la ejecucion del contrato sera
de responsabilidad exclusiva de este y no asigna puntaje adicional ni
reconocimiento monetario a cargo de DETERCONSA.

En todos los casos, cualquiera sea el vinculo o titulo con que se ejerza la
profesidn, la experiencia profesional se computard en los términos
establecidos por el Decreto 019 de 2012; la Circular Unica de Colombia
Compra Eficiente y la reglamentacién especifica para cada profesiéon en
Colombia, asi: “El Decreto — Ley 019 de 2012, establece que, para el
ejercicio de diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de
Educacién Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de
la terminacién y aprobacién del pensum académico de educacién
superior; exceptuando de esta condicidn las profesiones relacionadas
con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la experiencia
profesional se computa a partir de la inscripcién o registro profesional.
Sin perjuicio de lo anterior, en los casos en los que el objeto del contrato
requiera el ejercicio de profesiones sujetas a regulacién especial en razén
a la alta responsabilidad y riesgo social que implica su ejercicio para la
sociedad, como es el caso de las profesiones relacionadas con la
ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la Entidad
Estatal debe remitirse a lo establecido en la regulacion especifica acerca
del cdmputo de la experiencia”.

En virtud de las normas del Cédigo de Comercio, no se aceptaran cambios
en el equipo minimo de trabajo (salvo casos de fuerza mayor o caso
fortuito debidamente documentado); teniendo en cuenta que los
mismos son un elemento de la esencia del respectivo contrato vy
modificarlos implica una modificacion o mejora de la oferta.
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g) En el caso que se presente(n) certificacion(es) o constancia(s) que
contenga(n) mas de un proyecto, el oferente debe sefialar claramente
en su oferta, A través Formato 10 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO, cudl o cudles de ellos aporta al
proceso.

h) Se deberan adjuntar los soportes en el mismo orden en que fueron
relacionados al momento de diligenciar en los formatos: Formato 10
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO.

NOTA 1: Si con posterioridad a la Seleccion del Contratista o a la suscripcion del contrato
sobrevinieren circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor, que inexorablemente den
lugar a la sustitucién de alguno de sus miembros; el contratista deberd reemplazar a dicho
integrante por una persona de iguales o mejores condiciones profesionalesy de experiencia,
so pena de la terminacién del contrato por parte de DETERCONSA. En todo caso, el cambio
del miembro del equipo deberd ser aprobado previamente por DETERCONSA., por escrito.

NOTA 2: Los costos y gastos asociados a la vinculacidn, administracién y desvinculacidn del
personal que proyecta emplearse para la ejecucién del contrato, incluidos salarios,
prestaciones sociales, aportes parafiscales y al Sistema General de Seguridad Social, viaticos,
seguros, indemnizaciones de cualquier orden, honorarios, bonificaciones y en general, todo
emolumento, compensacidn y concepto asociado, conforme al ordenamiento superior y a
los correspondientes contratos, asi como eventuales variaciones en los mismos, durante
todo el término de vigencia de aquel y hasta su liquidacion definitiva, son de su cuenta,
cargo y responsabilidad exclusiva del contratista.

3.15. PRESENTACION DE UN PROGRAMA SG-SST DE OBRA

El proponente se debe aportar manifestacion bajo la gravedad de juramento en la que se
compromete con el disefio e implementacidon del programa de Higiene y Seguridad
Industrial que aplicara durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la legislacién
vigente.

El proponente debera tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a
su cargo o servicio y los transeuntes, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el
pais. Deberd modificar el programa de servicio de seguridad de acuerdo con las
recomendaciones de la interventoria, quien podrd ademads ordenar cualquier medida
adicional que considere necesaria.

Serd responsabilidad de EL ADJUDICATARIO / CONTRATISTA el disefio e implementacion del
programa de Higiene y Seguridad Industrial que aplicara durante la ejecucion del contrato,
de acuerdo con la legislacion vigente.
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El proponente en caso de ser adjudicatario tendra que responsabilizar a una persona de su
organizacién, contando con la aprobacidn de la interventoria para velar por el cumplimiento
de dichas medidas, de igual forma debera organizar un programa de seguridad industrial
dentro de la obra, de acuerdo con las normas legales vigentes, apoyandose en un comité de
seguridad industrial que serd designado por el responsable.

El proponente en caso de ser adjudicatario debera entregar a la interventoria el Certificado
emitido por el ente correspondiente de diagndstico del SG-SSTT de acuerdo con el decreto
1072/2015 y resolucion 0312/2019.

Adicionalmente el proponente en caso de ser adjudicatario deberd dar cumplimiento a las
siguientes obligaciones:

Designar una persona responsable de la seguridad industrial en la obra, aprobada
por la interventoria, y organizar un comité de seguridad para velar por el
cumplimiento del programa de SG-SST.

Entregar a la interventoria certificados vigentes de diagnéstico del SG-SST conforme
al Decreto 1072/2015 y Resolucién 0312/2019.

Presentar planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) y certificacidn de pago
de parafiscales, tanto en etapa precontractual como durante la ejecuciéon del
contrato.

Dar cumplimiento a la normatividad laboral vigente en la Republica de Colombia,
especialmente en lo relacionado con la jornada maxima legal de trabajo de ocho (8)
horas diarias y cuarenta y ocho (48) horas semanales, asi como con el
reconocimiento y pago de horas extras, recargos nocturnos, dominicales y festivos,
descansos obligatorios y demas disposiciones establecidas en el Cédigo Sustantivo
del Trabajo y normas concordantes

Antes de iniciar la obra, presentar la matriz de peligros y riesgos asociada a las
actividades del contrato.

Con base en la matriz de riesgos, elaborar y presentar el plan de prevencién,
preparacidn y respuesta ante emergencias.

Presentar la matriz de elementos de proteccidn personal (EPP) de todo el personal
vinculado al contrato.

Cumplir estrictamente con los decretos y resoluciones vigentes relacionadas con
bioseguridad y trabajo seguro, incluyendo control de uso de tapabocas, suministro
de insumos para lavado de manos y protocolos de bioseguridad.

Garantizar que todo el personal reciba induccion obligatoria en SG-SST y Plan de
Emergencias de la sede antes de iniciar actividades, impartida por la coordinadora
de SG-SST.
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Adicionalmente el proponente en caso de ser adjudicatario debera dar cumplimiento a las
siguientes obligaciones:

Divulgar a todos los trabajadores la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, los
objetivos, el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial y el Reglamento Interno
del Circulo de Suboficiales de las Fuerzas Militares.

Suministrar y exigir el uso de los EPP necesarios: pantaldn, camisa manga larga,
botas de seguridad, gafas, tapabocas y guantes (de nylon o vaqueta).

Garantizar herramientas y equipos seguros para trabajo en alturas y de acceso
(arnés, eslingas, casco, lineas de vida, cuerdas, escaleras, andamios), con
certificacién vigente y entrenamiento requerido por el Ministerio de Trabajo.

Si las labores sobrepasan altura de 1.50 metros contar con certificado de trabajo en
alturas nivel avanzado o reentrenamiento vigente avalado al centro de formacion
por el ministerio de trabajo al igual que contar con los elementos de proteccién para
trabajos en alturas.

Disponer de la dotacion adecuada (pantaldn, camisa manga larga preferiblemente
identificados con el nombre de la empresa, botas de seguridad, gafas, tapabocas
guantes de nylon o vaqueta).

Implementar medidas de seiializacién preventiva durante la ejecucién de las
labores.

Verificar la correcta implementacién de los controles de la matriz de peligros y
riesgos, divulgando la informacién al personal y dejando evidencia documentada de
las acciones realizadas.

Coordinar con la interventoria cualquier ajuste a la matriz de riesgos y controles
cuando se presenten hallazgos de inspecciones, auditorias, accidentes o incidentes
de trabajo.

Mantener procedimientos internos para el reporte y auto-reporte de accidentes y
enfermedades laborales.

tendrd que responsabilizar a una persona de su organizacion, contando con la
aprobacion de la interventoria para velar por el cumplimiento de dichas medidas, de
igual forma deberd organizar un programa de seguridad industrial dentro de la obra,
de acuerdo con las normas legales vigentes, apoyandose en un comité de seguridad
industrial que sera designado por el responsable.

Debera entregar a la interventoria el Certificado emitido por el ente correspondiente
de diagnodstico del SG-SSTT de acuerdo con el decreto 1072/2015 y resolucion
0312/2019.

Realizar el estricto control al cumplimiento del Decreto de 655 del 28 de abril 2022,
Decreto de 173 del 29 de abril 2022, Resolucién 666 del 24 de abril y la Resolucion
692 del 29 de abril de 2022
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Se debe realizar supervision permanente de uso de tapaboca, dotar al equipo de

trabajo con los insumos para el lavado de manos del personal de la obra,

especificando su ubicacion en el documento concerniente al protocolo de
bioseguridad.

e Certificacién que indique el nivel de cumplimiento en la implementacidon del sistema
de gestidn de seguridad y salud en el trabajo. Afiliados.

e Planillaintegrada de liquidacién de aportes (pila) anexa a la certificacidon de pago de
parafiscales requerida en el proceso precontractual y en la etapa contractual para el
trdmite de pagos.

e Antes de iniciar la ejecucidon del contrato, el contratista seleccionado debera
presentar una matriz de peligros y riesgos asociada a las actividades del contrato.

e Con base en la matriz de peligros y riesgos, el contratista seleccionado deberd
estructurar un plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias para
el desarrollo del proyecto.

e Con base en la matriz de peligros y riesgos, el contratista seleccionado deberd
presentar la matriz de elementos de proteccién personal (EPP) de sus trabajadores.

e Certificado vigente de Trabajo en altura. Procedimiento interno del contratista para

el reporte y autor reporte de accidentes y enfermedades laborales.

3.16. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

El proponente debe aportar manifestacion de compromiso bajo la gravedad de juramento,
en la cual se comprometa a presentar un Plan de Calidad especifico para el proyecto,
elaborado conforme a los pardmetros establecidos en la dltima actualizacion de las normas
NTCISO 9001:2015 y NTCISO 10005:2018, o la que las modifique o complemente, mediante
la suscripcion del Formato respectivo.

La interventoria verificara el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las
normas mencionadas sin requerir la presentacion de certificacién alguna.

El Plan de Calidad se elaborard en relacién con el proyecto a ejecutar, por lo que el
proponente no debe presentar ningln certificado de gestidn de calidad. Sin embargo, para
elaborar el Plan de Calidad debe tener en cuenta las normas técnicas sefialadas en el primer
parrafo de este numeral.

3.17. PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL

El Proponente deberd presentar un programa de manejo Ambiental, el cual debera
contemplar los procesos para mitigar la afectacién de las zonas verdes, espacios de
circulacién y zonas afectadas por la ejecucién de las obras. Este plan de manejo se debe
aplicar todo el tiempo de ejecucidn de las obras, el cual se estara controlando por parte de
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la interventoria del contrato, el plan debe incluir la mitigacidn de los impactos ambientales
gue se puedan presentar, teniendo en cuenta que el sitio de la obra se encuentra rodeado
de mucha vegetacion de la zona y diferentes especies y plantas, sumado a esto, el
contratista presentara un plan de manejo de disposicidn final de escombros, que incluird un
estudio de las escombreras certificadas cercanas al lugar donde se realizaran los trabajos.

3.18. PLAN DE INVERSION DE LA OBRA

El oferente deberd presentar el plan de inversion de acuerdo con las siguientes
instrucciones:

e Consignara la inversion que ejecutara mes a mes por concepto de cada item. Dicha
inversién debe corresponder al producto de las cantidades mensuales consignadas
en el programa de obra por el precio unitario del item.

e Consignara la inversiéon mensual que ejecutara por concepto de todos los items.
Dicha inversidn sera el resultado de sumar los productos enunciados en el literal
anterior.

e Por ultimo, consignarad la inversién mensual acumulada.

El oferente deberd cumplir en su oferta, con todas las especificaciones y condiciones
técnicas establecidas en los pliegos. La oferta que no cumpla, NO SERA HABILITADA.

3.19. FLUJO DE CAJA

El oferente debe presentar un flujo mensual de caja con los ingresos y egresos esperados
durante la ejecucidn de los trabajos, elaborado teniendo en cuenta:

En los ingresos: el capital de trabajo invertido en la ejecucién del contrato y los pagos
mensuales por concepto de las actas de obras;

En los egresos el programa de inversiones; y determinar el saldo mensual y el saldo
acumulado esperados, sea en déficit o superavit.

El oferente debera cumplir en su oferta, con todas las especificaciones y condiciones técnicas establecidas en
los pliegos. La oferta que no cumpla, NOSERA HABILITADA

3.20. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

El oferente debera incluir de la propuesta el Andlisis de Precios Unitarios de cada uno de
los items contenidos en el presupuesto oficial, siguiendo las siguientes instrucciones:

LISTA DE PRECIOS BASICOS DE MATERIALES. El proponente debera incluir una lista de
todos los materiales suministrados para la ejecucién de la obra. En todo caso, para efectos
de verificacidn solamente se tendran en cuenta lodefinido en el presente documento. Se
deberd incluir una lista de todos los materiales que suministre el contratista, indicando
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para cada elemento la descripcidn, unidad de medida y valor unitario. Los valores y
unidades de medida utilizados en este listado deberan coincidir con los que se empleen
en el componente de materiales de los APU.

LISTA DE PRECIOS BASICOS DE PERSONAL. El proponente debera incluir unalista de todos
los jornales del personal que se utilicen. En todo caso, para efectos de verificaciéon
solamente se tendran en cuenta lo definido en el presente documento. Deberd presentar
la lista de jornales del personal que utilice en sus andlisis de precios unitarios y en el analisis
de costos indirectos.Debera especificar el cargo, el jornal basico y el jornal incluyendo el
factorde prestaciones sociales, de acuerdo con las obligaciones de Ley.

LISTA DE PRECIOS BASICOS DE EQUIPOS. El proponente deberd incluir una lista de todos
los equipos que suministre el contratista. En todo caso, para efectos de evaluacidn
solamente se tendrdn en cuenta lo definido en el presente documento. Se debera incluir
una lista de todos los equipos que suministre el contratista, indicando para cada uno la
descripcién, unidad de medida y valor unitario. Los valores y unidades de medida
utilizados en este listado deberan coincidir con los que se empleen en el componente de
equiposde los APU.

El proponente presentara de acuerdo, los analisis de precios unitarios ajustando su valor
total al peso, para cada uno de los items de la Propuesta Econdmica.

Para la elaboracidn de los analisis de precios unitarios se deben tener en cuenta las
siguientes definiciones:

DETALLE: Hace referencia a la inclusién en el APU de los elementos constitutivos del
mismo. Deberda en todos los casos incluir los siguientes componentes principales:
Materiales, Equipo y Herramientas, Mano de Obray Transporte especificando para cada
uno de ellos la unidad, valor unitario, rendimientos, la cantidad y el valor total.
CLARIDAD: Se refiere a que el APU se pueda entender facilmente; que incluyalos elementos
gue verdaderamente requiera el analisis y sus operaciones aritméticas sean correctas.
CONSISTENCIA: En los APU donde se incluyan materiales basicos como por ejemplo arena,
grava, hierro, etc., estos deberan tener el mismo costo presentado en la lista de
materiales, combustibles y en el caso de los equipos y herramientas, con el listado basico
de equipos. En general, los costos indicados en las listas basicas de precios de materiales,
equipos, jornales, composicidén de cuadrillas y costos indirectos, deberan ser consistentes
con los utilizados en los APU. Se considerard inconsistente un analisis de precios unitarios
cuando el valor de materiales, equipos, herramienta, mano de obrao transporte no estén
debidamente soportados en los listados basicos y el APU no cumpla con alguna de las
definiciones anteriormente mencionadas. En el caso de presentarse cualquier
inconsistencia entre el valor total de un analisis de precio unitario y el precio consignado
en la Propuesta Econdmica,prevalecera el valor total del andlisis unitario, por lo cual se
procederd a corregir la Propuesta Econdmica, y como consecuencia, el valor total de la
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propuesta. lgualmente el APU debe guardar consistencia con el programa detrabajo, el
plan de inversion de la obra y el flujo de caja.

La no presentacion de cualquiera de estos documentos con la oferta sera causal de rechazo.

El oferente debera cumplir en su oferta, con todas las especificaciones y condiciones
técnicas establecidas en los pliegos. La oferta que no cumpla, NO SERA HABILITADA.

Si el proponente no cumple con estos requerimientos serd evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE, lo que inhabilitara la propuesta para seguir siendo evaluada y serd causal
de rechazo.

Criterios para seleccionar la oferta mas favorable

4. CRITERIOS DE EVALUCION, ASIGANACION DE PUNTAJE

El Comité Evaluador designado por DETERCONSA. para el presente proceso serd el érgano
responsable de la evaluacion de las ofertas presentadas y de la determinacién del orden de
las mismas. Este procedera a calificar las ofertas que hayan cumplido con los requisitos
habilitantes, otorgandoles el correspondiente puntaje de conformidad con la evaluacion de
los factores ponderables que a continuacién se establecen:

CONCEPTO PUNTAIJE
MAXIMO
1. Oferta Econdmica 25
2. Factor de calidad 47
4. Mano de obra local 5
5. Apoyo a la industria nacional 20
6. Vinculacion de personal con discapacidad 2
7. Emprendimientos y empresas de mujeres 0,5
8. Mipyme domiciliada en Colombia 0,5
Total 100

Las Entidades deberdn reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.
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La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Ademads, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020
de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas
gue lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

4.6. OFERTA ECONOMICA (25 puntos)

Para la calificacion por este factor se tendrd en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econdmica o el obtenido de la correccién aritmética. La propuesta econdmica debera ser
allegada firmada.

El valor de la propuesta econdmica deberd ser presentado en pesos colombianos vy
contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de
la interventoria de obra del presente Proceso, los Riesgos y la administracidn de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas
deberdn tener en cuenta que la ejecucién del Contrato se regira integramente por lo
previsto en los Documentos del Proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir
todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

4.6.1. AlU

El Proponente debe calcular un A.l.U. que contenga todos los costos en los que incurre el
proponente, futuro contratista, para ejecutar y cumplir el contrato.

El A.lLU. debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en la
propuesta econémica.

Cuando el Proponente exprese el A.l.U. en porcentaje (%) y en Pesos, prevalece el valor
expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.l.U. que presenten los Proponentes no
debe ser superior al porcentaje total del A.l.U establecido en el Formulario 1— Formulario
de Presupuesto Oficial. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el
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porcentaje individual de la “A”, de la “I” y de la “U”, siempre que la sumatoria de ellos no
exceda el porcentaje total definido por la Entidad en el Formulario 1- Formulario de
Presupuesto Oficial.

4.6.2. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando
exista un error que surja de un cdlculo meramente aritmético cuando la operacion
ha sido erroneamente realizada.

B. El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econédmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccidn
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximard por exceso
al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccidon decimal del peso sea
inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de
conformidad con el proceso del numeral 4.1.4.

4.6.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la
informacidén recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el estudio
del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodoldgico.

La solicitud de justificacion de precios artificialmente bajos debera realizarse por la entidad
previo a determinar el método de ponderacién de las ofertas econdmicas, para ello la
entidad deberd determinar el tiempo de traslado que otorgara a los oferentes requeridos
para que alleguen sus justificaciones.

Por lo anterior, cuando algun oferente no responda al requerimiento de justificacion de la
entidad o esta determine que alguna oferta econdmica se encuentra inmersa en un precio
artificialmente bajo, se rechazard y, en consecuencia, no se considerard al proponente
dentro del orden de elegibilidad del proceso.
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4.6.4. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE
LA PROPUESTA ECONOMICA

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo
con las siguientes alternativas:

Concepto Método

1 Media aritmética
baja
2 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacidn, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién serd la que rija
el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia
publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango ) i
. . Numero Método
(inclusive)
De 0.00 a . s .
1 Media aritmética baja
0.50
De0.51a
2 Menor valor
0.99

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y
se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0)
puntos en la oferta econdmica.
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Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el

promedio simple de las ofertas hdbiles para calificacién econdmica.
(Vmin + X)

o =
B 2

Donde:
* Vphin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
+ X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.

* Xg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
N

)) Para valores menores o iguales a Xg

Puntaje
( o < (X_B -V
Puntaje maximo * |1 — | ——
Xp

| X —V;

Puntaje maximo * (1 — ( e I)) Para valores mayores a Xg
B

\

Donde:
* Xg: Es la media aritmética baja.

* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

owin

propuestas.

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X5, se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las
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B. Menor Valor

La Entidad otorgarda el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion
econdmica de menor valor.
Vinin = Minimo (Vi;V,..;5 .. V)
Donde:
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
* m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.

* Vhin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo * Vy,;p,

Puntaje =
] v,
Donde:
. Vimin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. V;i: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

4.6.5. FACTOR DE CALIDAD (47 PUNTOS)

4.6.5.1. FORMACION ADICIONAL PERSONAL MiNIMO (20 PUNTOS)

PERSONAL REQUISITO PUNTAIE
Que acredite estudios adicionales
Director de obra relacionados con la Ingenieria Civil o 5

Arquitectura

Que acredite experiencia adicional en dos (2)
contratos celebrados con entidades publicas
relacionados con el la adecuacion,
construccion de espacios publicos, para lo
cual debera anexar la certificacion
debidamente expedida.

Residente de obra 15
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4.6.5.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENETE (27 PUNTOS)

DETERCONSA asignara puntaje al proponente que acredite una trayectoria superior a la
minima habilitante exigida en el presente proceso. Este factor busca asegurar la vinculacion
de una firma con capacidad probada en la vigilancia de recursos publicos destinados al
mejoramiento de la infraestructura del municipio.

Se otorgara puntaje al oferente que certifique contratos o proyectos en CONSTRUCCION O
MEJORAMIENTO O MANTENIMIENTO RUTINARIO O MANTENIMIENTO PERIODICO O
RECONSTRUCCION O REHABILITACION O EJECUCION O CONSERVACION DE
EDIFICACIONES DE CARACTER INSTITUCIONAL, siempre que el valor de cada contrato sea
igual o superior al cincuenta por ciento (40%) del Presupuesto Oficial Estimado (POE).

Numero de Contratos Adicionales Puntaje Asignado
Un (1) contrato adicional 10 Puntos
Dos (2) contratos adicionales 20 Puntos
Tres (3) o mas contratos adicionales 27 Puntos

- Los contratos certificados para obtener puntaje deben ser diferentes a los presentados
para cumplir con el requisito de experiencia minima habilitante.

- Laexperiencia se acreditara mediante el Formato 3 — Experiencia acompafiado de actas
de liquidacién, actas de recibo definitivo o certificaciones de cumplimiento suscritas por
el contratante.

4.6.5.3. IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE OBRA Y FLUJO DE INVERSION

El proponente debera aportar manifestacién de compromiso bajo la gravedad de
juramento, mediante la cual se obligue a presentar una programacion de obra en caso de
que la propuesta resulte seleccionada como adjudicataria del proceso, el proponente se
compromete a presentar, dentro del plazo que establezca la entidad, la programacién de
obra definitiva en herramienta tipo diagrama de Gantt o similar, debidamente detallada por
actividades, tiempos de ejecucion, rutas criticas y recursos asignados. Esta programacién
debera estar alineada con las condiciones contractuales, el plazo de ejecucién establecido
y los lineamientos impartidos por la supervisién o interventoria, constituyéndose en un
instrumento base para el seguimiento, control y evaluacion del avance del contrato.

El cronograma de obra debera elaborarse teniendo en cuenta los siguientes aspectos:
. Utilizar el software Microsoft Project.
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. Definir un programa de construccién acorde con las actividades, las

especificaciones técnicas, el proceso constructivo técnicamente viable, los
recursos a utilizar (equipos, herramienta, transportes, personal, etc.), los
rendimientos de los recursos, las cantidades de obra y el plazo establecido.

. Debe ser estructurado por capitulos y en cada capitulo, por actividades o items,
sin embargo, todos los capitulos deben integrarse en un Unico programa general.
Se deberan plantear claramente las fechas de inicio y entrega de cada una de las
actividades.

. Presentar el diagrama Gantt o de barras y el Flujo de inversién mensual.El plazo
del programa de obra presentado debe ser igual al plazo de ejecucién de las
obras, estimado en la presente invitacion

5. MANO DE OBRA LOCAL (5 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 100 de la Ley 2294 de 2023, se asignara
cinco (05) puntos al proponente que expresamente ofrezca la vinculacién laboral de minimo
2 integrantes del personal minimo requerido, que residan o se domicilien en el municipio
de Tocancipa. Para acreditar lo anterior, el proponente debe aportar manifestacion expresa
y suscrita por cada una de las personas ofertadas, hoja de vida, copia de cedula de
ciudadania. Para lo anterior los interesados podran realizar su consulta en la base de datos
dispuesta por el Sisbén y/o realizar la consulta en la base de datos de empleo local,
anexando el pantallazo de la consulta donde se verifique su residencia o domicilio. Se sefiala
que la verificacion de la informacién aportada se realizara en compaiiia de la Secretaria de
Gobierno de la Alcaldia Municipal de Tocancipa. No se asignara puntaje a quien NO ofrezca
la vinculacion de personas con residencia o domicilio en el Municipio de Tocancipa o a quien
NO aporte con la propuesta la manifestacion expresa sobre su ofrecimiento y cualquiera de
los documentos solicitados.

6. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2 PUNTOS)

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 1 del Decreto 287 de 2026, mediante el cual
se adiciona la Subseccidn 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2, el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, se asignaran (2) dos puntos, al
proponente que acredite la vinculacion del numero minimo de trabajadores con
discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en
los términos sefialados en el referido articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, de
acuerdo con los siguientes requisitos:

El proponente debe acreditar dentro de su planta de personal la vinculacién de personas
con discapacidad, con sujecidn a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas,
mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:
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NUMERO TOTAL DE NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON
TRABAJADORES DE LA DISCAPACIDAD EXIGIDO
PLANTA DE PERSONAL DEL
PROPONENTE
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101y 150 4
Entre 151y 200 5
Entre 201 y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16
Mas de 700 En adelante por cada 100 trabajadores debera contarse

dos (2) con discapacidad adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley
2466 de 2025, conforme al tamaiio de su planta de personal. La tabla en mencién también
incluye a las personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas,
el proponente que desee obtener el respectivo puntaje.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el
puntaje adicional total y Unico a otorgar serd de dos (2) puntos, sin que sean acumulables a
efectos de la evaluacién de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizard por parte de las Entidades Estatales con
base en los siguientes documentos que el proponente debera aportar junto con su oferta:

v’ Certificacion expedida con una antelacidon no mayor a treinta (30) dias calendario
respecto a la fecha de presentacidn de la oferta, suscrita por el representante legal
del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas con discapacidad que
conforman su planta de personal. La certificacién debera relacionar el nombre
completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas con
discapacidad. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacidn laboral con las funciones,
sin que se puedan relacionar contratos de prestacidon de servicios, asi como el
certificado de aportes a seguridad social de los ultimos tres (3) meses en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad
expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién
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Social.

v' También, esta verificacién se hara con el certificado que para el efecto expide el
Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha
certificacién, de conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en
cuenta Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion
porcentual.

La aplicaciéon de este puntaje adicional se hard sin perjuicio de los compromisos y
limitaciones derivadas de los Acuerdos Comerciales Internacionales vigentes para
Colombia.

El puntaje adicional previsto en este articulo no excluye la aplicacién de incentivos
contractuales ni de criterios diferenciales en favor de las MiPymes y/o los
emprendimientos y empresas de mujeres.

La entidad también verificard estas condiciones con base en los documentos
establecidos en los incisos sexto y subsiguientes del articulo el articulo 2.2.1.2.4.2.7.4
del Decreto 1082 de 2015, articulo 1 del Decreto 287 de 2026.

Para esto debe presentar: i) el “Formato No.11- Certificacién de Vinculacién de Personal
con Discapacidad” suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal de conformidad con lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.4.2.7.4 del Decreto 1082 de 2015, articulo 1 del Decreto 287 de 2026.

7. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,5 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de cero punto cinco (0.5) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o Ia
norma que lo modifique, sustituya o complemente mujeres con domicilio en el territorio
nacional que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de

109



DE
&© 7oy,

f"/ Lo ESTUDIO PREVIO e

1, o
e, &
Cron v prOC

propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de
los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el uUltimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempeiian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a

N

través de un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos
el Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia
se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal.

FORMA DE ACREDITACION:

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacién deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

NOTA: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
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de juramento con una fecha de mdximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista
para el cierre del procedimiento de seleccién.

NOTA 2. Para la obtencidn del puntaje adicional en los procesos de seleccién, los
proponentes individuales podran acreditar la condicion de ser emprendimientos y empresas
de mujeres o la condicion de ser emprendimientos y empresas de jévenes Egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF, puntaje Unico que se obtendra, bien sea con cualquiera de
las dos condiciones o incluso con ambas.

En el caso de proponentes plurales, al menos uno de los integrantes podra acreditar una
de las dos condiciones anteriores

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 — Acreditacién
de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debié subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendra en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendrd
cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidn
Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

8. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,5 PUNTOS)

La Entidad otorgard un puntaje de cero punto cinco (0.5) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta
para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el evento que la subsuncién del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito
que indica que la fecha de expedicién del certificado no sea mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo
dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y valorara la
informacién allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata
de Unicamente una aclaracién o actualizacién de fecha de expedicion del certificado del
RUP, caso en el cual se podrd otorgar al proponente el puntaje por este criterio.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con el CAPITULO IIl. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA
CONTRATACION, numeral 3.5. CRITERIO DE DESEMPATE.

En los procesos de seleccién donde dos o mas proponentes obtengan el mismo puntaje final
en la evaluacion de las ofertas, DETERCONSA aplicara los criterios de desempate
establecidos en la ley y en los pliegos u términos y condiciones establezcan, en estricto
orden de prelacién.

Sin perjuicio de los criterios que adopten los términos y condiciones en cada proceso de
seleccion, se establecen de forma genérica los siguientes:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas DETERCONSA. aplicara las
siguientes reglas (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de
2021) de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicidn de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente. En este sentido,
en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los
mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. En similares términos,
en los procesos en que no aplique el referido puntaje, se acreditara de la siguiente manera:
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El proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en las
secciones 4.1.3.1 y 4.1.3.2. del Documento de Invitacién. Para el caso de los proponentes
plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las
condiciones sefialadas en la ley. En todo caso, deberan cumplir con los elementos de la
nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacion se realizard en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicidon de mujer cabeza de familia y la cesacidon de esta
se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracidn que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de
familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232
de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccidn la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el
“Formato 13A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
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autorizar a través del “Formato 7 — Autorizacidn tratamiento de datos”, de manera previay
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997
Debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) aflo y que manifieste adicionalmente que mantendrd dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato. Para lo cual debera
diligenciar el “Formato 13B — Vinculacion de personas en condicidn de discapacidad”.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucidon
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la ley.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segln corresponda, diligenciard el “Formato 13C — Vinculacidon de personas mayores y no
beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)”,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nédmina
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constituciéon inferior a un (1) afio, se
tendrda en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constituciéon de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucidon
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de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 13C
— Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)” mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podrdan estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
diligenciard el “Formato 13D — Vinculacidon de personas mayores y no beneficiaria de Ia
pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definirad en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda,
bajo la gravedad de juramento diligenciara el “Formato 13E — Vinculacién de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas” mediante el cual
certifica que las personas vinculadas a su ndmina, y el nimero de identificacién y nombre
de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio,
se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el “Formato 14E
— Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas”, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la
ndmina de sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informaciéon por medio del
“Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos”, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacidén de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciarédn el “Formato 13F- Participacién mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual
certificardn bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los
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certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento el “Formato
13G - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica
integrante del proponente plural)”, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, diligencien el “Formato 7 — Autorizacion tratamiento de
datos”, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacidn, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciara el “Formato 13H — Participacidn mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidon o reintegracion.
Ademads, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara diligenciando el “Formato 13H - Participacion mayoritaria de
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mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion”
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

7.4. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacidén y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion a través del “Formato 7 — Autorizacion tratamiento de
datos”, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuard diligenciando el
“Formato 13I- Acreditacion Mipyme”, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de
juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La acreditacion del tamano empresarial se efectuara diligenciando el “Formato 13I-
Acreditacion Mipyme”, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la
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condicién de micro o pequeia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el aifo anterior.

Para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara el “Formato
13J- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales” expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicidon de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
“Formato 13I- Acreditacién Mipyme” suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefnas o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
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integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

Para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacién legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si persiste el empate, DETERCONSA. debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar el Oferente favorecido, respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales.

Si persiste el empate, DETERCONSA. debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el Oferente favorecido, respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales.

12. 1. Método aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir el ganador
mediante el sorteo por centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM)
asi:

12.2. El orden de presentacién de las ofertas en la Plataforma SECOP Il (01, 02, 03, y asi
sucesivamente) sera conforme a las presentadas en el orden cronolégico registrado en la
plataforma.

12.3. Para determinar el desempate se verificara orden de presentacion de la oferta de los
oferentes empatados, y DETERCONSA. tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija
el dia del plazo para presentar ofertas términos previstos en el Cronograma Del Proceso.
Cuando los centavos terminen en un numero PAR, se determinara un orden con todos los
oferentes empatados organizandolos de MAYOR a MENOR.

Cuando los centavos terminen en un nimero IMPAR, se determinara un orden con todos
los oferentes empatados organizandolos de MENOR a MAYOR.

NOTA 1: PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL PROPONENTE DEBERA
ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON SU PROPUESTA Y NO SERAN SUBSANABLES
POR SER CRITERIO DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA
INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES
CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 2: Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacidon empresarial, definidos
por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.
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NOTA 3: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el
oferente deberd acreditar una antigliedad igual o mayor a un afo. Para los casos de
constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucidn de la misma.

NOTA 4: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION
APORTADA MEDIANTE LA CUAL SE ACREDITARON CADA UNO DE LOS NUMERALES PARA
LOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

NOTA 5: Para efectos de la acreditacién de los criterios de desempate, los oferentes
deberan diligenciar el FORMATO 13 con el lleno de los requisitos acorde con lo establecido
en el Documento de Términos y Condiciones.

NOTA 6: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no
se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8,9, 10y 11.

Anadlisis de riesgo y forma de mitigarlo

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en el Documento de
Términos y Condiciones se deberdn incluir la estimacidn, tipificacién y asignacién de los
riesgos previsibles involucrados en la contratacién. Los riesgos que eventualmente se
puedan presentar en el desarrollo del objeto contractual, fueron estimados, tipificados y
asignados en la Matriz No. 3, la cual se elabord de acuerdo con los lineamientos sefalados
en el Manual de contratacidn.

Garantias

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

En la oferta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor de EL
MUNICIPIO, por una Compaiiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia, o una garantia bancaria, o una fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia
de titulos valores depdsito de dinero en garantia. Dichas garantias deberan constituirse
dando aplicacién a lo preceptuado en el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

La garantia de seriedad debe tomarse asi:

A) Asegurado / Beneficiario: El MUNICIPIO DE TOCANCIPA NIT. 899.999.428-8

B) Cuantia: Quince por ciento (15%) del PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO.

Q) Vigencia: Vigencia: Tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso.
D) Tomador / Afianzado: Nombre o razdn social del oferente tomador o afianzado, asi:

Si el oferente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o
razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal. Si el oferente
es un Consorcio o union temporal, la garantia debera tomarse a nombre del Consorcio o
Unién Temporal (indicando a todos y cada uno sus integrantes).

Para el caso de emprendimientos y empresas con personas con discapacidad, y en aplicacién
del articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1° del

121



DE
&© 7oy,

f"/ ERCONSA ESTUDIO PREVIO @

Decreto 287 de 2026, se establece el siguiente criterio habilitante diferencial en relacion
con la garantia de seriedad de la oferta, la cual debe tomarse asi:

A) Asegurado / Beneficiario: El MUNICIPIO DE TOCANCIPA NIT. 899.999.428-8

B) Cuantia: Diez por ciento (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO.

Q) Vigencia: Vigencia: Tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso.
D) Tomador / Afianzado: Nombre o razdn social del oferente tomador o afianzado, asi:

Si el oferente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o
razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal. Si el oferente
es un Consorcio o union temporal, la garantia deberd tomarse a nombre del Consorcio o
Unidn Temporal (indicando a todos y cada uno sus integrantes).

Nota: Para la aplicacion y evaluacién de este requisito diferencial el proponente debera
acreditar la calidad de emprendimientos y empresas con personas con discapacidad en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1°
del Decreto 287 de 2026, adjuntando los documentos alli establecidos.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta cuando el oferente
favorecido con la adjudicacion se abstenga de:

i) Suscribir el contrato sin justa causa por parte del oferente seleccionado, en los
términos sefialados en el presente pliego de condiciones.
ii) Ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto

en los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto
para la suscripcidn del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan
un término de tres (3) meses.

iii) Otorgar la garantia de cumplimiento exigida por EL MUNICIPIO para amparar el
incumplimiento de la obligacién del contrato.

Igualmente se hard efectiva la garantia de seriedad de la oferta cuando el proponente
proceda al retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de
las ofertas.

Si por cualquier razén no se obtiene la efectividad de la garantia de seriedad de la oferta, EL
MUNICIPIO podra demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestara
mérito suficiente la oferta, ya que queda expresamente claro que la sola presentacion de
ésta constituye aceptacidn plena, por parte del oferente, de todas las previsiones de los
pliegos de condiciones y de que se compromete a celebrar el contrato en el evento en que
su oferta sea considerada la mas favorable.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de la oferta de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5
de la Ley 1882 de 2018.
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Cualquier error o imprecisiéon en el texto de la Garantia presentada serd susceptible de

aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién.

GARANTIA CONTRACTUAL
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento El diez por ciento (10%) del | Plazo de ejecucion contractual y
valor total del contrato. hasta su liquidacion.
Estabilidad y calidad de la obra Una cuantia equivalente al Cinco (5) afios a partir de la
Veinte por ciento (20%) del fecha del acta de recibo final
valor total del contrato.
Pago de salarios y prestaciones . .
sociales e indemnizaciones El cinco por ciento (5%) del | Plazo de ejecucion contractual y
laborales valor total del contrato tres (3) afios mas
Cuatrocientos (400) SMMLV
para contratos cuyo valor sea
Plazo de ejecucidn contractual

superior dos mil quinientos
(2.500) SMMLYV e inferior o igual
a cinco (5000) SMMLV

INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO

Responsabilidad civil
extracontractual

Nota 1. Asegurado. EMPRESA
DESARROLLO CONJUNTO TERRITORIAL DETERCONSA NIT. 902.005.834-0

Nota 2. Asegurado: MUNICIPIO DE TOCANCIPA NIT. 899.999.428-8

Beneficiario: MUNICIPIO DE TOCANCIPA

Acuerdos comerciales aplicables

Firma del responsable

FRANCISCO A. RODRIGUEZ S.
GERENTE GENERAL - DETERCONSA

Componente técnico: Javier Fontecha G.
123



[y CONSA
L ESTUDIO PREVIO

%

1, S
e, 5
Cron y prO

Componente juridico: Fernando Reyes Moreno
Componente financiero: Claudia R. Castafieda
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